
                                                       

 

 
 

 

DECRETO AVVIO PROCEDURE di selezione rivolta al personale INTERNO ed ESTERNO 
all’Istituzione Scolastica per l’individuazione di Supporto tecnico alla gestione della piattaforma/Tutor 
Scolastico/Tutor aziendale/Accompagnatori per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse 
del PNRR – Missione 4: “Istruzione e Ricerca” - Componente 1: “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università” - Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 
– Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 “Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e 
l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze 
di orientamento in Italia e all'estero (D.M. 88/2025)” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU. 
 
PROGETTO: M4C1I3.1-2025-1585-P-59712 
CUP: I94D23004100006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° 
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza 
e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla 
progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 
Luglio 2021; 

VISTA in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1- Istruzione e ricerca 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: 
Nuove competenze e nuovi linguaggi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 
climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR; 

VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato gli 
“Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 88/2025, recante il potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - 
Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento 
in PCTO in Italia e all’estero per gli istituti tecnici e professionali; 
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VISTO il Criteri di riparto delle risorse per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia 
e all’estero per gli istituti tecnici e professionali; 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 
luglio 2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e all’estero per gli 
istituti tecnici e professionali; 

CONSIDERATO che per l’attuazione della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: 
Nuove competenze e nuovi linguaggi - Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per il 
finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e all’estero per gli istituti tecnici e 
professionali, è stato espletato avviso pubblico a sportello con massimale di richiesta fondi; 

CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica ha provveduto ad inoltrare la propria candidatura assunta a ns 
protocollo con n. 9461 del 24/07/2025; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n° m pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0162741.23-09-
2025   tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e l’Istituzione Scolastica per la regolamentazione dei 
rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi in oggetto; 
PRESO ATTO che si deve procedere all’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione Scolastica per 

l’Esercizio Finanziario 2025 onde consentire l’avvio delle attività programmate e autorizzate; 
VISTO  il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTA le delibere di adesione e gestione delle attività connesse all’avviso prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 

per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 
orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025), e autorizzazione all’eventuale coordinamento e 
gestione amministrativa da parte del Dirigente Scolastico e Direttore dei servizi Generali e 
Amministrativi, verbale n.1, delibera n. 8 del Collegio dei docenti del 01/09/2025 e verbale n. 1 
delibera n. 5 del Consiglio d’Istituto del 18/09/2025; 

VISTO Il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 14279/2025 del 31/10/2025; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto M4C1I3.1-2025-1585-P-59712, CUP I94D23004100006, di 

avvalersi della collaborazione di docenti interni e/o esterni all’Istituzione Scolastica che ricoprano la 
posizione di Supporto tecnico alla gestione della piattaforma/Tutor Scolastico/Tutor 
aziendale/Accompagnatori e docenti di sostegno dedicati nel caso di studenti con 
certificazione Legge 104/1992; 

CONSIDERATO che le prestazioni e le attività possono essere affidate a soggetti esterni qualora non sia possibile 
attribuirle al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza di specifiche competenze 
professionali, per indisponibilità o coincidenza con altri impegni di servizio, nonché in ogni altro caso 
in cui il ricorso a figure esterne risulti necessario a fronte di sopravvenute e contingenti esigenze; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 
procedure: 

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica; 
ove non sia stato possibile reclutare personale di cui al punto a) si potrà procedere con una delle seguenti alternative, 
ovvero: 

• affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b del D. Lgs 36/23 ad un’Agenzia 
formativa che fornirà gli esperti  

oppure mediante 

• ricognizione di disponibilità a svolgere l’incarico da parte del personale di altra Istituzione 
scolastica (collaborazione plurima); 
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• ove non sia stato possibile reclutare personale di cui al punto precedente, si procederà con 
la valutazione delle candidature pervenute da personale esperto esterno. 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino uno più soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 
a) di una Lettera di Incarico al personale interno in servizio presso l’Istituzione Scolastica; 
b) di una Lettera di Incarico al personale docente in servizio presso altra Istituzione Scolastica 

(Collaborazione plurima); 
c) di un contratto di prestazione d’opera (ai sensi dell’art. 2222 C.C. e sgg), ai sensi dell’art. 7, 

comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale in servizio presso altro Ministero; 
d) di un contratto di prestazione d’opera (ai sensi dell’art. 2222 C.C. e sgg), ai sensi dell’art. 7, 

comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale esterno; 
CONSIDERATO che i soggetti (persona fisica o giuridica) che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento 

delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato dal Fondo Sociale Europeo plus; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato Enrico Millotti, quale Responsabile Unico del 
Progetto, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e 
che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
Responsabile Unico del Progetto in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da 
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il Dirigente Enrico Millotti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di 
interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione» 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

▪ di procedere a tutti gli atti necessari per la realizzazione e segnatamente l’individuazione di 

personale per il conferimento di incarichi, ovvero: 

NOME 
MODULO 

Ruoli richiesti 
Ore 

Percorso 

Spagna 

TUTOR SCOLASTICO/AZIENDALE e 
ACCOMPAGNATORI/DOCENTE DI SOSTEGNO  
L’Unità di costo standard (UCS) orario omnicomprensivo è di € 30 per il tutor 
scolastico e aziendale. 
Per l’accompagnatore sarà riconosciuto il solo rimborso delle spese di vitto, viaggio 
e alloggio. 

80 

Portogallo 

TUTOR SCOLASTICO/AZIENDALE e 
ACCOMPAGNATORI/DOCENTE DI SOSTEGNO 
L’Unità di costo standard (UCS) orario omnicomprensivo è di € 30 per il tutor 
scolastico e aziendale. 
Per l’accompagnatore sarà riconosciuto il solo rimborso delle spese di vitto, viaggio 
e alloggio. 

80 

PGIS00400A - A6BCC82 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001275 - 02/02/2026 - IV.5 - U

Firmato digitalmente da ENRICO MILLOTTI



                                                       

 

 
 

 

 
SUPPORTO ORGANIZZATIVO ALLA GESTIONE DELLE ATTIVITÀ 
COSTI INDIRETTI 

 

Nello specifico, l’incarico da attribuire a ciascuna figura: 

RUOLI MANSIONI 

TUTOR 

• Facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione 
delle attività del progetto. 

• Supporta gli allievi durante il percorso PCTO e vigila sulla loro incolumità, facilita i processi 
di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività del 
progetto. 

• Cura e aggiorna l’inserimento dei dati richiesti dall’Amministrazione, direttamente on line, sul 
portale specifico predisposto dal MIM; 

• Predispone con il tutor aziendale i progetti formativi di orientamento, eventuali certificazioni 
Euro Pass. 

• Cura la gestione del registro didattico e di stage, controlla la corretta annotazione delle 
presenze e le firme dei partecipanti, del tutor aziendale e la propria, l’orario d’inizio e fine delle 
attività; 

• Interagisce con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 
didattica dell’intervento. 

• Segnala in tempo utile eventuali problemi all’istituzione scolastica. 

ACCOMPAGNATORI 

• Assiste gli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero. 

• Collabora con il Tutor Interno, con il Tutor aziendale e con la Struttura ospitante nel fornire 
assistenza agli studenti. 

SUPPORTO 
ORGANIZZATIVO 
ALLA GESTIONE 
DELLE ATTIVITÀ 

• Preparazione, tutoraggio, monitoraggio e sostegno dei partecipanti durante la mobilità; 

• Servizi necessari per l’attuazione del progetto; 

• Condivisione dei risultati e attività volte a favorire la visibilità dei finanziamenti dell’Unione 
Europea. 

▪ di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Progetto specificato in oggetto, ai sensi della legge 

n. 241/1990 e dell’Art. 15 del D. Lgs. 36/2023; 

 

Visto l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi 

allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa Istituzione Scolastica, in Amministrazione 

Trasparente nonché nella sezione dedicata ai progetti del sito di questo Istituto www.liceicalvino.edu.it secondo 

quanto in merito previsto dall’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241. 

 
 

Il Dirigente Scolastico  
Prof. Enrico Millotti 
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