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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 
23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.  

AVVISO PROCEDURA DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per gli INCARICHI DI:  
- SUPPORTO ALLA GESTIONE 
  
PROGETTO: 10.1.6A-FDRPOC-UM-2024-12 
TITOLO PROGETTO: OrientaCalvino 
CUP: I94D25000830001  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Dlgs 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 
VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018; 
VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui 
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il 
finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, 
sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono 
elemento essenziale dell’atto stesso”; 

VISTO il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche 
concernenti l’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”; 

VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, l’articolo 59, 
che prevede la possibilità di utilizzare i fondi strutturali per sostenere attività di 
preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione, informazione e comunicazione, 
creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e audit, nonché per sostenere azioni 
mirate a rafforzare la capacità delle autorità del Stati membri e dei beneficiari di 
amministrare e utilizzare tali fondi; 

VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, relativo al Fondo sociale europeo; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 marzo 
2020, che modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 
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508/2014 per quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei 
sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie in risposta 
all'epidemia di COVID -19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus); 

VISTO il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, 
recante modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303 del 2013 del Parlamento 
europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la 
gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le 
caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni 
e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati; 

VISTA la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (CIPE) n. 
18/2014 e la decisione di esecuzione C (2014) 8021 Final – CCI 2014IT16M8PA001 del 
29 ottobre 2014 di approvazione dell’accordo di partenariato 2014-2020 Italia; 

VISTA la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente 
l’approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014IT05M2OP001 
cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale 
(FESR) – programmazione 2014-2020 – a titolarità del Ministero dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca; 

VISTA la decisione della Commissione europea C (2016) 5246 Final del 9 agosto 2016, che 
modifica la decisione di esecuzione C (2014) 9952, approvando una revisione del 
programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” CCI 
2014IT05M2OP001 per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e del 
Fondo sociale europeo (FSE) – programmazione 2014-2020 – a titolarità del Ministero 
dell’istruzione, dell’università e della ricerca – nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell’occupazione” in Italia; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2017) 8856 Final del 18 dicembre 
2017, la quale modifica la sopracitata decisione C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, 
approvando la riprogrammazione del PON con le relative tavole finanziarie; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 598 Final dell’8 febbraio 
2018, la quale modifica la sopracitata decisione di esecuzione C (2014) 8021, che approva 
determinati elementi dell’accordo di partenariato con l’Italia; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 6333 Final dell’8 ottobre 
2018, la quale modifica la decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva determinati 
elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 7764 Final del 20 
novembre 2018, la quale modifica la decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva 
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2019) 9082 del 13 dicembre 2019, 
la quale modifica la decisione di esecuzione C (2018) 7764 Final del 20 novembre 2018, 
che approva determinati elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e 
ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo 
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regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore 
della crescita e dell’occupazione” in Italia; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2020) 2295 Final del 14 aprile 
2020 recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva determinati 
elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2020) 4697 Final del 10 luglio 
2020 recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva determinati 
elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2020) 8273 Final del 20 
novembre 2020, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva 
determinati elementi del programma operativo nazionale “Per la scuola – competenze e 
ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo 
regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore 
della crescita e dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 Final del 12 agosto 
2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva 
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 8271 Final del 23 
novembre 2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva 
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001 

VISTA  La decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4698 Final del 29 giugno 
2022, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva 
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 7005 Final del 27 settembre 
2022, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva 
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) 8026 Final del 20 
novembre 2023, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva 
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per 
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l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del 
Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001; 

VISTA la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo 
complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 
2020 

VISTA la delibera CIPE 20 maggio 2019, n. 30, di modifica del Programma operativo 
complementare “Per la scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTA la delibera CIPESS del 9 giugno 2021, n. 41 “Programmi operativi complementari di azione 
e coesione 2014-2020 (articolo 242 del decreto-legge n. 34/2020)”, con la quale si 
incrementa l’importo indicativo programmatico del Programma operativo complementare 
“Per la scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento”; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTO in particolare, la Missione 4 “Istruzione e Ricerca” – Componente 1 “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Riforma 1.4 “Riforma 
del sistema di Orientamento” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU; 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell’organizzazione del 
Governo, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, come, da ultimo, 
modificato dal decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, rubricato “Disposizioni urgenti in materia di riordino 
delle attribuzioni dei Ministeri”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 15 ottobre 2015, n. 834, 
che stabilisce i criteri ed i parametri per l’assegnazione diretta alle istituzioni scolastiche 
delle risorse di cui all’art. 1, comma 601 della legge n. 296/2006 a decorrere dall’anno 
scolastico 2016-17 

VISTO l’Atto di indirizzo politico istituzionale concernente l’individuazione delle priorità politiche 
del Ministero dell’istruzione e del merito per l’anno 2024 adottato con Decreto Ministeriale 
7 febbraio 2024, n. 24; 

VISTE le Linee guida per l’orientamento adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 22 dicembre 2022, n. 328; 

VISTO il CCNL del Comparto Scuola per il biennio economico 2006-2009 che all’art. 77, comma 
1, lett. H) contempla nella struttura della retribuzione “altre indennità previste dal presente 
contratto e/o da specifiche disposizioni di legge”; 

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 che all’articolo 46 stabilisce che “in 
sede di contrattazione collettiva integrativa nazionale di cui all’art. 30, comma 2, lett. a) 
(Livelli, soggetti e materie di relazioni sindacali) saranno definite modalità e criteri di 
utilizzazione di tutti gli eventuali finanziamenti aggiuntivi destinati al personale impegnato 
nelle attività di tutor, orientamento, coordinamento e nel sostegno della ricerca educativo 
didattica e valutativa funzionali allo sviluppo dei processi d’innovazione e finalizzati alla 
valorizzazione del lavoro d’aula e al miglioramento dei livelli di apprendimento”; 
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VISTO l’art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione 
dello Stato per l’anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026” che 
prevede che “Ai fini della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attività di tutor, 
orientamento, coordinamento e sostegno della ricerca educativo-didattica e valutativa, 
funzionali ai processi di innovazione e al miglioramento dei livelli di apprendimento, il 
fondo di cui all’articolo 1, comma 561, della legge 29 dicembre 2022, n. 197, è incrementato 
di 42 milioni di euro per ciascuno degli anni 2024 e 2025. Le modalità e i criteri di utilizzo 
delle risorse di cui al presente comma sono definiti in sede di contrattazione collettiva 
integrativa nazionale, in un'apposita sessione contrattuale che disciplina l’utilizzo anche 
delle ulteriori risorse individuate nell'ambito della contrattazione collettiva del comparto 
istruzione e ricerca, ovvero derivanti da altre fonti di finanziamento europee. Tra i criteri 
di cui al secondo periodo è assegnata priorità alle attività di cui al primo periodo svolte 
nelle istituzioni scolastiche individuate nell'ambito del piano «Agenda Sud», di cui al decreto 
del Ministro dell'istruzione e del merito n. 176 del 20 agosto 2023, sulla base dei dati relativi 
alla fragilità negli apprendimenti, come risultanti dalle rilevazioni nazionali dell'Istituto 
nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione 
(INVALSI)”; 

CONSIDERATO che il MIM ha ritenuto di dover riconoscere ai docenti tutor una quota legata alla funzione 
espletata a valere sulle risorse di cui all’articolo 1, comma 330, della citata legge 30 dicembre 
2023, n. 213, e una quota legata alle attività di orientamento scolastico effettivamente svolte 
a valere sulle risorse del Programma operativo complementare (POC) “Per la Scuola” 
2014- 2020 per lo svolgimento delle funzioni di esperto e/o tutor di aula per ciascun 
modulo didattico finanziato alle scuole, nella misura massima di progetto riportata 
nell’allegato B del decreto n. 231 del 15/11/2024; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI- l’Avviso n. 64310 del 23/04/2025 Fondi 
strutturali Europei – Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, 
POC “Per la Scuola” – Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 
delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente 
tutor; 

VISTA la delibera di adesione ai Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”, in particolare adesione 
all’avviso pubblico “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle 
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente 
tutor”, delibera n. 43 del Collegio docenti del 13/05/2025;  

CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica ha provveduto ad inoltrare la propria candidatura N. 
1095993 del 23/04/2025 assunta a ns protocollo con n. 6230 del 16/05/2025; 

VISTA la nota autorizzativa prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025; 
VISTE le delibere di autorizzazione alla gestione delle attività connesse all’avviso 64310 del 

23/04/2025 - POC - Percorsi di Orientamento, autorizzato il 06/06/2025, 
OrientaCalvino, 10.1.6A-FDRPOC-UM-2024-12, e autorizzazione all’eventuale 
coordinamento e gestione amministrativa da parte del Dirigente Scolastico e Direttore dei 
servizi Generali e Amministrativi, delibera n. 9 del Collegio dei docenti del 01/09/2025 e 
delibera n. 6 del Consiglio d’Istituto del 18/09/2025; 

VISTO Il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 12511 del 03/10/2025; 
VISTO il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO l’incarico di RUP assunto dal Dirigente scolastico; 
VISTO Il Piano triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;  
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PRESO ATTO che le spese di personale rientrano nei costi ammissibili delle attività di gestione; 
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni 

per il conferimento di incarichi individuali; 
VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 

obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni; 

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni; 

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti 
indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale 
dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di 
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per 
ragioni contingenti; 

CONSIDERATO che nell’ambito del Progetto è necessario avvalersi della collaborazione di personale 
INTERNO, in possesso di idonei requisiti, per l’affidamento dei seguenti incarichi:  

✓ SUPPORTO ALLA GESTIONE  
CONSIDERATO che l’Istituzione scolastica provvede ad individuare le figure richieste attraverso la seguente 

procedura:  
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione, con priorità ai docenti già individuati 
come tutor per l’orientamento ai sensi dell’art. 3, comma 1, lett. a) del D.M. n. 328 del 22 
dicembre 2022;  
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, ricognizione del 
personale interno all’Istituzione che non ricopre l’incarico di tutor;  
c) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, si procederà con 
avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico con contratto di 
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti:  
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una 
risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;  
b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, 
del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica 
Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;  

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento 
il Dirigente Scolastico prof. Enrico Millotti che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale 
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione 
da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il prof. Enrico Millotti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 
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VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio 
d’Istituto; 

CONSIDERATO  

- di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di seguito descritti: 

PROFILO DESCRIZIONE ATTIVITÀ REQUISITI DI ACCESSO 

SUPPORTO ALLA GESTIONE 

Docente 

esperto 

Attività di supporto tecnico e operativo alla gestione del 

Piano Operativo Complementare (POC), collaborando con 

il Dirigente nelle varie fasi operative: 

- Analisi del decreto di avvio e dei documenti normativi 

di riferimento; 
- Supporto nella redazione e nell’aggiornamento del 

cronoprogramma delle attività; 
- Collaborazione alla predisposizione degli atti 

propedeutici alla pubblicazione degli avvisi (selezione 

tutor, esperti, personale interno/esterno); 
- Verifica della coerenza tra obiettivi progettuali, risorse 

disponibili e tempistiche previste; 
- Assistenza nell’utilizzo della piattaforma GPU e/o altri 

strumenti gestionali richiesti dal programma; 
- Consulenza sulla corretta applicazione delle procedure 

amministrative previste dal decreto. 

Tutor dell’Orientamento/ Orientatore 

e Docente laureato in possesso di 

titoli culturali, esperienze e 

competenze coerenti con l’attività e 

almeno un incarico pregresso in un 

PNRR relativo al supporto alla 

gestione. 

 
 

- il/i soggetto/i che verrà/verranno individuato/i sarà/saranno incaricato/i dello svolgimento delle attività 
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 
obiettivi finanziari stabiliti nel Progetto;  

- è necessario adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e 
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle 
risorse;  

- per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il Prof. Enrico 
Millotti, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che 
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

- in base all’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, è previsto l’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e l’obbligo di segnalazione da parte dello 
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

- il prof. Enrico Millotti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed 
obblighi di astensione;  

- il Decreto di Avvio della procedura selettiva di personale;  
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Tutto ciò premesso,  
 

DECRETA 
 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
 
Articolo 1 – Oggetto dell’incarico  
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento degli incarichi INTERNI di 
seguito specificati (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione del Programma Operativo Complementare 
(POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 
10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 
2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e 
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” - Progetto: 
10.1.6A-FDRPOC-UM-2024-12 TITOLO PROGETTO: OrientaCalvino CUP: I94D25000830001 
 

PROFILO RUOLO E COMPITI 
NUMERO 
UNITÀ DA 

RECLUTARE 

N° ORE 
PREVISTE 

COMPENSO 
ORARIO 

Docente 
Esperto a 
supporto 
della 
gestione 

Attività per l’organizzazione; per il 
supporto ai docenti esperti e tutor; 
per la predisposizione degli atti 
destinati alle piattaforme; degli atti 
interni alla scuola rivolti a studenti, 
famiglie, docenti esperti e tutor 
inerenti la calendarizzazione delle 
lezioni; degli atti per l’inserimento dei 
progetti nel PTOF e infine degli atti 
necessari alla fase di rendicontazione.  

2 

Fino a un 
massimo di 
70/docente 

esperto 

COSTI 
INDIRETTI 

 
Articolo 2 – Destinatari 
Il presente avviso è destinato a personale in servizio presso questo istituto (personale interno), ad altro personale 
appartenente alla pubblica amministrazione e a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone 
fisiche). La selezione avverrà secondo la seguente priorità:  

1) personale interno che abbia assunto il ruolo di tutor dell’orientamento/docente orientatore negli ultimi 
due anni presso l’Istituto 

2) personale interno all’Istituto 
3) personale appartenente ad altra P.A. 
4) professionisti esterni. 

 
Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
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v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

vi. non siano sottoposti a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
vii. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
viii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
ix. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
x. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 
xi. possiedano i requisiti professionali e culturali di accesso come indicati nella tabella di cui sopra. 

 
Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per 
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, 
sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 
sottoscritta. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 
 
Articolo 4 – Criteri di selezione 
 
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste precedenti esperienze professionali 
attinenti alla tipologia dell’incarico in oggetto. 
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio 
presentati, ed eventuali pubblicazioni. 
Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata attività svolta in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso. 
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Articolo 5 – Durata dell’incarico 
 
L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima fino al 31/12/2026 a decorrere dalla data 
dell’incarico/contratto. 
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo 
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso 

GRIGLIA 

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGI 

Diploma di laurea vecchio ordinamento o magistrale 6 punti 

____________ 

Dottorato di ricerca  4 punti 

____________ 

Incarico docente tutor per l’orientamento o docente 
orientatore 

5 punti per ciascun anno in cui è stato ricoperto il ruolo 
max 10 punti 

____________ 

Master/corsi di perfezionamento e/o specializzazione 
annuali post-lauream  

5 punti anno di frequenza (fino ad un max di 2) max 10 
punti 

____________ 

Precedente incarico come docente referente per il 
monitoraggio e supporto alla gestione in precedenti 
Progetti PNRR 

10 punti per ciascun incarico, max 20 punti 

___________ 

Punteggio totale (max 50) 

A cura del candidato 

________________________ 

Punteggio totale (max 50) 

Assegnato in sede di valutazione 

_______________ 
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pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale 
e comunitaria di riferimento.  
 
Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 
La prestazione professionale svolta dai docenti esperti a supporto della gestione graverà sui COSTI 
INDIRETTI specifici. Il compenso orario (al lordo Stato) sarà pari a € 25,54. 
Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso timesheet o sistemi 
elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 
 
Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 08:00 
del giorno 09/12/2025 all’ufficio Protocollo presso l’ISTITUTO STATALE D’ ISTRUZIONE SUPERIORE 
ITALO CALVINO, a mezzo posta PEC all’ indirizzo PGIS00400A@pec.istruzione.it o tramite mail istituzionale 
all’indirizzo pgis00400a@istruzione.it per i docenti interni o brevi manu. 
Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A” (domanda per docenti esperti a 
supporto della gestione), attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, 
nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 
d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  

i. un curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 

contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 

46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

ii. un curriculum vitae con il solo nome e cognome (senza ulteriori dati anagrafici, di residenza e fiscali, né la 

firma) per la pubblicazione; 

iii. fotocopia del documento di identità in corso di validità firmato; 

iv. allegato B: dichiarazioni di insussistenza cause incompatibilità. 

Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione. 
L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive. 
I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 
l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà 
subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 
 

Articolo 8 - Valutazione delle domande 

Il Dirigente Scolastico valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti, provvederà alla valutazione 
delle istanze pervenute ovvero, qualora fossero presentate più domande per ciascuna posizione, le istanze saranno 
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valutate da un'apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal 
presente avviso. 
Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di 
ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
La pubblicazione delle eventuali graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 
In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola https://www.liceicalvino.edu.it/.  
Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

 
Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 
Articolo 10 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa 
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 
dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 
interruzione del rapporto con l’Istituto. 

Articolo 11 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 
presente selezione è il Dirigente Scolastico prof. Enrico Millotti. 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno accolti  
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trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, 
ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
Il titolare del trattamento è l’ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SUPERIORE ITALO CALVINO, 
rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore prof. Enrico Millotti; 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Oxfirm dell’Ing. A. Bove. I riferimenti per contattare il RPD 
sono i seguenti: oxfirm@emailcertificatapec.it. 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. 
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento degli 
stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante 
per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 
 
Articolo 13 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.liceicalvino.edu.it/,  nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 
istituzionale. 
 
Articolo 14 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. 
n. 165/2001.  
 
Articolo 15 – Norme di rinvio 
 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 
altre norme vigenti.  

       
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         prof. Enrico Millotti 
 

È allegato al presente Avviso pubblico: 
All. A: Schema di Domanda di partecipazione per docenti esperti a supporto della gestione 
All. B: Dichiarazioni di insussistenza cause incompatibilità 
 
 
 
 
 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005, sostituisce documento cartaceo e firma autografa In caso di 

stampa: copia analogica è conforme al documento informatico originale, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs 82/2005 e successive modifiche e 
dell’art. 18 del D.P.R. 445/2000 e successive modifiche. Conservazione a cura di ISIS I Calvino 
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