
                                                       

 

 
 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 
– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi – Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi 
per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti 
tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) 

 
DECRETO ASSUNZIONE INCARICO PROJECT MANAGER 
  
PROGETTO: M4C1I3.1-2025-1585-P-59712 
CUP: I94D23004100006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° 
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza 
e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla 
progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 
Luglio 2021; 

VISTA in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1- Istruzione e ricerca 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: 
Nuove competenze e nuovi linguaggi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 
climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR; 

VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato gli 
“Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 88/2025, recante il potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - 
Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento 
in PCTO in Italia e all’estero per gli istituti tecnici e professionali; 

VISTO il Criteri di riparto delle risorse per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia 
e all’estero per gli istituti tecnici e professionali; 
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CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 
luglio 2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e all’estero per gli 
istituti tecnici e professionali; 

CONSIDERATO che per l’attuazione della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: 
Nuove competenze e nuovi linguaggi - Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per il 
finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e all’estero per gli istituti tecnici e 
professionali, è stato espletato avviso pubblico a sportello con massimale di richiesta fondi; 

CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica ha provveduto ad inoltrare la propria candidatura assunta a ns 
protocollo con n. 9461 del 24/07/2025; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n° m pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0162741.23-09-
2025   tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e l’Istituzione Scolastica per la regolamentazione dei 
rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

PRESO ATTO che si deve procedere all’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione Scolastica per 
l’Esercizio Finanziario 2025 onde consentire l’avvio delle attività programmate e autorizzate; 

VISTO  il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTA le delibere di adesione e gestione delle attività connesse all’avviso prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 

per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 
orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025), e autorizzazione all’eventuale coordinamento e 
gestione amministrativa da parte del Dirigente Scolastico e Direttore dei servizi Generali e 
Amministrativi, verbale n.1, delibera n. 8 del Collegio dei docenti del 01/09/2025 e verbale n. 1 
delibera n. 5 del Consiglio d’Istituto del 18/09/2025; 

VISTO Il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 14279/2025 del 31/10/2025; 
CONSIDERATO che è necessario procedere con le attività previste dal progetto, visti i target da raggiungere e la 

ristrettezza dei tempi a disposizione; 
CONSIDERATO che l’incarico di “Project Manager” è un'attività strettamente connessa alla realizzazione del progetto; 
DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nel funzionamento ordinario né nei compiti istituzionali del 

Dirigente Scolastico; 
RITENUTO pertanto, di poter assumere l’incarico di “Project Manager con i compiti di coordinamento generale 

del progetto a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra; 
CONSIDERATO che il dirigente scolastico prof. Enrico Millotti possiede le conoscenze e le competenze professionali 

necessarie per la realizzazione delle attività progettuali; 
CONSIDERATO la richiesta di autorizzazione/comunicazione per incarichi aggiuntivi della Dirigenza inviata all’USR 

Umbria; 
VISTA L’autorizzazione a svolgere incarico aggiuntivo ricevuta dall’USR dell’Umbria m pi 

.AOODRUM.REGISTRO UFFICIALE.U.0022892 del 09/12/2025 di cui a nostro protocollo n. 
17079 del 09/12/2025; 

CONSIDERATO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 
pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

PRESO ATTO che è necessario procedere con le attività previste dal progetto, visti i target da raggiungere e la 
ristrettezza dei tempi a disposizione 

D E C R E T A 
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ART. 1 INCARICO  

Il Dirigente Scolastico, Prof. Enrico Millotti, assume l’incarico di project manager afferente al progetto PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove 

competenze e nuovi linguaggi – Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi 

per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti 

tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025). Il Prof. Enrico 

Millotti risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento 

dell’attività. Le attività oggetto di incarico saranno prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto sopra richiamato, funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 

realizzazione del progetto indicato in premessa. L’incarico dovrà essere eseguito a regola d’arte, con tempestività e 

mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. L’incarico dovrà essere 

espletato al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative. Il suddetto incarico 

è soggetto all’autorizzazione dell’USR competente, ex art.19 comma 3 del CCNL 2006/2009, per cui è stata 

trasmessa apposita richiesta.  

ART. 2 DURATA  

L’incarico sarà svolto a partire dalla data odierna e fino al termine delle attività progettuali. Non è ammesso il 

rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario è consentito, in 

via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la 

misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per 

la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

ART. 3 COMPITI  

Il Project manager dovrà: curare il dialogo ed il confronto con gli organi collegiali, in particolare con il Collegio dei 

docenti, per assicurare ampia condivisione della progettualità ed un concreto accompagnamento in relazione alle 

dotazioni delle nuove aule innovative che saranno realizzate; comunicare regolarmente con i membri del team 

(Esperti/Tutor/Figure di sistema) al fine di comprendere lo stato del progetto e l’avanzamento delle attività; 

identificare e risolvere le problematiche di tipo gestionale e/o amministrativo per garantire il regolare svolgimento 

ed attuazione del progetto; controllare e gestire il finanziamento sia nella parte relativa all’attività negoziale sia in 

relazione alla gestione e pagamento del personale addetto alla progettazione esecutiva; comunicare e reporting agli 

organi collegiali dello stato di avanzamento del progetto; controllare, monitorare, realizzare la documentazione di 

progetto; gestire e guidare il gruppo di progetto; supervisionare all’esecuzione delle procedure di selezione e 

affidamento; validare la correttezza dello svolgimento delle operazioni; verificare e valutare i risultati e il 

raggiungimento degli obiettivi intermedi e finali.  

ART. 4 COMPENSO  

A fronte dell’attività prestata dal Dirigente Scolastico, la Scuola corrisponderà un compenso di Euro 33,15 lordo 

stato per le ore di attività aggiuntive fino a un massimo di 25 ore. Il compenso sarà corrisposto, subordinatamente 
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all’accredito dei fondi da parte del Ministero della Pubblica Istruzione. In caso di mancata realizzazione di parte o 

dell’intero progetto, il compenso da corrispondere sarà decurtato in misura proporzionale ai fondi effettivamente 

accreditati. Sul compenso saranno applicate tutte le ritenute previdenziali ed assistenziali previste dalla normativa 

vigente.  

ART. 5 RENDICONTAZIONE  

La rendicontazione delle ore effettivamente svolte sarà effettuata tramite timesheet e breve relazione da inviare al 

protocollo dell’Istituzione scolastica al termine delle attività.  

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

− Curriculum vitae dell’Incaricato;  

− Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Il Dirigente Scolastico  

Prof. Enrico Millotti 
 
 

 
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005, sostituisce documento cartaceo e firma autografa In caso di 
stampa: copia analogica è conforme al documento informatico originale, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs 82/2005 e successive modifiche e 

dell’art. 18 del D.P.R. 445/2000 e successive modifiche. Conservazione a cura di ISIS I Calvino 
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