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Protocollo n. Vedi segnatura Todi, vedi segnatura  

 
Alle sezioni di: 
Pubblicità Legale – Albo on-line 
Amministrazione Trasparente 
del sito internet dell’istituzione scolastica 
https://www.cocchiaosta.edu.it/ 

 
 
 
Oggetto: Decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria/definitiva a seguito di procedura 
comparativa di selezione interna ed esterna per il conferimento di n. 3 incarichi individuali di docente 
esperto e n. 3 incarichi individuali di docente tutor nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui 
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

 
Titolo progetto: “Guardando al futuro”  
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPN-UM-2025-48 
C.U.P. G54D25004170007 
 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il Decreto Legislativo 297/1994, “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”, con 
particolare riferimento alle competenze del Consiglio d’Istituto ed alle disposizioni per la formazione del 
Calendario scolastico; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i. ed in particolare l’art. 53 che al comma 2 declina: “Le 
Pubbliche Amministrazione non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri 
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d’ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da leggi o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati”; 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO l'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalità giuridica a tutte le Istituzioni 
scolastiche e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di libertà di insegnamento e pluralismo culturale; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO che ai sensi dell’articolo 45 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129 “Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, l’Istituzione Scolastica 
può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 
garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 
sperimentazione; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTI il CCNL del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il CCNL dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 
del 19 aprile 2018 e il CCNL Scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre del 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO il Decreto Legislativo 117/17 artt. 55-56-57 c.d. “Codice del terzo settore”; 

VISTE le “Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo Settore”, adottate con 
decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021; 

VISTA la raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 dicembre 2006, relativa a 
competenze chiave per l'apprendimento permanente (2006/962/CE), come aggiornata a maggio 2018; 

VISTO il Decreto Legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare n. 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione Pubblica, 
avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Decreto Interministeriale del 12/10/1995 n. 326, recante la disciplina dei compensi alle figure 
coinvolte nei corsi di aggiornamento; 

VISTI gli artt. 26 e 27 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministro dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021-2027” finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR), al Fondo sociale europeo Plus 
(FSE+), al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta (JTF), al Fondo europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l'acquacoltura (FEAMPA) e le regole finanziarie applicabili a tali fondi, nonché al Fondo 
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 
gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione 
dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021- 2027; 

VISTA la Decisione della Commissione europea C(2022)9045 final del 1° dicembre 2022, recante 
l'approvazione del Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo 
europeo di sviluppo regionale (FESR) e del Fondo sociale europeo Plus (FSE+) nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia; 

VISTA la Decisione della Commissione europea C(2023)6885 final del 9 ottobre 2023, recante modifica della 
Decisione C(2022)9045 final di approvazione del Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027; 

VISTO il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca; 

VISTO l’Avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 
19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 
di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e 
una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica con protocollo 15096, che prevede la 
realizzazione di 6 moduli di 30 ore ciascuno e la spesa complessiva di € 37.488,00; 

PRESO ATTO che, dei n. 6 moduli formativi previsti dal progetto “Guardando al futuro”, n. 3 sono già stati 
realizzati e n. 3 sono ancora da realizzare, e che la presente procedura di selezione riguarda esclusivamente 
questi ultimi; 

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 
percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione 
delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, 
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento 
(UE) n. 2021/1060”; 

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. 105099 del 19/06/2025, con la quale è stato 
autorizzato il progetto " Guardando al futuro ", identificato dal codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-UM-2025-48, per 
un importo complessivo di € 37.488,00; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6585 del 07/07/2025; 

VISTA la delibera di approvazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa;  

VISTO il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto;  
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VISTA la delibera n. 41 del Consiglio di Istituto del 24/05/2024 con la quale è stata approvata l'adesione 
dell'Istituto al progetto; 

VISTA la delibera n. 33 del Collegio docenti del 25/10/2024 con la quale è stata approvata l’adesione 
dell’Istituto al progetto; 

VISTA la delibera n. 35 del Consiglio di Istituto del 01/07/2025 con la quale è stato approvato l’inserimento a 
Bilancio 2025; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

CONSIDERATA la necessità di individuare, mediante procedura comparativa di selezione interna ed esterna, 
n. 3 docenti esperti e n. 3 docenti tutor; 

VISTO l’Avviso prot. n. 7042 del 04/09/2026 per il conferimento di n. 3 incarichi individuali di docente esperto 
e n. 3 incarichi individuali di docente tutor nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi 
di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

VISTO il verbale e le graduatorie formulate prot. 9334 del 25/09/2026;  

CONSIDERATO che, all'esito della verifica della documentazione presentata, è stata esclusa dalla procedura 
comparativa una candidatura perché presentata mediante PEO; 

PRESO ATTO delle rinunce pervenute da parte di alcuni candidati con riferimento ai moduli per i quali 
avevano presentato istanza di partecipazione, regolarmente acquisite al protocollo dell'Istituzione scolastica; 

CONSIDERATO che, a seguito di tali rinunce risulta la presenza di un’unica candidatura valida e idonea, per 
ciascun profilo, per cui non sussiste comparazione con altri candidati; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e, in particolare, i principi di liceità, correttezza, trasparenza e 
minimizzazione dei dati personali; 

TENUTO CONTO delle indicazioni del Garante per la protezione dei dati personali in materia di pubblicazione 
online degli esiti delle procedure selettive, con particolare riferimento alla limitazione della diffusione dei 
dati personali dei candidati; 

 

DECRETA  

 

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web dell’istituzione scolastica https://www.cocchiaosta.edu.it/, 
nell’apposita sezione di pubblicità legale, delle seguenti graduatorie provvisorie/definitive: 

 

 

PGMM18600L - A9553E8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009495 - 01/10/2026 - IV.5 - U

Firmato digitalmente da ANGELINI MARIA LAURA



 

5 

MODULO 108397 – Orientamento per scuole secondarie di I grado (ce l’A.I. con me?) 

ESPERTO 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
PERSONALE DIPENDENTE DI ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA 

1 MARIOTTI DIEGO 60 
 

TUTOR 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
PERSONALE INTERNO 

1 PERRI SUSANNA 33 
 

MODULO 111433 – Orientamento per scuole secondarie di I grado (Immagini dal futuro) 

ESPERTO 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
PERSONALE INTERNO 

1 ALUNNI CHIARA 22 
 

TUTOR 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
PERSONALE INTERNO 

1 FELICIANI NICOLA 30 
 

MODULO 111519 – Orientamento per scuole secondarie di I grado (ce l’A.I. con me? Pantalla) 

ESPERTO 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
PERSONALE ESTERNO 

1 GABARRINI ARIANNA 20 
 

TUTOR 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
PERSONALE INTERNO 

1 FELICIANI NICOLA 30 
 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 7 gg. dalla 
data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul sito internet 
dell’istituzione scolastica.  
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Trascorso infruttuosamente il termine di 7 giorni dalla pubblicazione del presente provvedimento, la 
graduatoria diventerà definitiva. 

 

 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Maria Laura Angelini 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 
del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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