
 

Oggetto: Ammontare complessivo dei premi nell’anno scolastico 2024-2025 ai sensi dell’art. 20 c. 
1 del D. Lgs. 33/2013. Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

 
SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità  
 

descrizione numero 
Parametro 

L.D. lordo Stato lordo dip. 

punti di erogazione del servizio 3  7703,82 5805,44 

Personale docente ed A.T.A. in O.di D. 83  26336,73 19846,82 

Formazione Docenti  art. 36 c 7 1  2562,92 1931,36 

Incremento Indennità DSGA Quota Variabile 1  595,16 488,50 

Residui a.s. 2017/2018 Nota M.I.M. 40436 del 28/10/2024 1  298,99 225,31 

totale Fondo Istituzione Scolastica 37497,61 28257,43 
 

ALTRI ISTITUTI CONTRATTUALI 

Descrizione numero 
Parametro 

L.D. lordo Stato lordo dip. 

Funzioni Strumentali Docenti         

quota base spettante a ciascuna Istituzione Scolastica 1 1152,25 1529,04 1152,25 

quota per ogni unita di personale in O. di D. 68  2411,96 1817,60 

totale Funzioni Strumentali Docenti 3941,00 2969,85 
 

Descrizione numero 
Parametro 

L.D. lordo Stato lordo dip. 

Incarichi specifici Personale A.T.A.         

dotazione base per numero assistenti e collaboratori 14  2466,52 1858.72 

totale Incarichi Specifici Personale A.T.A. 2466,52 1858,72 
 

Descrizione numero 
Parametro 

L.D. lordo Stato lordo dip. 

Attività complementari di Educazione Fisica         

quota per numero classi in O. di D. 28  2381,12 1794,36 

totale attività complementari di Educazione Fisica 2381,12 1794,36 
 

Descrizione numero 
Parametro 

L.D. 
Lordo 
Stato 

Lordo 
 dip. 

Altre Risorse         

ore eccedenti per la sostituzione colleghi assenti 68/14  2486,24 1873,58 

risorse scuola area a rischio forte processo immigratorio 1   0,00 0,00 

totale Altre Risorse    2486,24 1873,58 
 

Valorizzazione Personale Scolastico 10769,36 8115,57 

Totale Risorse fisse 59541,85 44869,51 
 
 
 



 
Risorse Variabili: 

Residui a.s. 2023/2024 

 12343,13 9301,53 
 
 

Dotazioni Sottoposta a Certificazione 

Totale Risorse Fisse     59541,85 44869,51 

Totale Risorse Variabili   12343,13 9301,53 

Totale delle Dotazioni Sottoposte a Certificazione     71884,98 54171,04 
 

 
Destinazioni Specifiche 
Personale Docente 

 

Descrizione attività 

Risorse anno 
scolastico  

(lordo 
dipendente) 

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla ricerca 
didattica e flessibilità organizzativa e didattica  

€    0,00 

Attività aggiuntive di insegnamento  2849,00 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero  €    0,00 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento  22007,25 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico  1852,50 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo  €    0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo scuole Friuli Venezia Giulia €    0,00 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell’ambito del PTOF  

€    0,00 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni  €    0,00 

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti €1861,12 

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti a.s. 2023/2024 2373,08 

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti a.s. 2022/2023 227,40 

Ore eccedenti docenti per attività complementari di educazione fisica  € 1794,36 

Ore eccedenti docenti per attività complementari di educazione fisica 2023/2024 €    1619,11 

Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 2502,50 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e 
contro l’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 

€    0,00 

Tutor Scolastico e orientatore €    0,00 

Valorizzazione professionalità docente, continuità didattica e servizio in zone 
disagiate a.s. 2023/2024 

€    2606,70 

Valorizzazione professionalità docenti a tempo indeterminato in servizio in II.SS. 
Coinvolte nel cd. piano AgendaSUD 

€    0,00 

Indennità di sede disagiata per i docenti assegnati a un plesso sito in una 
piccola isola 

€    0,00 

Somme ancora non programmate € 537,75 

Totale Risorse Fondi MOF (CEDOLINO UNICO) 40230,77 

  



 
Progetti L. 440/97 – compensi al personale Docente €    0,00 

Compenti corsi di recupero con fondi del Programma Annuale €    0,00 

Compensi relativi ai PCTO (ex alternanza scuola lavoro) €    0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari  €    0,00 

Totale finalizzazione su stanziamenti di bilancio    0,00 

TOTALE PERSONALE DOCENTE € 40230,77 
 
Personale A.T.A. 
 

Descrizione attività 

Risorse anno 
scolastico  

(lordo 
dipendente) 

Indennità di direzione quota variabile + quota fissa DSGA ff. € 5402,70 

Indennità di direzione al sostituto DSGA  €    450,30 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA  €   6200,70 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del PTOF €    0,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale ATA  €    0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo Regione Friuli Venezia Giulia €    0,00 

Incarichi specifici ATA € 1858,72 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e 
contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 

€    0,00 

Indennità di disagio agli Assistenti Tecnici (I° ciclo) €    0,00 

Somme ancora non programmate € 27,85 

Totale Risorse Fondi MOF (CEDOLINO UNICO) € 13940,27 

Compensi relativi ai PCTO (ex alternanza scuola lavoro) personale ATA €    0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 
29/11/2007) personale ATA 

€    0,00 

Progetti L. 440/97 – compensi al personale ATA €    0,00 

Totale finalizzazione su stanziamenti di bilancio €    0,00 

TOTALE PERSONALE ATA € 13940,27 

 
 

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 
Fondo Totale1 Totale liquidato 

€ 54171,04 € 44058,75 

 

 
1 Inserire il totale delle voci al modulo I 


