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LICEO CLASSICO “F. FREZZI - B. ANGELA” 

Indirizzi: LICEO CLASSICO – LICEO LINGUISTICO – LICEO LINGUISTICO opzione ESABAC 
LICEO SCIENZE UMANE – LICEO SCIENZE UMANE opzione ECONOMICO SOCIALE 

Sede Centrale “F. Frezzi” Viale Marconi, 12 – Foligno  centralino Tel. 0742/350588 - 0742/350552 - Fax 0742/351763  
  Sede “B. Angela” Tel/Fax 0742/350745 

C.F. 82001560547 
e-mail pgpc09000r@istruzione.ite-mail cert. pgpc09000r@pec.istruzione.itsito www.liceoclassicofoligno.edu.it 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNO- COLLABORAZIONI PLURIME- ESTERNO 

Selezione pubblica per il reperimento di uno PSICOLOGO per l’attivazione del progetto SPORTELLO 

d’ASCOLTO/SERVIZIO PSICOLOGICO PROGETTO “COSTRUIRE CON I GIOVANI – GIOVANI ENERGIE” 

finanziato dal Comune Di Foligno a.s. 2023/2024 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

- VISTO il progetto “COSTRUIRE CON I GIOVANI – GIOVANI ENERGIE” finanziato dal Comune Di Foligno a.s. 

2023/2024, inserito nel PTOF a.s. 2023/2024; 

- CONSIDERATO che nell’ambito del progetto è prevista la realizzazione di uno sportello d’ascolto/ servizio 

psicologico, individuale e di gruppo/classe per un totale di 50 ore da svolgere nel periodo febbraio/maggio 

2024 

- VISTO l’art. 43 de D.I. n.129/2018 Nuovo Regolamento di contabilità delle scuole ove disciplina le norme 

relative al conferimlento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa”;  

 

- VISTI gli art.5 e 7 del D.Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione 

e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con personale in servizio;  

- VISTO l’art.2222 del Codice Civile; 

 

- CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato si rende necessario procedere 

all’individuazione di un/a Psicologo/Psicopedagogista per l’intero istituto oppure di due 

Psicologi/Psicopedagogisti, uno per ciascuna delle due sedi; 

 

- ACCERTATO che all’interno dell’Istituto Scolastico non sono presenti figure professionali con i requisiti e le 

specifiche competenze per assumere l’incarico richiesto oggetto del bando;  

 

INDICE  

 

avviso pubblico per il reperimento di n. 1 psicologo per il servizio in oggetto per PERSONALE 

INTERNO/COLLABORAZIONI PLURIMME/ESTERNO  mediante pubblicazione all’albo on line sul sito web del 

Liceo Classico “F. Frezzi – B. Angela” (www.liceoclassicofoligno.edu.it), per la realizzazione del progetto 

“SPORTELLO d’ASCOLTO/SERVIZIO PSICOLOGICO” individuale o di gruppo, nell’ambito del progetto 

“COSTRUIRE CON I GIOVANI – GIOVANI ENERGIE”. 

L’esperto dovrà assicurare competenza, affidabilità e garanzia, considerata la peculiarità dell’incarico.  
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COMMITTENTE: Liceo Classico “F. Frezzi – B. Angela”.  

 

OBIETTIVI E OGGETTO DELL’INCARICO: L’incarico professionale da attribuire prevede:  

a) L’attivazione dello sportello psicologico all’interno dell’istituzione scolastica tenendo conto che la 

prestazione dovrà svolgersi nel periodo febbraio/maggio 2024con interventi richiesti dagli studenti;;  

b) Gli interventi dovranno prevedere attività di supporto/consulenza che prevedano colloqui con studenti e 

personale scolastico. 

c) Interventi nelle classi, ove necessario, per attività di gruppo. 

 

DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO: L’attività avrà decorrenza dal mese di febbraio fino al 

mese di maggio 2024. Dalla data di conferimento dell’incarico sono previste MAX 50 ORE di 

supporto/consulenza.  Il contratto decorrerà dall’aggiudicazione formale in fase istruttoria.  

 

INCARICO: La selezione è aperta a tutto il personale interno/collaborazioni plurime/esterno avente i 

requisiti di ammissione. La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai 

criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione 

insieme al CV e ad un documento di identità.  L’avviso è rivolto in ordine al personale INTERNO, 

COLLABORAZIONI PLURIME ed infine PERSONALE ESTERNO. In caso di mancata partecipazione del 

personale interno si passerà alla selezione di collaborazioni plurime e in caso di mancata 

partecipazione di questa, si passerà alla selezione di personale esterno. 

 

STIPULA PRIMA GRADUATORIA: Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a 

presentarsi presso l’Ufficio della Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico. Per eventuali 

ulteriori informazioni, contattare la segreteria della scuola (via mail o telefonicamente).  

 

LUOGO E SVOLGIMENTO DELL’INCARICO: La prestazione professionale dovrà essere svolta presso la sede del 

Liceo Classico “F. Frezzi e/o B. Angela”. 

 

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

 

ATTIVITA’: Counseling psicologico/sportello psicologico individuale; interventi nelle classi, ove richiesto. 

FINALITA’ DEL PROGETTO: Ridurre e prevenire fenomeni di illegalità e comportamenti devianti, promuovere 

pratiche di mediazione dei conflitti sociali, di educazione alla convivenza e alla coesione sociale, di utilizzo 

consapevole della rete, rafforzare l’autostima e l’identità personale. 

OBIETTIVI:  

- Accogliere gli studenti, guidarli ed aiutarli al fine di evitare il disagio, l’insuccesso e la dispersione sociale, 

- Rafforzare l’autostima e l’identità personale, 

- Riconoscere le proprie emozioni ed esprimerle in modo adeguato, 

- Sapersi relazionare in modo pratico con i coetanei, 

- Promuovere interventi di collaborazione, supporto e aiuto reciproco; 

 

REQUISITI E COMPETENZE  

 

I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:  

 

1. TITOLI DI STUDIO  

- Diploma di laurea in psicologia, specialistica o in base al vecchio ordinamento, in alternativa tra le seguenti:  

- Psicologia dello sviluppo a orientamento clinico.  
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- Psicologia dello sviluppo e dell’educazione.  

- Psicologia dello sviluppo e dell’istruzione Psicologia dello sviluppo e dell’intervento a scuola.  

 

2. ESPERIENZA PROFESSIONALE  

- Formazione specifica nell’ambito della psicologia scolastica. 

- Esperienza di collaborazione con le scuole e di intervento con minori in situazione di difficoltà o di disturbo 

scolastico. 

- Precedenti esperienze di gestione/mediazione con i rappresentanti delle istituzioni sanitarie specifiche locali.  

- Corso in counseling psicologico.  

 

3. ALTRI REQUISITI ESSENZIALI  

- Possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea;  

- Godimento di diritti politici e civili;  

- Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;  

- Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione;  

- Inclusione all’albo professionale degli Psicologi.  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI INDICATORI – TITOLI VALUTABILI 

PUNTEGGIO MAX.  

 

- Laurea specifica conseguita con il vecchio o nuovo ordinamento (laurea magistrale)   Max. punti 15  

- Specializzazione post laurea specifica (punti 1 per specializzazione)     Max. punti 03  

- Master di durata annuale (punti 1 per master)       Max. punti 03  

- Dottorati di ricerca specifici (punti 1 per dottorato)       Max. punti 02  

- Corsi di perfezionamento coerenti con l’area di riferimento (punti 1 per corso)   Max. punti 02  

- Esperienze pregresse di sportello/consulenza nelle scuole secondarie di II grado (punti 1 per anno scolastico o 

periodo non inferiore a mesi 6)         Max. punti 10  

- Esperienze pregresse di attività di progetto in tale ambito presso il Liceo “F. Frezzi – B. Angela” ( punti 1 per 

anno scolastico o periodo non inferiore a mesi 6)       Max. punti 10  

- Esperienze pregresse di collaborazione nelle scuole in materia di integrazione alunni con bisogni educativi 

speciali in contesto scolastico, a es. nella stesura dei PDP, dei PEI o del PAI di istituto (punti 1 per anno 

scolastico o periodo non inferiore a mesi 6)       Max. punti 05  

- Docenza in qualità di formatore nelle scuole, presso Enti, Associazioni (punti 1 per docenza)  Max. punti 04  

- Docenza universitaria nel settore di pertinenza (punti 1 per docenza)     Max. punti 03  

- Pubblicazioni in ambito educativo (punti 1 per pubblicazione)     Max. punti 03  

- Minor onere economico a carico dell’Istituto       Max. punti 10  

La soglia di idoneità per essere inserito nella graduatoria di merito è stabilita in 35/70; a parità di punteggio 

complessivo, si darà la precedenza al candidato con maggior punteggio derivato dai titoli professionali.  

 

COMPENSO  

 

Il compenso orario lordo onnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese non dovrà superare la cifra pari a 

€ 35,00, (44,45 lordo Stato in caso di interno/collaborazioni plurime), comprensivo di IRPEF, IRAP o IVA, 

nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale e assicurativo, presente e futuro, e di ogni altra ritenuta; 

il compenso sarà erogato al termine della prestazione e liquidato a seguito di relazione dell’attività e dei 

risultati conseguiti. 

 

ISTRUTTORIA: La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione presieduta dal Dirigente 

Scolastico che procederà all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi, 

come da griglia di valutazione dei curricula degli esperti e alla formazione della graduatoria degli aventi diritto 
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all’incarico. L’esperto sarà contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da persona all’uopo delegata. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico in presenza di una sola istanza di partecipazione 

purché pienamente rispondente all’esigenze progettuali. L’avviso è rivolto in ordine al personale 

INTERNO, COLLABORAZIONI PLURIME ed infine PERSONALE ESTERNO. In caso di mancata 

partecipazione del personale interno si passerà alla selezione di collaborazioni plurime e in caso di 

mancata partecipazione di questa, si passerà alla selezione di personale esterno. 

 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE : 

Tutti gli interessati dovranno far pervenire la candidatura entro e non oltre VENERDI’ 26 GENNAIO 2024, a 

mezzo posta raccomandata in busta chiusa e sigillata sui lembi e recante in calce la dicitura: “Domanda per 

incarico professionale di Psicologo” OPPURE tramite posta elettronica certificata 

(pgpc09000r@pec.istruzione.it) avente per oggetto “Domanda per incarico professionale di Psicologo”.  

Ogni offerta dovrà essere corredata dalla seguente documentazione e/o della autocertificazione dei requisiti 

prescritti:  

a) Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico del Liceo “F. Frezzi – B. 

Angela”, secondo il modello allegato al presente bando (Allegato2);  

b) Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali 

necessari, nonché dei titoli validi posseduti;  

c) Elenco dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto;  

d) Autocertificazione per la veridicità dei titoli indicati (Allegato3);  

e) Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità;  

f) Autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenza, se dipendente 

della Pubblica Amministrazione.  

 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla 

graduatoria. Non farà fede la data del timbro postale e non saranno considerate valide le domande inviate via 

email o via fax, o pervenute con raccomandata ma oltre i termini indicati. L’Amministrazione si riserva il 

diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la presentazione completa dei titoli 

originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare l’incarico.  

 

INFORMAZIONI GENERALI : Ai sensi dell’art.13 del D.L.gs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali 

forniti dal candidato saranno depositati presso il Liceo “F.Frezzi – B. Angela” e utilizzati per le finalità di 

gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti.  

Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali.  

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosella Neri 

 

Foligno 13/01/2024 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rosella Neri 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs n. 39/1993 

 

ALLEGATI:  

1. Tabella di valutazione titoli 

2. Modello di domanda 

3. Autocertificazione   

 

Il presente bando è pubblicato all’albo on line del sito istituzionale 

 

mailto:(pgpc09000r@pec.istruzione.it)
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI (allegato1) 

 

Titoli Punteggi Parte riservata alla 
commissione 

Laurea specifica conseguita con il 
vecchio o nuovo ordinamento (laurea 
magistrale)  
Max. punti 15  

Voto 110/110 lode:     15 punti 
Voto 110:                      14 punti 
Voto 106-109:              13 punti 
Voto 102-105:              12 punti 
Voto 98-101:                11 punti 
Voto <98:                      10 punti 

 

Specializzazione post laurea specifica  
Max. punti 03  

punti 1 per 
specializzazione 

 

Master di durata annuale  
Max. punti 03  

punti 1 per master  

Dottorati di ricerca specifici   
Max. punti 02  

punti 1 per dottorato  

Corsi di perfezionamento coerenti con 
l’area di riferimento  
Max. punti 02  

punti 1 per corso  

Esperienze pregresse di 
sportello/consulenza nelle scuole 
secondarie di II grado Max. punti 10  

punti 1 per anno 
scolastico o periodo non 
inferiore a mesi 6 

 

Esperienze pregresse di attività di 
progetto in tale ambito presso il Liceo 
“F. Frezzi – B. Angela” 
Max. punti 10  

punti 1 per anno 
scolastico o periodo non 
inferiore a mesi 6 

 

Esperienze pregresse di collaborazione 
nelle scuole in materia di integrazione 
alunni con bisogni educativi speciali in 
contesto scolastico, a es. nella stesura 
dei PDP, dei PEI o del PAI di istituto  
Max. punti 05  

punti 1 per anno 
scolastico o periodo non 
inferiore a mesi 6 

 

Docenza in qualità di formatore nelle 
scuole, presso Enti, Associazioni  
Max. punti 04  

punti 1 per docenza  

Docenza universitaria nel settore di 
pertinenza  
Max. punti 03  

punti 1 per docenza  

Pubblicazioni in ambito educativo   
Max. punti 03  

punti 1 per pubblicazione  

La soglia di idoneità per essere inserito nella graduatoria di merito è stabilita in 35/70; a 

parità di punteggio complessivo, si darà la precedenza al candidato con maggior punteggio 

derivato dai titoli professionali.  
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MODELLO DI DOMANDA (allegato2) 

Selezione pubblica per il reperimento di uno PSICOLOGO per l’attivazione dello SPORTELLO 

D’ASCOLTO/SERVIZIO PSICOLOGICO nel’ambito del Progetto “COSTRUIRE CON I GIOVANI – 

GIOVANI ENERGIE” finanziato dal Comune Di Foligno a.s. 2023/2024 

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………….. 

Nato/a il ……………………a ……………………………………………………… provincia (..…….) 

Residente a …………………………………………………………………………………………………….. 

Tel. …………………………………………………… e-mail ………………………………………………… 

 

Ai fini della partecipazione alla selezione pubblica per il reperimento di uno PSICOLOGO per 

l’attivazione dello SPORTELLO D’ASCOLTO/SERVIZIO PSICOLOGICO nel’ambito del Progetto 

“COSTRUIRE CON I GIOVANI – GIOVANI ENERGIE” finanziato dal Comune Di Foligno a.s. 2023/2024 

DICHIARA  

quanto segue: 

- Possesso di Laurea specifica in ………………………………………………………… conseguita con il 

vecchio o nuovo ordinamento (laurea magistrale)  con punti 

…………………………………………………………………………………………………………………………  

- Specializzazione post laurea specifica in …………………………………………………………...........  

- Master di durata annuale ………………………………………………………………………………........... 

- Dottorati di ricerca specifici ……………………………………………………………………………..........  

- Corsi di perfezionamento coerenti con l’area di riferimento 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

- Esperienze pregresse di sportello/consulenza nelle scuole secondarie di II grado 

……………………………………………………………………………………………………………….................... 

- Esperienze pregresse di attività di progetto in tale ambito presso il Liceo “F. Frezzi – B. 

Angela” ………………………………………………………………………………………….......................................  

- Esperienze pregresse di collaborazione nelle scuole in materia di integrazione alunni con 

bisogni educativi speciali in contesto scolastico, a es. nella stesura dei PDP, dei PEI o del PAI 

di istituto ………………………………………………………………………………………………………………………… 

- Docenza in qualità di formatore nelle scuole, presso Enti, Associazioni (punti 1 per docenza) 

………………………………………………………………………………………………….........................  

- Docenza universitaria nel settore di pertinenza 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

- Pubblicazioni in ambito educativo …………………………………………………………………………………..  

 

Data……………………………………….                                           COGNOME/NOME (FIRMA) 

 

                                                                                               ……………………………………............. 
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AUTOCERTIFICAZIONE (allegato3) 

 

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………….. 

Nato/a il ……………………a ……………………………………………………… provincia (..…….) 

Residente a …………………………………………………………………………………………………….. 

Tel. …………………………………………………… e-mail ………………………………………………… 

 

Ai fini della partecipazione alla selezione pubblica per il reperimento di uno 

PSICOLOGO per l’attivazione SPORTELLO D’ASCOLTO/SERVIZIO PSICOLOGICO 

nel’ambito del Progetto ““COSTRUIRE CON I GIOVANI – GIOVANI ENERGIE” 

finanziato dal Comune Di Foligno a.s. 2023/2024 

 

DICHIARA di: 

 

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione 

Europea;  

- Godere dei diritti politici e civili;  

- Non avere condanne penali o procedimenti penali pendenti;  

- Non avere qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica 

Amministrazione;  

- Essere incluso/a all’albo professionale degli Psicologi.  

 

Data …………………………………. 

COGNOME/NOME (FIRMA) 

………………………………………………………… 

 


