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Pisa, lì 05/05/2026 Ai Dirigenti Scolastici 

delle Istituzioni Scolastiche della provincia di Pisa 

                                                              e, p.c. 

                                                                     Al personale docente interessato 

Oggetto: Utilizzo dei fondi per il tutoraggio nei percorsi di formazione iniziale e abilitazione – 

Richiamo normativo e vincolo di destinazione 

La scrivente Organizzazione Sindacale UIL Scuola RUA di Pisa, a seguito di segnalazioni pervenute 

da personale docente, ritiene opportuno richiamare l’attenzione delle SS.LL. in merito al corretto 

utilizzo delle risorse economiche erogate dalle Università alle istituzioni scolastiche ospitanti 

tirocinanti nell’ambito dei percorsi di formazione iniziale e abilitazione all’insegnamento. 

In alcune istituzioni scolastiche della provincia si starebbe prospettando l’utilizzo di tali fondi per 

finalità non direttamente riconducibili alle attività di tutoraggio. Pur comprendendo l’intento di 

sostenere e qualificare l’offerta formativa, si evidenzia che le risorse in oggetto sono caratterizzate da 

uno specifico vincolo di destinazione. 

Al riguardo, si richiamano i principali riferimenti normativi e regolamentari: 

 il D.M. 10 settembre 2010, n. 249, recante “Regolamento concernente la formazione iniziale 

degli insegnanti”, che disciplina l’organizzazione dei percorsi di tirocinio e individua la figura 

del docente tutor quale elemento essenziale del percorso formativo; 

 il D.P.C.M. 4 agosto 2023, relativo ai nuovi percorsi universitari e accademici di formazione 

iniziale e abilitazione dei docenti, che conferma la centralità del tirocinio diretto e indiretto e 

delle attività di accompagnamento svolte dai tutor scolastici; 
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 le convenzioni stipulate tra Università e istituzioni scolastiche ospitanti, ai sensi della 

normativa vigente, che regolano in modo puntuale le attività di tirocinio e i relativi aspetti 

organizzativi ed economici; 

 i principi generali in materia di contabilità pubblica e gestione delle risorse finanziarie (D.I. 

28 agosto 2018, n. 129 – Regolamento di contabilità delle istituzioni scolastiche), che 

impongono l’utilizzo dei finanziamenti nel rispetto della destinazione specificamente prevista. 

In particolare, le convenzioni prevedono che l’Università riconosca all’istituzione scolastica un 

contributo economico per ciascun tirocinante ospitato (ad esempio, nel caso della Università di Pisa 

fino a un massimo di euro 250,00 per tirocinante), con l’evidente finalità di sostenere le attività di 

tutoraggio svolte dai docenti tutor interni. 

Tale previsione non lascia spazio a interpretazioni estensive: il contributo è strettamente finalizzato a 

compensare l’impegno aggiuntivo dei/delle docenti che seguono i tirocinanti (osservazione in classe, 

co-progettazione didattica, accompagnamento, valutazione e documentazione del percorso). 

Ne consegue che l’utilizzo di tali risorse per finalità diverse – quali, a titolo esemplificativo, il 

finanziamento di progetti generici, attività didattiche non connesse al tirocinio o compensi a personale 

non coinvolto nel tutoraggio – risulterebbe non conforme alle disposizioni normative e convenzionali 

sopra richiamate, oltre che ai principi di corretta gestione amministrativo-contabile. 

La UIL Scuola RUA di Pisa invita pertanto le SS.LL. a voler garantire: 

 il rigoroso rispetto del vincolo di destinazione delle risorse in oggetto; 

 la corretta attribuzione dei compensi ai/alle docenti effettivamente impegnati/e nelle attività 

di tutoraggio; 

 la massima trasparenza nella gestione e nella rendicontazione dei fondi. 

La scrivente Organizzazione Sindacale si riserva di attivare ulteriori iniziative a tutela del personale 

coinvolto qualora dovessero permanere situazioni difformi rispetto al quadro normativo vigente. 

Confidando nella consueta attenzione e collaborazione istituzionale, si porgono cordiali saluti. 

                                                                            I SEGRETARI UIL SCUOLA RUA 

                                                                      Dott.ssa Vanni Maria - Dott. Claudio Vannucci 
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