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All’Albo

OGGETTO: Awviso rivolto a personale interno per la selezione di personale - Componente 1 —
Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.

Titolo Progetto: Riduciamo i divari

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. n° 297/1994, “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;

VISTO il D.P.R. 275/1999, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle Istituzioni Scolastiche
ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”;

VISTO il Decreto Interministeriale n® 129 del 28 agosto 2018, “Nuovo Regolamento di contabilita delle scuole
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n° 107;

VISTO il PTOF (Piano Triennale dell’Offerta Formativa) 2022/2025 dell’Istituto Comprensivo “N. Pisano”, e le
priorita e le finalita in esso indicate;

VISTA la Legge n° 241/1990, recante “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”’;

VISTO l'art. 21 della Legge n° 59/1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni Scolastiche e
ne stabilisce I'autonomia;

VISTI gli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n° 33, in materia di obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190%»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
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VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;
VISTA la candidatura, in riferimento al Progetto in oggetto, inoltrata sull’apposita piattaforma;
VISTA la nota autorizzativa;
VISTA la Notifica di avvenuta autorizzazione del finanziamento pervenuta sulla piattaforma SIF;
VISTA la determina prot. 0002731 del 3 marzo 2025
DETERMINA
Di dare avvio all’avviso per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di esperti per i percorsi
specificati di sotto
Figura professionale Ore | Indicazioni sul calendario Area Sede
disciplinare
Esperto per percorsi di potenziamento | 15 | Dal mese di aprile fino al | Area STEM Scuola
delle competenze di base, di motivazione termine delle lezioni nel secondaria
e accompagnamento gruppo 1 giorno di martedi nella sede di
fascia oraria 14-17 Calambrone
Esperto per percorsi di potenziamento | 10 | Dal mese di aprile fino al | Area letteraria, | Scuola
delle competenze di base, di motivazione termine delle lezioni in un | storico, artistica | secondaria
e accompagnamento gruppo 2 giorno da stabilirsi nella sede di
fascia oraria 14-17 Calambrone

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Lucio Bontempelli
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