ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL'INFANZIA
PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

*Mavehese | ﬂ]’?'N;CCD(I." e

CALCOLO FONDO ISTITUZIONI SCOLASTICHE A.S. 2023/2024
Intesa_MIM - 0O.SS. 08/08/2023

~TNUMERO ] IMP.TO LORDO STATO |
€ 2,556,67 del servizio 11 28.123,37
€ 315,92 per i posti previsti delforganico dell'autonomia
a.s. 2023/2024 inclusi | posti de! personale educativo, docenti di
tegno....
173 54.654,16
lIMPORTO FONDO ISTITUZIONI SCOLASTICHE LORDO STATO A.S. 2022/2023 82.777,53
|ONERI SOCIALI A CARICO STATO 24,20% 15.095,83
lIRAP 8,5% 5.302,25
|PORTO FONDO ISTITUZIOI SCOLASTICHE LORDO DIPENDENTE 62.379,45
Assegnazione MIUR Nota 25954 del 29 settembre 2023 62.379,45

Ponsacco, 25 maggio 2024

Il Dirigente Scolastico ( ; Floriana ?ttazua

| componenti RSU
per la CGIL D'Alvano Raffaella
per la CISL Del FW
/
per la CISL Orsini Stefania
per i COBAS

per i COBAS Ciccarese faﬁa Laura

Le Organizzazioni Sindacali presenti
o




TABELLA B @

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL'INFANZIA
PRIMARIAE SECONDARIA DI | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Marcihese Lapo Niccolind”

FONDO VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO
L. 160/2019 comma 249
Intesa MIM - 00.5S.08/09/2023
A.S. 2023/2024

Finanziamento di € 115,12 per il numero di personale in organico (80%)
(20%) sulla base dei fattori di complessita dell'lstituto

Finanziamento | W § 19.473,0

Assegnazione MIUR Nota 25954 del 29 settembre 2023 19.473,80

Ponsacco, 25 maggio 2024

Il Dirigente Scolastico C Floriana Baftaglia
| componenti RSU J
per la CGIL D'Alvano Raffaella
© OFsug

per la CISL Del FWa

g

per la CISL %&J%ania
{ S
peri COBAS g\iotta Loredana : ,

peri COBAS Ciccarese Maria Laura
4 ///17/@/4\)
Le Organizzazioni Sindacali presenti ==




ITABELLA C

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL’INFANZIA
PRIMARIAE SECONDARIA DI | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Maveihese Lapo- Niccolind”

CALCOLO INDENNITA' DIREZIONE DSGA

Art. 3 SEQUENZA CONTRATTUALE 25 LUGLIO 2008

A.S. 2023/2024

TABELLA 9
c) istituti verticalizzati ed istituti con almeno due punti di
erogazione del servizio scolastico, istituti di secondo grado
aggregati ed istituti tecnicl, professionali e d'arte con laboratori
e/o reparti di lavorazione € 760,00 750,00]
ico di diritto (autonomia) 173 5.190,00

INDENNITA' DI DIREZIONE LORDO DIPENDENTE 5.940,00
ONERI SOCIALI A CARICO STATO 24,20% 1.437,48
IRAP 8,5% 504,90
INDENNITA’ DI DIREZIONE LORDO STATO 7.882,38
Ponsacco, 25 maggio 2024
Il Dirigente Scolastico ana Battaglia
| componenti RSU

per la CGIL D'Alvano Raffaella

t\ ng " E Q M
per la CISL Del Freymilla
7

per la CISL ini. Stefania

per i COBAS

per i COBAS

Ciom% MaEa Laura

Le Organizzazioni Sindacali presenti
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[TABELLA D

SRy ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL'INFANZIA
i PRIMARIA E SECONDARIA DI { GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Marchese Lapo- Niccolini”

FONDO ISTITUTO A.S. 2023/2024

PERSONALE DOCENTE
COLLABORATORI DEL DS
INCARICHI nol ORE
CEN | ATTRI | TOTAL LORDO
TI |BUITE| EORE | DIPENDENTE | LORDO STATO

Primo collaboratore del DS e sua

sostituzione nel periodo di ferie 2| 150 300 | € 5.775,00| € 7.665,00
Responsabile progettualita d'istituto,
programmazione e valutazione 1 100} 100 | €  1.92500]¢€ 2.555,00
Responsabile rapporti con ASL,
servizi sociali, famiglie e supporto
ruopl L. 104 2| eowo0l 100 | €  1.92500]¢ 2 565,00

TOTALE INCARICHI 30 € 9.625,00| € 12.775,00
Ponsacco, 26 maggio 2024
Il Dirigente Scolastico riana glia
| componenti RSU

per la CGIL D'Alvano Raffaella

]

per la CISL Del Freo Ca

per la CISL

peri COBAS

per i COBAS Ciccarese Maria Laura

Le Organizzazioni Sindacali presenti
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il W ISTITUTO COMPRENSIVO D] SCUOLA DELL'INFANZIA
PRIMARIA E SECONDARIA D! | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Marchese Lapo- Niccolini”

FONDO ISTITUTO A.S. 2023/2024
Importi contrattazione/Lordo Dipendente

Fondo lstituzion! scolastiche anno scolastico 2023/2024

Intesa 08 settembre 2023
IMPORTO LORDO DIPENDENTE 62.379,45
Fondo Valorizzazions personale scolastico anno scolastico 2023/024
Intesa 08 settembre 2023
IMPORTO LORDO DIPENDENTE 19.473,80]
24
rt. 88, comma j, CCNL 29/11/2007 -Tab. 9 Sequenza Contrattuale 25/07/08
IMPORTO LORDO DIPENDENTE 5.940,00]
OLASTICO

9.625,00}
Rimanenza MOF a.s. 202372024
IMPORTO LORDO DIPENDENTE 7.993,87
QUOTA DA ATTRIBUIRE ALLA CONTRATTAZIONE 74.282,12
QUOTA DOCENTI 70% 51.997,48
QUOTA ATA 30% 22.284,64

Ponsacco, 26 maggio 2024

Il Dirigente Scotastico

| componenti RSU
per la CGIL

per la CISL

per la CISL

peri COBAS

per i COBAS

D'Alvano Raffaella

Dsel Freo yﬂlr
Il

ini Stefania

Z tta Loredana
LT
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TABELLA F

i ! ISTITUTO COMPRENSIVO
| . DI SCUOLA DELLINFANZIA, PRIMARIA
i *CONDARIA DI 1° GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE
. “Mareirese Lapo- Niccolind”™
FONDO ISTITUTO A.S.2023/2024
PERSONALE DOCENTE
INCARICHI
INCARICHI N°DO] N° |TOTAL LORDO LORDO STATO
CENT| ORE | EORE| DIPENDENTE
I |ATTRI
Referenti di settore 3] 80| 240 | € 462000} € 6.132,00
Referenti di plesso 13 536 | € 10.298,75}| € 13.669,25
Coordinatori classi prime 7| 22| 154 | € 2.984,50 | € 3.934,70
Coordinatori classi seconde :7_1 22| 1564 | €  2.964,50] € 3.934,70
Coordinatori classi terze 7 30 210 | € 4.04250| € 5.365,50
Commissione orario Scuola
Secondaria 3 20} 60 | € 1.155,00 | € 1.533,00
Coordinamento Didattico Scuola
Secondaria 1d 1 X
oot 13 o coageune) ] B 63 |€ 121275|€  1.600,65
Resp. Struttura Tecnologica 1 € 1.925,00 | € 2.554,48
Tutor anno di prova 9 8l 72 | € 1.386,00 | € 1.839,60
Coordinamento 0 - 6 3 5 18 | € 288,75 | € 383,25
Responsabile LDT 1 10| 10 | € 192,50 | € 255,50
TOTALE INCARICHI 1513 | € 31.050,25] € 41.211,63
Ponsacco, 25 maggio 2024
Il Dirigente Scolastico %Ioriana ﬁglia
| componenti RSU
per la CGIL D'Alvano Raffaclla
perla CISL Del F
P4
per la CISL O1isini Stefania
peri COBAS
per i COBAS




"v‘
Le Organizzazioni Sindacali presenti
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TABELLA G

ISTITUTO COMPRENSIVO

."m.lr;ISl

DI SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA
-ECONDARIA DI I° GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Marvcihhese Lapo- Niceolinil”

FONDO ISTITUTO A.S. 2023/2024
PERSONALE DOCENTE
COMMISSIONI
N
COMMISSIONI ORE LORDO STATO
ATTRI
BUITE | LORDO DIPENDENTE
Tem I:Tigltale
70| € 1.347,50] € 1.788,50
Valutazione e alfabetizzazione
36| € 693,00] € 919,80
Documentazione didattica e gestione sito web
Inclusione disagio BES DSA 18| € 346,50| € 459,90
Inclusione L. 104 50| € 962,50| € 1.277,50
INVALSI / PTOF / NIV eol € 1.155,00| € 1.533,00
Confinuita ed ortentamento (sia interno che I
|esterno per gli studenti in uscita) 20| € 385,00| € 511,00
Intercultura - Twins in the world I
18] € 34650| € 459,80
Intercultura - Erasmuss plus I
18 346.50] € 459,80
Gestione e prevenzione del bullismo 1oo| 1.925,00] € 2.555,00
[TOTALE 420] € —8.085,00] € 10.731,00
Ponsacco, 26 maggio 2024
Il Dirigente Scolastico loriana Baftaglia
| componenti RSU
per la CGIL \ D'Alvano Raffaelia
per la CISL Del Freo c illa

per la CISL Q\'Q%ini s
C’n 2

per i COBAS

Lo

per i COBAS % ria Laura
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Le Organizzazioni Sindacali presenti




TABELLAH

— ISTITUTO COMPRENSIVO
L e DI SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA
-5 ECONDARIA DI I° GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

=== “Mavechese Lapo- Niccolini”

FONDO ISTITUTO A.S 2023/2024
PERSONALE DOCENTE
PROGETTI
N°ORE| N° ORE LORDO LORDO STATO
ORE COORD|SORVEG| DIPENDENTE
DOCE | INAME | LIANZA
PROGETTO Alimentazione a scuola 292 € 5.621,00} € 7.460,60
PROGETTO Potenziamento didattico 50 € 1.925,00] € 2.555,00
PROGETTO Infanzia primaria “Ti 130 € 5.005,00| € 6.643,00
il testimone”
ITOTALE PROGETTI 180 | 292 0 € 12.551,00] € 16.658,60
Ponsacco, 26 maggio 2024
Il Dirigente Scolastico riana Bajtagjia
| componenti RSU
per la CGIL D'Alvano Raffaclla
per la CISL Del Freo Camilla
per la CISL ni Stefania

per i COBAS z Loredana

peri COBAS Ci:z;rese garia Laura
Le Organizzazioni Sindacali presenti
o




TABELLAI
4 l i ISTITUTO COMPRENSIVO
Win. RS DI SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA
T ECONDARIA DI I° GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE
| “Mavel ! Niccolini”
FONDO ISTITUTO ASSISTENTI AMMINISTRATIVI A.S. 2023/2024
A TITOLO D! INTENSIFICAZIONE DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA:
_ _ _ _ LORDO DiP.TE|LORDO STATO
Attivita di coordinamento nella gestione dei "domini informatici” relativi alle password
da assegnare al personale assistente amministrativo, risoluzione di piccoli problemi
|lnformatici. attivita di coordinamento nelle procedure informatizzate
_ 279,00| 370,23
Attivita di aggiornamento delle gradutoris inteme del personale docente della Scuola
|dellinfanzia e primaria redatte sulla base della normativa vigente .
‘ 850,00 1.127,95
Attivita di aggiomamento delle gradutorie inteme del personale docente della Scuola
Secondaria redatte sulla base della normativa vigente .
_ _ _ _ n _ 720,00 955,44
|Cura delfattivita di sub consegna dei beni inventariall ai responsabill dei plessi e verifica dello
stato e del numero dei beni al momento defia riconsegna di fine anno, predisposizione dei
relativi verbali.
_ . _ 425,00 563,98
Gestione applicativo informatico per consegna a tutti i genitori delllstituto dslle password per
I'accesso al registro elettronico; contatti con le famiglie per la risoluzione di
problemi attinenti 'uso del suddetto registro.
- . ﬁ — 850,00  1.127,95]
Gestione delle domande di "messa a disposizione” M.A.D. anche attraverso lapplicativo
informatico, verifica delle dichlarazioni contenute nelle suddstte domande al
momento della convocazione
I - — _ - — 850,00 1.127,95]
Pubblicazione atti sul sito delfistituto ed allalbo on line, collaborazione con DSGA
per la pubblicazione delgi atti su "Amminstrazione Trasparente", collaborazione per verifica
punteggio attribuito agli aspiranti inseriti nelle graduatorie d'istituto.
- — —_— _ 720,00] 955,44/
Gestione delle pratiche relative alla normativa riguardante la sicurezza nei luoghi di lavoro,
predisposizione delle nomine del vari responsabili, rapporti con il R.S.P.P,,
attivita di coordinamento con gli addetti al servizio prevenzione e protezione dei vari plessi.
— - — 850,00  1.127.95]
Collaborazione per pratiche ricostruzione di camiera e pensionamenti, inserimento
assenze del personale sull'applicativo gestionale dell'Istituto
e - 425,00 563,98
[Retribuzione di n .125 ore di lavoro straordinario svolto oltre f'orario d'obbligo.
1.993,75 2.645,71
7.982,76 0.866,57

Ponsacco, 25 maggio 2024
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[l Dirigente Scolastico Toriana lia

| componenti RSU
per ia CGIL D'Alvano Raffaella

per la CISL.

per la CISL

per i COBAS

per i COBAS Ciccarese Maria Laura

Le Organizzazioni Sindacali presenti
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TABELLA J
e ; ks
lﬂ i T S

o ISTITUTO COMPRENSIVO
i DI SCUQLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA
‘hhﬁECONDARIA DI 1° GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Marchese Lapo Niccolinl”

FONDOQ ISTITUTO COLLABORATORI SCOLASTICI A.S. 2023/2024

A TITOLO DI INTENSIFICAZION E DELL'ATTIVITA' LAVORATIVA:

ND

LORDO DIP.TE

LORDO STATO

UFFICI DI SEGRETERIA

Criterio: compenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria dei locali scolastici, suppellettili
sussidi didattici in occasione dei periodi di sospenzione delle attivita didattiche

quota € 170,00
n. 01 quote da € 113,00

113,00

149,95

SCUOLE dell'lNFANZIA

Criterio : compenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igienizzazione ...... (€ 170,00)

Criterio: assistenza cura ed igiene di tutti gli alunni (€ 116,00)

Criterio :vigilanza degli alunni al momento della mensa e collaborazione con gli insegnanti
per l'assistenza ai bambini al momento della refezione; importo base da moltiplicare per il
numero delle mense settimanali diversificato per gradi di scuola (€ 28,00)

Criterio : coinvolgimento nelle procedure di somministrazione dei farmaci salvavita
per il coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene
somministrato un farmaco salvavita quota forfettaria nelle scuole dove ci sono casi
di alunni diabetici ed epilettici- compenso forfeltario (€ 40,00)

SCUOLA DELL'INFANZIA MACHIAVELLI

Criterio: compenso forfettario a titolo di intensificazione dellattivita lavorativa

in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria .......

n. 02 quote da € 170,00

340,00

451,18

Assistenza cura e igiene di tutti gli alunni inclusi quelli diversamente abili

n. 02 quote da € 116,00

232,00

307,86

Vigilanza degli alunni al momento della mensa e collaborazione con gli insegnanti per
I'assistenza ai bambini al momento della refezione
(€ 28,00 per ogni giorno di mensa) - n. 02 quote da € 140,00

280,00

371,56

Coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene

somministrato un farmaco salvavita
n. 02 quota € 40,00

80,00

106,16

SCUOLA DELL'INFANZIA BORGHI

Criterio: compenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria .......
n. 02 quote da € 170,00

340,00

451,18




Assistenza cura e igiene di tutti gli alunni inclusi quelli diversamente abili

n. 02 quote da € 116,00

232,00

307,86

Vigilanza degli alunni al momento della mensa e collaborazione con gli insegnanti per

I'assistenza ai bambini al momento della refezione
(€ 28,00 per ogni giorno di mensa) - n. 02 quote da € 140,00

280,00

371,56

Coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene
somministrato un farmaco salvavita
n. 02 quota € 40,00

80,00

106,16

SCUOLA DELL'INFANZIA GIUSTI

Criterio: compenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria .......
n. 01 quota da € 170

170,00

225,59

Assistenza cura e igiene di tutti gli alunni inclusi quelli diversamente abili

n. 01 quote da € 116

116,00

153,93

Vigilanza degli alunni al momento della mensa e collaborazione con gli insegnanti per
I'assistenza ai bambini al momento della refezione
28,0 per ogni giorno di mensa) - n. 01 quota da € 140,00

140,00

185,78

SCUOLA DELL'INFANZIA CAMUGLIANO

C ompenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione all'emerenza Covid......
n.02 quota da € 170,00

340,00

451,18

Assistenza cura e igiene di tutti gli alunni inclusi quelli diversamente abili

n. 02 quote da € 116,00 - n. 01 quota da € 80,00 -

196,00

260,09

Vigilanza degli alunni al momento della mensa e callaborazione con gli insegnanti per
I'assistenza ai bambini al momento della refezione
(€ 28,00 per ogni giorno di mensa) - n. 01 quota da € 140,00 - n. 01 da €84,00

224,00

297,25

Coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene
somministrato un farmaco salvavita
n. 01 quota € 40,00 - n. 01 quota 27,00

67,00

88,91

SCUOLA DELL'INFANZIA LE MELORIE

Criterio: compenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria .......
n.01 quotada € 170

170,00

225,59

Assistenza cura e igiene di tutti gli alunni inclusi quelli diversamente abili

n. 01 quotA da€ 116

116,00

153,93

Vigilanza degli alunni al momento della mensa e collaborazione con gli insegnanti per
l'assistenza ai bambini al momento della refezione
(€ 28,00 per ogni giorno di mensa) - 01 quota da

140,00

185,78

Coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene




per la CISL Del Freo yﬂﬁ
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per la CISL Orsihi Stefania

peri COBAS

peri COBAS Ciccargse Maria Laura

Le Organizzazioni Sindacali presenti 7 ; 5 X
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TABELLA K @

| Gy o ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL'INFANZIA
PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE
“Moawciese Lapo- Niccolini”™
INCARICHI SPECIFICI

Intesa MIM - OO.SS. 08/09/2023

A.S. 2023/2024

Finanziamento di € 150,72 per posto di personale in organico di diritto
con esclusione del DSGA

4.823,04
ONERI SOCIALI A CARICO STATO 24,.20% 87956
IRAP 8,5% 308,94
IMPORTO INCARICHI SPECIFICI LORDO DIPENDENTE 3.634,54
Assegnazione MIUR Nota 25954 del 29 settembre 2023 3.634,54

Ponsacco, 25 maggio 2024

Il Dirigente Scolastico ClorianaB aglia
T

| componenti RSU
per la CGIL D'Alvano Raffaella
&

per la CISL Del Fr%la

per la CISL % J\ersm: tefania

per i COBAS JA iotta Loredana ’do’:
ofeuslong Que
per i COBAS Ciccarese Maria Laura
77X
Le Organizzazioni Sindacali presenti ST 7
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Criterio : piccola manutenzione relativa alla riparazione di banchi, suppelletili, montaggio
di attrezzature per ufficio ed archivio che non comportino particolari difficolta - (€ 140, 00)

Criterio : coinvolgimento nelle procedure di somministrazione dei farmaci salvavita
per il coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene
somministrato un farmaco salvavita quota forfettaria nelle scuole dove ci sono casi
di alunni diabetici ed epilettici (€ 40,00)

Criterio: compenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria .......
n.04 quote da € 170,00- n. 02 quote da € 113,00

1.076,00

0,00

1.427,85

Assistenza cura ed igiene degli alunni diversamente abili in condizione di gravita
5 quote da € 60,00 - 2 quota da €40,00 - N. 01 quota 18,00

398,00

0,00
528,156

Piccola manutenzione ordinaria dei locali e delle attrezzature
n. 02 quote da € 140,00

280,00

371,56

Coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene
somministrato un farmaco salvavita

n. 05 quote € 40,00 - 2 quota da 26,00 - N. 01 quota 12,00

264,00

0,00
0,00

350,33

PARTE COMUNE

Per la sostituzione dei colleghi assenti nel caso in cui non si proceda alla nomina

del supplente con esclusione delle ferie e dei recuperi orari, a titolo

di intensificazione dell'attivita lavorativa:

La somma verra ripartita a consuntivo al termine dell'anno scolastico attribuendo

ad ogni giorno di assenza nelle casistiche sopra ricomprese:

a) nel plesso una quota massima di 2,0 punti da attribuire all'unico collaboratore che effettua

la sostituzione o da suddividere in proporzione fra coloro che sostituiscono il collega assente
(nei limiti del budget la suddetta quota corrispondera al massimo ad € 27,50),

b) in altro plesso una quota massima di 3,0 punti da attribuire al collaboratore che per
effettuare la sostituzione si sposta dall'abituale sede lavorativa (nei limiti del budget il
punteggio corrispondera al massimo ad € 41,25.

(Si considerano le sostituzioni dei colleghi assenti a far data dall'inizio delle lezioni)

3.437,50

4.561,56

Retribuzione di n. 55 ore di lavoro straordinario svolto oltre l'orario d'obbligo.

Qualora le richieste di refribuziopne delle ore di lavoro straordinario dovesse superare il budjet
si procedera a calcolare un limite orario pro capite

In caso di avanzo del budget la somma residua potra essere usata per remunerare le
prestazioni eccedenti 'orario del personale assistente amministrativo

55

756,25

1.003,54

Iﬁm.l

14.295,75

18.970,46

Ponsacco, 25 maggio 2024

Il Dirigente Scolastico

| componenti RSU
per la CGIL

Floriana Battaglia

D'Alvano Raffaella
i

v}




Vigilanza degli alunni al momento della mensa e collaborazione con gli insegnanti per
I'assistenza ai bambini al momento della refezione

n. 03 quote da 88,00

264,00 350,33
Assistenza cura ed igiene degli alunni diversamente abili in condizione di gravita
N. 03 guote da € 60,00
180,00) 238,86
Coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene
somministrato un farmaco salvavita
n. 03 quotE € 40,00
120,00 159,24
SCUOLA PRIMARIA LE MELORIE
(n.5 alunnl_in situazione di handicap grave)
Criterio: compenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria .......
n.02 quote da € 170,00
340,00 451,18
Assistenza cura ed igiene degli alunni diversamente abili in condizione di gravita
n. 02 quote da € 60,00
120,00 169,24
Vigilanza degli alunni al momento della mensa e collaborazione con gli insegnanti per
I'assistenza ai bambini al momento della refezione
n. 01 quote da € 66,00 - n. 01 quota da 94
160,00 212,32
Coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene
somministrato un farmaco salvavita
n. 02 quota € 40,00
80,00 106,16
SCUOLA PRIMARIA VAL DI CAVA
(n.4 alunni in situazione di handicap grave)
Criterio: compenso forfettario a fitolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria .......
n.02 quote da € 170,00
340,00f 451,18
Vigilanza degli alunni al momento della mensa e collaborazione con gli insegnanti per
I'assistenza ai bambini al momento della refezione
€22,00 per la scuola primaria per ogni giorno di mensa)
n. 02 quote da 44,00
88,00 116,78
Assistenza cura ed igiene degli alunni diversamente abili in condizione di gravita
n. 02 quote da € 60,00
120,00 159,24
Coinvolgimento nelle procedure di primo soccorso per gli alunni a cui viene
somministrato un farmaco salvavita
n. 02 quota € 40,00
80,00 106,16

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

(n.4 alunnl in situazione di handicap grave)

Criterio: compenso forfettario a titolo di intensificazione dell'attivita lavorativa
in relazione alla pulizia ed igenizzazione straordinaria ....... (€170,00)

Criterio: assistenza cura ed igiene degli alunni diversamente abili in condizione di gravita

€ 60,00
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TABELLA L

ISTITUTO COMPRENSIVO
DI SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA

“Marecirese Lapo- Niccolind”

INCARICHI SPECIFICI PERSONALE AMMINISTRATIVO
ANNO SCOLASTICO 2023/2024

[Tenuta e aggiomamento delie graduatorie d'lstituto del personale docente e ATA

b

|Loroo w.relwsoo STATO
504,00 668,81

Collaborazione per organizzazione uscite didattiche che si svolgono oftre Forario delle lezioni

-t

504,00] 668,81

INCARICHI SPECIFIC! COLLABORATORI SCOLASTICI
ANNO SCOLASTICO 2023/2024

SCUOLA DELL'INFANZIA

SCUOLA DELL'INFANZIA BORGHI

N. Loanomp:ls|mmosmo

Assistenza, cura ed iglene personale di tutti gli alunni (inclusi quelii diversamente abili)

1

260,00

346,02

SCUOLA DELL'INFANZIA MACHIAVELLI

N. [LoroooireLoroostato
Assistenza, cura ed igiene personale di tutti gli alunni (inclusi quelli diversamente abili)
2] 520,00 690,04
SCUOLA DELL'INFANZIA BORGHI
SCUOLA DELL'INFANZIA CAMUGLIANO
Assistenza, cura ed igiene personale di tutti gli alunni {inclusi quelli diversamente abili)
1] 260,00] 345,02
SCUOLA DELL'INFANZIA LE MELORIE
SCUOLA DELL'INFANZIA VAL D] CAVA
Assistenza, cura ed igiens personale di tutti gli alunni (inclusi quelii diversamente abili)
1] 260,00f 345,02
SCUOLA PRIMARIA
SCUOLA PRIMARIA GIUSTI
Assistenza, cura ed igiene personale degli alunni diversamente abili
1l 260,00] 345,02




SCUOLA PRIMARIA FUCINI

nza, cura ed igiene personale degli alunni diversamente abili
1] 260,00] 345,02

SCUOLA PRIMARIA LE MELORIE

Assistenza, cura ed igiene personale di tutti gli alunni (inclusi quelli diversamente abilj)

1] 260,00] 345,02
SCUOLA PRIMARIA VAL DI CAVA
Assistenza, cura ed igiene personale degli alunni diversamente abifli
(BACCI ROBERTO) 1] _260,00] 345,02
SCUOLA SECONDARIA
Assistenza, cura ed igiene psrsonale degli alunni diversamente abili 1

[TOTALE INCARGHI SPECIFIC] PERSONALE ATA

Ponsacco, 25 maggio 2024

Il Dirigente Scolastico

I componenti RSU D'Alvano Raffaella
per la CGIL 3

Del Fre}ca{ina
per la CISL

per ia CISL

peri COBAS

Cicca Maria Laura

Le Organizzazioni Sindacali presenti

S e




TABELLA M @

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL'INFANZIA
PRIMARIA E SECONDARIA D! | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Marcirese Lapo- Niccolini™

FUNZIONI STRUMENTALI AL POF

A.S. 2023/2024
Intesa MIM - OO.SS. 08/09/2023

Quota base spettante a ciascuna istituzione scolastica

ONERI SOCIALI A CARICO STATO 420%

1.438,05
Quota aggiuntiva spettante ad ogni istituzione per ogni particolare complessita
organizzativa: Istituto Comprensivo
603,93
Quoota riferita al numero dei posti di docente presenti nell'organico di diritto
€ 35,47 per posto di organico inclusi i posti di sostegno
Docenti 140

4. 965 80

1277, 98

IRAP 8,5% 448,88
IMPORTO FUNZIONI STRUMENTALI LORDO DIPENDENTE 5.280,92
Assegnazione MIUR Nota 25954 del 29 settembre 2023 5.280,92

Ponsacco, 25 maggio 2024

Il Dirigente Scolastico

| componenti RSU
per la CGIL

per la CISL

per la CISL

per i COBAS

per i COBAS

(}2 Floriana Eﬁaghz

. 'A[vang Raffaella
Del F%ﬂilla

g() rsmtS nia
g;Ar tta Loredjna !
f CO

Ciccarese Maria Laura

LA,
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Le Organizzazioni Sindacali presenti
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TABELLAN

-t @ y ; et
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n ISTITUTO COMPRENSIVO
T DI SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA
L ; i ZITECONDARIA DI I° GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Mavehhese Lapo- Niccolind”

FUNZIONI STRUMENTALI AL P.O.F.
ANNO SCOLASTICO 2023/2024

LORDO DIP.TE

LORDO STATO

AREA D'INTERVENTO 2: (Sostsgno ai docenti)

500,00

663,50

DOCUMENTAZIONE DIDATTICA E GESTIONE DEL SITO WEB DELLA SCUOLA

AREA D'INTERVENTO 5 (Sicurezza)
CULTURA DELLA SICUREZZA NELLA SCUOLA

150,00

199,05

AREA D'INTERVENTO § (Sicurezza)
CULTURA DELLA SICUREZZA NELLA SCUOLA

150,00

199,05

AREA D'INTERVENTO 3 (Inclusione ed integrazione - interventi e servizi per

studenti)
PREVENZIONE DISAGIO SCOLASTICO INCLUSIONE ALUNNI BES,DSA

550,00

729,85

AREA D'INTERVENTO 3 (Inclusione ed integrazione - interventi e servizi per

studenti)
L. 104

475,00

630,33

AREA D'INTERVENTO 3 (inclusione ed integrazione - interventi e servizi per
studenti)
L. 104

475,00

630,33

AREA D'INTERVENTO 3 (Inclusione ed integrazione - interventi e servizi per
studenti)
L. 104

400,00

530,80

AREA D'INTERVENTO 4 (Orientamento).
CONTINUITA' ED ORIENTAMENTO

250,00

331,75

AREA D'INTERVENTO 4 (Orientamento):
CONTINUITA' ED ORIENTAMENTO

250,00

331,76

AREA D'INTERVENTO 1 (Gestione del PTOF)

600,00

796,20

VALUTAZIONE ALFABETIZZAZIONE

AREA D'INTERVENTO 3 (Inclusione ed integrazione - interventi e servizi per
studenti)
INTERCULTURA ED EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA

200,00

265,40

AREA D'INTERVENTO 3 (Inclusione ed integrazione - interventi e servizi per

studenti)
INTERCULTURA ED EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA

(Progetto Erasmus plus)

400,00

530,80

AREA D'INTERVENTO 3 (Inclusione ed integrazione - interventi e servizi per
:studenti)




PREVENZIONE E GESTIONE DEL FENOMENO DEL BULLISMO E DEL
CYBERBULLISMO

$00,00 663,50

AREA D'INTERVENTO 1 (Gestione del PTOF)
PROGETTI MOTORIA

300,00 398,10

Ponsacco, 25 maggio 2024

Il Dirigente Scolastico

| componenti RSU
per la CGIL

per la CISL

perla CISL

per i COBAS

per i COBAS

Le Organizzazioni Sindacali presenti
[

Flariana B a

Cizre;e Maria Laura

ﬁg Covo




TABELLA O &

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL’INFANZIA
PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Maichese Lapo Niccolind™

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti

A.S. 2023/2024
Intesa MIM - O0.SS. 08/09/2023

Scuola dell'infanzia e primaria € 26,60 per posto in organico dell'autonomia

Posti 95 2.527,00
Scuola secondaria € 46,31 per posto in organico dellautonomia

Posti 45 2.083,95
TOTALE LORDO STATO 4.610,95

AVANZO ANNO EEDENTE _

ONER! SOCIALI A GARICO STATO 24,20% I 840,88

IRAP 8,5% 295,35
IMPORTO ORE ECCEDENTI LORDO DIPENDENTE 3.474,72
Assegnazione MIUR Nota 25954 del 29 settembre 2023 3.474,72
Avanzo Ore eccedenti a.s. 2022/2023 804,53
4.279,25
Ponsacco, 25 maggio 2024
Il Dirigente Scolastico Floriana Battaglia
m‘m uu
Vo

| componenti RSU

per la CGIL D'Alvano Raffaella
per la CISL
per la CISL Q %\%\

U 1

per i COBAS Ariotta Loredana
(jé.(mo Qustla”
peri COBAS Ciccarese Maria Laura
N /




Le Organizzazioni Sindacali presenti
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TABELLA P @

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL’INFANZIA
PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Marchese Lapo Niccolini”

ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA
Intesa MIM - O0.SS. 08/09/2023

A.S. 202312024

Finanziamento di € 85,06 per ogni classe di scuola secondaria

Classi 21 1.786,26

AVANZO ANNO PRECEDENTE

32575

ONERI !ALE A CARICO STATO 24.20

IRAP 8,5% 114,42
IMPORTO LORDO DIPENDENTE 1.346,09
Assegnazione MIUR Nota 25954 del 29 settembre 2023 1.346,09
Avanzo Attivita complementari educazione fisica a.s. 2022/2023 29,42

1.375,51
Ponsacco, 25 maggio 2024
Il Dirigente Scolastico Florian attaﬂ-/

\ oL t&»LL
| componenti RSU
per la CGIL D'Alvano Raffaella

per la CISL Del Frye{nma

rd

per la CISL Q O;sini Stefania

X Sw
per i COBAS :A otta Loredana
per i COBAS Clccarese Maria Laura

& /ZM/

Le Organizzazioni Sindacali presenti
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TABELLA Q ol @

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL’INFANZIA
PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

“Marchese Lapo- Niccolini™

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO
Att. 2, comma2, CCNL 07/08/2014
Intesa MIM - OO.SS. 08/09/2023
A.S. 2023/2024

Finanziamento

Assegnazione MIUR Nota 25954 del 29 settembre 2023 3.130,07

Ponsacco, 25 maggio 2024

Il Dirigente Scolastico (Q‘ﬂl—c‘)nana ttagha

| componenti RSU
per la CGIL D'Alvano Raffaella

per la CISL Del Fre%a
per la CISL Q rsini St

per i COBAS A {otta Loredana

per i COBAS Clccarese Maria Laura

Le Organizzazioni Sindacali presenti _/’




PIIC81900L - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006271 - 29/06/2024 - V.5 - E
Oggetto: POSTA CERTIFICATA: alla c.a. del DS - SUPPORTO al PIANO ESTATE

Data ricezione email: 26/06/2024 12:19

Mittenti: eduservice@pec.it - Gest. doc. - PEC: eduservice@pec.it

Indirizzi nel campo email 'A': <PIIC81900L@pec.istruzione.it>

Indirizzi nel campo email 'CC":

Indirizzo nel campo 'Rispondi A': <eduservice@pec.it>

e o o o o o

Allegati

File originale Bacheca digitale? Far firmare a Firmato da File firmato File segnato
daticert.xml  SlI NO NO
postacert.eml S| NO NO

Testo email

Messaggio di posta certificata

Il giorno 26/06/2024 alle ore 12:19:00 (+0200) il messaggio

"alla c.a. del DS - SUPPORTO al PIANO ESTATE" é stato inviato da "eduservice@pec.it"
indirizzato a:

PIIC81900L@pec.istruzione.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec21023.20240626121900.21594.540.1.54@pec.aruba.it

Gentilissimo Dirigente
Istituto I.C. NICCOLINI PONSACCO,

il Ministero ha pubblicato il riparto dei fondi da investire in percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, come indicato nell'avviso n. 59369 per il PIANO
ESTATE.

Ha bisogno di supporto per l'attuazione di questi o di altri progetti?

Il nostro team é a disposizione per affiancare la Sua scuola in tutte le procedure necessarie per
l'attuazione dei progetti; consulti la brochure disponibile al seguente link:

www.redigopa.it/brochure-piano-estate

Per scoprire tutti i dettagli e i vantaggi del servizio offerto chiami al numero 3347219616,
Restiamo a disposizione per ulteriori chiarimenti e porgiamo cordiali saluti.

Eduservice
70692915268
?eduservice@pec.it

Coordinamento e supporto Dott. Gianluca Apicella Fiorentino info@eduservice.it
Responsabile Privacy, formazione e supporto contratti Avv. Alessandra Lezzi avvalessandralezzi@eduservice. it
Assistenza RedicoPA Dott.ssa Eleonora Apicella Fiorentino assistenza@redigopa.it

L'utilizzo non autorizzato del presente messaggio o dei suoi allegati é vietato e potrebbe costituire reato. Qualora abbia ricevuto per errore questa e-mail, la
preghiamo di segnalarcelo all’indirizzo info@eduservice.it e di distruggere immediatamente il messaggio insieme ai suoi eventuali allegati. Le dichiarazioni
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