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                ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO 

CON INDIRIZZO MUSICALE 

“Marchese Lapo Niccolini” 
P.zza Caduti di Cefalonia e Corfù,1 – 56038 Ponsacco (Pisa) 
Tel. 0587 739111 – fax 0587 739132 C.F. e P.I. 81002090504 

www.icniccolini.edu.it  - piic81900l@istruzione.it -  piic81900l@pec.istruzione.it 
 

 

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE E CONTESTUALE AVVISO PUBBLICO URGENTE PER L'AFFIDAMENTO 

DIRETTO, AI SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, DI INCARICO PROFESSIONALE 

TRANSITORIO DI MEDICO COMPETENTE AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, e successive modifiche e integrazioni, recante "Attuazione 

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi 

di lavoro"; 

VISTO in particolare l'art. 18, comma 1, lettera a) del citato decreto, che impone al Datore di Lavoro 

l'obbligo di nominare il Medico Competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti 

dalla normativa vigente; 

PRESO ATTO della risoluzione di diritto, per grave inadempimento, del precedente contratto per il servizio 

di Medico Competente, formalizzata da questo Istituto in data 20/03/2026; 

CONSIDERATA la conseguente e improvvisa vacanza di tale figura professionale obbligatoria, che non 

consente di garantire la continuità del servizio di sorveglianza sanitaria; 

RAVVISATA la necessità e l'urgenza indifferibile di provvedere alla nomina di un nuovo Medico Competente 

per adempiere agli obblighi di legge, con particolare riferimento all'espletamento di accertamenti sanitari 

urgenti e non procrastinabili, necessari alla riammissione in servizio di personale dipendente; 

RITENUTO pertanto necessario procedere, nelle more dell'espletamento di una successiva procedura di 

selezione per un incarico di più lunga durata, all'affidamento di un incarico professionale urgente e 

transitorio; 

DETERMINA 

1. Di avviare, per le motivazioni esposte in premessa, una procedura di affidamento diretto, ai sensi 

dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 Cit. 8 Cit. 15, per il conferimento di un incarico 

professionale transitorio di Medico Competente, previa indagine di mercato tramite avviso 

pubblico. 

2. Di approvare il contestuale Avviso Pubblico, che costituisce parte integrante e sostanziale della 

presente determina, finalizzato a raccogliere manifestazioni di interesse da parte di operatori 

economici qualificati. 

3. Di dare atto che la spesa graverà sul bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2026. 

4. Di pubblicare il presente atto all'Albo Pretorio online e sul sito web istituzionale di questo Istituto, 

nella sezione "Amministrazione Trasparente". 
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

RENDE NOTO IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO 

questo Istituto intende procedere all'individuazione di un professionista per il conferimento di un incarico 

di Medico Competente con carattere di urgenza e a titolo transitorio. 

Art. 1 – Oggetto e Durata dell'Incarico L'incarico ha per oggetto lo svolgimento di tutte le funzioni e gli 

obblighi attribuiti al Medico Competente dalla normativa vigente, con particolare riferimento al D.Lgs. 

81/2008 e s.m.i. (DECRETO LEGISLATIVO 9 aprile 2008, n. 81). Il professionista incaricato dovrà, tra l'altro: 

• Collaborare alla valutazione dei rischi. 

• Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria, inclusa l'esecuzione di visite mediche 
preventive, periodiche, su richiesta del lavoratore o del DL e in occasione del rientro al lavoro dopo 
assenza per motivi di salute superiore a sessanta giorni. 

• Istituire e aggiornare le cartelle sanitarie e di rischio. 

• Esprimere i giudizi di idoneità alla mansione specifica. 

• Visitare gli ambienti di lavoro. 

• Partecipare alla riunione periodica di prevenzione e protezione. 

L'incarico avrà carattere transitorio e avrà durata a far data dalla stipula del contratto fino al 31 agosto 

2026. 

Art. 2 – Requisiti di Ammissione Per l'ammissione alla selezione, i professionisti devono possedere, a pena 

di esclusione, i seguenti requisiti: 

1. Possesso di uno dei titoli e dei requisiti previsti dall'art. 38 del D.Lgs. 81/2008 per lo svolgimento 
delle funzioni di Medico Competente. 

2. Iscrizione nell'elenco nazionale dei Medici Competenti istituito presso il Ministero della Salute, 
come previsto dall'art. 38, comma 4, del D.Lgs. 81/2008. 

3. Assenza delle cause di incompatibilità previste dall'art. 39, comma 3, del D.Lgs. 81/2008. 

4. Possesso di polizza assicurativa per la responsabilità civile professionale in corso di validità. 

5. Godimento dei diritti civili e politici. 

6. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale. 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso. 

Art. 3 – Modalità e Termini di Presentazione della Domanda Gli interessati dovranno far pervenire la 

propria candidatura, redatta secondo il modello allegato (Allegato A), entro e non oltre le ore 12:00 del 

giorno 23/03/2026. 

La domanda, debitamente sottoscritta, dovrà essere inviata esclusivamente a mezzo Posta Elettronica 

Certificata (PEC) al seguente indirizzo: PIIC81900L@PEC.ISTRUZIONE.IT  

Nell'oggetto della PEC dovrà essere riportata la dicitura: "Candidatura incarico urgente Medico 

Competente". 
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Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione: 

• Curriculum Vitae in formato europeo, datato e sottoscritto. 

• Copia di un documento di identità in corso di validità. 

• Proposta economica dettagliata per l'espletamento dell'incarico fino al 31/08/2026. 

 

Art. 4 – Criteri di Selezione e Affidamento 

Essendo i requisiti e le prestazioni professionali afferenti all’incarico di MC minuziosamente definite dalla 

normativa e legislazione vigente, la selezione dei candidati sarà effettuata esclusivamente sulla base del 

criterio dell’offerta economica più bassa, già sperimentata in precedenti selezioni, calcolata secondo i 

seguenti “pesi”: 

DESCRIZIONE ATTIVITÀ OGGETTO DELL’INCARICO OFFERTA 

ECONOMICA1 

Importo 

MAX1 

Peso 

D.1 Sopralluoghi negli ambienti di lavoro, collaborazione alla 

valutazione dei rischi ed alla stesura del piano di sicurezza, 

partecipazione alle riunioni periodiche, oltre la prima ad inizio A.S. 

di cui al punto a) 

 

Costo orario 

€/h ,  

 

70,00 

€/h 

 

1 

D.2 Visita per accertamento sanitario 

preventivo/periodico/eccezionale, comprensiva di eventuali esami 

strumentali, con istituzione ed aggiornamento della cartella 

sanitaria e di rischio e certificato di idoneità lavorativa alla 

mansione specifica o eventuale altra certificazione. 

Tutte le visite saranno effettuate in loco presso la sede 

dell’Istituto in Ponsacco (PI), salvo eventuali esami strumentali di 

laboratorio non effettuabili mediante ricorso al c.d. “Laboratorio 

mobile”. 

 

 

 

 

Costo per visita: 

€ ,  

 

 

 

 

38,00 

€/cad 

 

 

 

 

 

50 

 

D.3 Visiotest per addetti VDT 

Costo per visita: 

€ ,  

20,00 

€/cad 

 

10 

D.4   Corsi di primo soccorso aziendale (completo e 

aggiornamento) e formazione del personale, con fornitura dei files 

PDF e/o PPT dei materiali utilizzati 

Costo orario 

€/h ,  

70,00 

€/h 

 

5 

D.5  Certificazione D.Lgs 151/01 e succ.           Costo per 

certif.: 

€ ,  

17,00 

€/cad 

5 

Nel caso di offerta superiore al relativo valore massimo indicato nella colonna “Importo MAX”, anche per 

una sola tipologia di prestazione, l’istanza sarà esclusa dalla presente selezione. Il criterio di valutazione 

sarà il punteggio minimo ottenuto secondo la seguente formula: ∑i [ OEi x pi ] 
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dove OEi è l’offerta economica relativa alla prestazione D.i e pi il peso relativo alla prestazione stessa. A 

parità di punteggio, considerata la tipologia di incarico, si procederà con l’attribuzione al MC uscente. 

La partecipazione al presente avviso non comporta alcun automatico diritto ad essere individuato/a per 

l’incarico, quindi, a suo insindacabile giudizio, l’Istituto si riserva di: 

a) non attribuire l’incarico o di revocare o di annullare la selezione, senza che i partecipanti possano 

pretendere indennizzi, compensi o danni a qualsiasi titolo, nel caso di rilevati motivi ostativi, anche 

in autotutela, ovvero nel caso di numero esiguo di candidature e/o non convenienti e/o inidonee; 

b) conferire l’incarico anche nel caso di unica istanza pervenuta entro i termini e ritenuta valida e 

congrua; 

c) Nel caso in cui si riceva un numero di candidature superiore a tre, si procederà alla nomina di una 

Commissione giudicatrice. Diversamente (ossia, se le candidature sono tre o meno), non verrà 

nominata alcuna Commissione. In tale evenienza, la Dirigente Scolastica (DS) valuterà direttamente 

le domande per verificarne l'adeguatezza ai requisiti previsti dalla selezione. 

1 Compenso onnicomprensivo di tutti gli oneri, come per legge (IVA, C.N.P.A., INPS, IRAP, ecc.), nonché di 

ogni spesa, fissa o variabile, per trasporti, viaggi, riproduzioni, spese generali, ecc. 

 

Art. 5 – Trattamento dei Dati Personali I dati forniti saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 

e del D.Lgs. 196/2003 esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura di selezione. 

Art. 6 – Pubblicazione Il presente avviso è pubblicato sul sito web istituzionale dell'Istituto e all'Albo 

Pretorio online. 

Ponsacco, 21/03/2026     IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prof.ssa Floriana Battaglia 
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ALLEGATO A – MODELLO DI DOMANDA 
Al Dirigente Scolastico dell'I.C. "Marchese Lapo Niccolini" PIIC81900L@PEC.ISTRUZIONE.IT 

Oggetto: Domanda di partecipazione all'avviso pubblico urgente per il conferimento di incarico 

transitorio di Medico Competente. 

Il/La sottoscritto/a Dott./Dott.ssa ________________________________________________ nato/a a 

____________________________________ il ________________________________ residente in 

__________________________________________________________________ Codice Fiscale 

________________________________________________________________ Partita IVA 

___________________________________________________________________ PEC 

_________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di selezione in oggetto. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. 

445/2000, 

DICHIARA 

1. Di essere in possesso di tutti i requisiti di ammissione specificati all'art. 2 dell'avviso. 

2. Di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte le condizioni previste dall'avviso 
pubblico. 

3. Di essere disponibile a iniziare immediatamente l'attività in caso di affidamento dell'incarico. 

Allega alla presente: 

1. Curriculum Vitae. 

2. Copia documento di identità. 

3. Proposta economica: 

DESCRIZIONE ATTIVITÀ OGGETTO DELL’INCARICO OFFERTA 

ECONOMICA1 

Importo 

MAX1 

Peso 

D.1 Sopralluoghi negli ambienti di lavoro, collaborazione alla 

valutazione dei rischi ed alla stesura del piano di sicurezza, 

partecipazione alle riunioni periodiche, oltre la prima ad inizio A.S. 

di cui al punto a) 

 

Costo orario 

€/h ,  

 

70,00 

€/h 

 

1 

D.2 Visita per accertamento sanitario 

preventivo/periodico/eccezionale, comprensiva di eventuali esami 

strumentali, con istituzione ed aggiornamento della cartella 

sanitaria e di rischio e certificato di idoneità lavorativa alla 

mansione specifica o eventuale altra certificazione. 

Tutte le visite saranno effettuate in loco presso la sede 

dell’Istituto in Ponsacco (PI), salvo eventuali esami strumentali di 

 

 

 

 

Costo per visita: 

 

 

 

 

38,00 
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laboratorio non effettuabili mediante ricorso al c.d. “Laboratorio 

mobile”. 

€ ,  €/cad 50 

 

D.3 Visiotest per addetti VDT 

Costo per visita: 

€ ,  

20,00 

€/cad 

 

10 

D.4   Corsi di primo soccorso aziendale (completo e 

aggiornamento) e formazione del personale, con fornitura dei files 

PDF e/o PPT dei materiali utilizzati 

Costo orario 

€/h ,  

70,00 

€/h 

 

5 

D.5  Certificazione D.Lgs 151/01 e succ.           Costo per 

certif.: 

€ ,  

17,00 

€/cad 

5 

 

Luogo e data, _______________ 

Firma 
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