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ALLEGATO B /Prot. n. 3080 del 29/03/2024 - “SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE” ISTANZA DI
PARTECIPAZIONE AVVISO SELEZIONE INTERNA come supporto tecnico operativo al RUP — - progetto
P.N.R.R. DM 66/23 “Digitale: pronti alla trasformazione!” - cod. prog. M4C112.1-2023-1222-P-36438

/CUP J74D23002590006.
Alla DIRIGENTE SCOLASTICA
I.C. NICCOLINI Ponsacco (PI)
Agli ATTI DI ISTITUTO
Il/la sottoscritto/a ‘ C.F. ‘
nato/a a ‘ il
telefono e-mail

indirizzo a cui recapitare le comunicazioni relative alla selezione:

DICHIARA,

al fine della partecipazione alla selezione per il reclutamento di personale interno per
Lattivita di supporto tecnico-operativo al RUP del sottoindicato progetto indicato in

oggetto,

di possedere i seguenti titoli da valutare

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E CERTIFICAZIONI POSSEDUTI DAL CANDIDATO

Diploma di scuola media superiore (titolo di accesso)

Punti 2

Laurea quinquennale

Punti 3 per ogni titolo posseduto (max 6 punti)

Laurea Triennale

Punti 2 per ogni titolo posseduto (max 4 punti)

Corsi di specializzazione e perfezionamento post-laurea

Punti 2 per ogni corso (max 4 punti)

Ulteriori diplomi di scuola media superiore posseduti

Punti 1 per ogni titolo posseduto (max 2 punti)
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Certificazioni informatiche Punti 2 per ogni certificazione (max 10 punti)

Corsi di aggiornamento/formazione sulle TIC (utilizzo Punti 3 per ogni corso (max 12 punti)
delle tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione
a supporto dei processi di apprendimento)

TITOLI DI SERVIZIO E ABILITA’ PROFESSIONALI PUNTI (max 60 punti)

Anni di servizio come Assistente Amministrativo di ruolo Punti 1 per ogni anno di servizio di ruolo —anno
in corso punti 0,50 (max 4 punti)

Anni di servizio come Assistente Amministrativo non di Punti 0,50 per ogni anno di servizio non di ruolo
ruolo compreso anno in corso (max 2,00 punti)
Esperienze come Assistente Amministrativo in progetti Punti 2 per ogni incarico (max 8 punti)

(PON, POC, PNSD, ecc...)

Esperienza come DSGA f.f. (intera annualita) Punti 4 per ogni anno (max 16 punti)

Esperienze come DSGAf.f. in progetti (PON, POC, PNSD, | Punti 5 per ogniincarico (max 20 punti)
ecc..)

Aver avuto incarichi come Animatore Digitale, Team Punti 2 per ogni incarico (max 10 punti)
Digitale, Referente Sito Web, formatore, progettista,
collaudatore in progetti (PON, POC, PNSD, ecc..)

Luogo: PONSACCO, data

Firma
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