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ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL’INFANZIA,
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ALBO ON LINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

SITO WEB
AGLI ATTI

Oggetto: Decisione Dirigenziale di indizione di procedura selettiva, mediante avviso pubblico, per
il conferimento dell'incarico di Data Protection Officer (DPO) presso I'lstituto Comprensivo
Marchese Lapo Niccolini per il triennio 2025-2028, da formalizzarsi con contratti annuali
rinnovabili.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107",

VISTO |'art. 45, comma 2, lett. h) del D.l. 129/2018 che consente alle istituzioni scolastiche di stipulare
contratti di prestazione d'opera con esperti per lo svolgimento di particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO il "Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell'art. 45, comma 2, lett. h) del
D.l. 129/2018", adottato da questa Istituzione Scolastica con Delibera del Consiglio di Istituto n. 43 del
28/04/2023 (di seguito "Regolamento d'Istituto");

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 23 del 26/11/2022 (verbale n. 2, prot. n. 9008), con cui & stata
approvata all’'unanimita la selezione triennale della figura di DPO, mediante contratto annuale rinnovabile
fino a un massimo di tre anni;

VISTA la scadenza del precedente contratto per l'incarico di DPO in data 03/07/2025;

CONSIDERATO che, a seguito della suddetta scadenza contrattuale, si ravvisa la necessita e l'urgenza di
assegnare l'incarico di Responsabile della Protezione Dati (Data Protection Officer — DPO), comprensivo
dell'attivita di assistenza e formazione sugli adempimenti previsti dal Regolamento Generale sulla Protezione
dei Dati (RGPD);

CONSIDERATO altresi che tale figura sara individuata prioritariamente tra il personale interno a questa
Istituzione Scolastica; in subordine, tra il personale di altre Istituzioni Scolastiche della Provincia di Pisa o
appartenente ad altre amministrazioni pubbliche; e, solo in ultima istanza, ricorrendo a personale esterno;
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DETERMINA

Art.1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 — Indizione della procedura

Di avviare la procedura per I'emanazione di un avviso pubblico volto alla selezione di un esperto cui
conferire l'incarico di Data Protection Officer (DPO) per il triennio 2025-2028. L'incarico sara formalizzato
attraverso contratti annuali, rinnovabili a parita di condizioni, per la durata massima del suddetto triennio.

Art. 3 — Decorrenza dell’incarico
Di stabilire che I'incarico avra decorrenza dal 04/07/2025.

Art. 4 — Criteri di individuazione e selezione
Di stabilire che I'esperto sara individuato attingendo, nel seguente ordine di priorita:
1. dal personale interno a questa Istituzione Scolastica;

2. dal personale di altre Istituzioni Scolastiche della Provincia di Pisa o appartenente ad altre
amministrazioni pubbliche;

3. inviaresiduale, da personale esterno.
La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei curricula e dei titoli professionali e culturali dei
candidati in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e specificati nell'avviso pubblico.

Art. 5 — Commissione di valutazione
Di disporre che la valutazione delle candidature sara effettuata da un’apposita commissione nominata dalla
Dirigente Scolastica.

Art. 6 — Contenuto dell'avviso pubblico
Di dare atto che le modalita di partecipazione, i requisiti specifici, i criteri di valutazione e ogni altro
dettaglio della procedura selettiva saranno specificati nell'avviso pubblico di cui all'art. 2.

Art. 7 — Responsabile Unico del Procedimento
Di individuare quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi della normativa vigente, la
Dirigente Scolastica dell’Istituto, Dott.ssa/Prof.ssa Floriana Battaglia.

Art. 8 — Pubblicazione
Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web istituzionale, nella sezione "Albo
online".

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Floriana Battaglia
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