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ALLEGATO 1 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI 
Avviso di Selezione per il Reclutamento di Docenti Esperti e Tutor d’Aula - Prot. n. 11690 del 23/10/2026 

 
Alla Dirigente Scolastica 

dell'I.C. “M. L. Niccolini” di Ponsacco (PI) 
 

Agli Atti 

 
SEZIONE 1 — DATI ANAGRAFICI DEL CANDIDATO 

 

Cognome e Nome:  

Codice Fiscale:  

Luogo e Data di Nascita:  

Indirizzo di Residenza:  

Recapito Telefonico ed E-mail:  

Inquadramento / Ruolo Attuale:  

 
 
SEZIONE 2 — ISTANZA E SCELTA DEI RUOLI/MODULI 

Il/La sottoscritto/a CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione in oggetto per il conferimento 

dell'incarico di Docente Esperto o Docente Tutor d'aula per il/i seguente/i modulo/i formativo/i (barrare il ruolo 

e il modulo di interesse): 
 

Codice e Titolo Modulo Tipologia / Sede Ruolo 

ESPERTO 

Ruolo 

TUTOR 

254811 ENGLISH SPARKS  Inglese / Fucini [ ] [ ] 

254918 ENGLISH SPARKS 3 Inglese / Fucini [ ] [ ] 

 
SEZIONE 3 — DICHIARAZIONI RESE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 

Il/La sottoscritto/a, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità,  
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DICHIARA: 

• di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell'Unione Europea; 

• di essere in godimento dei diritti civili e politici; 

• di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 

• di essere in possesso dei titoli di studio di accesso e dei requisiti professionali descritti all'Art. 3 del Bando di 
Selezione; 

• di aver preso visione integrale dell'Avviso di Selezione e di accettarne incondizionatamente tutte le norme e 
condizioni; 

• di impegnarsi a svolgere l'incarico esclusivamente in presenza, in orario extracurricolare e secondo il 
calendario stabilito dall'Istituto; 

• di accettare in toto le norme sul Protocollo Firme SIF2127 e le relative clausole di responsabilità per danno 
erariale in caso di negligenza; 

• di non essere personale ATA (prendendo atto che l'avviso e le attività d'aula sono riservate esclusivamente 
al personale docente ed educativo); 

• di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (GDPR). 

 

 

 
SEZIONE 4 — SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI (MAX 36 PUNTI) 
 

 

Categoria Titolo Criteri di Valutazione e Punteggi Punti Max 

A. Titolo di Studio di 

Accesso 

Laurea Magistrale, Specialistica o Vecchio 

Ordinamento (o titolo equipollente/equiparato) in 

discipline coerenti con lo specifico modulo 

formativo: 

- Votazione da 100 a 100/110: 5 pt 

- Votazione da 101 a 105/110: 10 pt 

- Votazione da 106 a 110/110: 15 pt 

- Votazione con Lode: ulteriori 2 pt (Max 17 pt) 

Laurea Breve/Triennale (se non in possesso di 

magistrale): 3 pt 

Diploma di Scuola Media Superiore (se non in 

possesso di laurea): 2 pt 

17 pt 

B. Ulteriori Titoli Culturali Possesso di altra Laurea, Dottorato di Ricerca o 

Master Universitario di I o II livello coerente con le 

tematiche del modulo (punti 3 per ogni titolo - 

max 3 titoli) 

9 pt 

C. Certificazioni 

Linguistiche 

Certificazione della conoscenza della lingua 

inglese con conseguente abilitazione/idoneità 

all'insegnamento presso gli Istituti della scuola 

dell'infanzia e primaria (punti 2), o scuola 

secondaria di I e II grado (punti 4) 

4 pt 
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D. Esperienze in Moduli 

Affini 

Realizzazione di attività d'aula in moduli affini alle 

materie trattate in altri progetti (PON FSE, PNRR, 

PN 2127 o altri progetti d'Istituto) svolti presso 

istituzioni scolastiche statali: 

- Ruolo di Esperto: punti 2 per ogni incarico 

concluso con successo 

- Ruolo di Tutor: punti 1 per ogni incarico 

concluso con successo 

(fino a un massimo di 3 attività) 

6 pt 

 
 

 
Luogo e Data: Ponsacco,  _ / /2026 

 

 
Firma del Candidato/a 
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ALLEGATO 2 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
SULL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI CAUSE DI 

INCOMPATIBILITÀ 

(Resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/La sottoscritto/a  C.F. 

 

nato/a a  ( ) il   / / , residente a 
 

in Via/Piazza  n.  in relazione all'incarico in oggetto, 

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA: 

• di NON versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dal D.Lgs. 39/2013 e dall'art. 53 del D.Lgs. 

165/2001 (norme sul pubblico impiego e sul cumulo di impieghi ed incarichi); 

• di NON avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che 

possa influenzare negativamente l'imparzialità dello svolgimento delle mansioni; 

• di NON trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 

(Codice dei Contratti Pubblici) e dell'art. 6-bis della Legge 241/1990; 

• di NON essere legato/a da vincoli di parentela o affinità entro il quarto grado con il Dirigente Scolastico dell'I.C. 'M.L. 

Niccolini' di Ponsacco, con il DSGA dell'Istituto o con i componenti della Commissione di valutazione delle 

candidature; 

• di NON svolgere attività professionali o di consulenza in favore di soggetti terzi in concorrenza o in contrasto con gli 

interessi dell'Istituzione Scolastica o del Ministero per l'intera durata del Progetto; 

• di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del 

Titolo II del Libro II del Codice Penale (reati contro la Pubblica Amministrazione); 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Dirigente Scolastica qualsiasi variazione o situazione 

sopravvenuta di conflitto di interessi o di incompatibilità durante lo svolgimento dell'incarico. 

 
Si allega alla presente dichiarazione: 

1. Fotocopia del documento di identità in corso di validità; 

2. Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato, debitamente firmato. 
 

 
Luogo e Data: Ponsacco,   /  /2026 

 

 
Firma del Dichiarante 
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