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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

Aggiornato a OTTOBRE 2025 

Compito della scuola è insegnare le regole del vivere e del convivere e può farlo solo con una viva e 
fattiva collaborazione con la famiglia. I rapporti non dovranno essere sporadici o esserci solo nei 
momenti critici ma costanti nel rispetto dei ruoli. La scuola e la famiglia si impegnano a vicenda per 
raggiungere comuni finalità educative e condividere quei valori che fanno sentire gli alunni membri di 
una comunità vera. La scuola affianca al compito “dell’insegnare ad apprendere” quello 
“dell’insegnare ad essere” ed in questo è fondamentale la collaborazione della famiglia, la più 
importante agenzia educativa. 

 

IMPEGNI DEGLI ALUNNI 

Le alunne e gli alunni si impegnano: 

• Conoscere e rispettare il Regolamento d'Istituto; 

• Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità; 

• Rispettare compagni e personale della scuola; 

• Rispettare le diversità personali e culturali, la sensibilità altrui; 

• Rispettare spazi, arredi e laboratori; 

• Rispettare il divieto di utilizzo dello smartphone (se non debitamente motivato dagli insegnanti 
del Cdc, es. per alunni BES) come indicato nella recente Nota MIM n. 5274 dell'11 luglio 2024 e 
dalla successiva nota 3392 del 16/06/2025; 

• Allontanarsi dall'aula solo se autorizzati dal docente; 

• Chiedere di uscire solo in caso di necessità ed uno per volta; 

• Conoscere l’offerta formativa presentata dagli insegnanti; 

• Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente; 

• Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo; 

• Svolgere regolarmente il lavoro assegnato; 

• Sottoporsi regolarmente alle verifiche. 
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IMPEGNI DELLA FAMIGLIA 

I genitori/tutori si impegnano: 

• Conoscere l'offerta formativa della scuola; 

• Collaborare al progetto formativo partecipando con osservazioni e proposte, a riunioni, 
assemblee e colloqui; 

• Sensibilizzare i figli sull’impegno e la responsabilità; 

• Consultare costantemente il Registro Elettronico e giustificare assenze e ritardi; 

• Controllare quotidianamente diario e comunicazioni scuola-famiglia; 

• Verificare l'esecuzione dei compiti; 

• Instaurare un dialogo costruttivo con i docenti; 

• Fornire informazioni utili per la conoscenza dell’alunno; 

• In presenza di problemi rivolgersi a docenti e al Dirigente; 

• Partecipare alle attività di formazione/informazione sulla prevenzione di bullismo e 
cyberbullismo; 

• Vigilare sull’uso delle tecnologie da parte dei figli (tempi, modalità, atteggiamenti). 

I genitori/tutori dichiarano: 

di impegnarsi a far rispettare il divieto assoluto di utilizzo di cellulare e smartwatch nei locali scolastici 
e nelle pertinenze, come da Normativa Ministeriale vigente e Regolamento di Istituto; 

• di accettare regole su ingressi/uscite secondo quanto indicato dalla Scuola e comunicato alle 
famiglie al fine di evitare fenomeni di assembramento all’esterno e all’interno delle scuole; 

• di dotare i figli di borracce personali e di istruire i figli sull’uso corretto delle stesse; 

• di istruire i figli a non lasciare materiale personale all’infuori del necessario. 

 

IMPEGNI DEI (DOCENTI) 

I docenti si impegnano a: 

• garantire a ogni allievo la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie potenzialità; 

• condividere con alunni e famiglie il percorso educativo e i livelli di apprendimento; 

• condividere obiettivi e modalità didattiche e valutative; 

• esplicitare i criteri di valutazione, dando valore formativo ai feedback; 

• comunicare con chiarezza i risultati delle verifiche; 

• favorire l’iniziativa e la responsabilità degli alunni; 

• promuovere la valorizzazione delle differenze; 

• realizzare attività di recupero, di sostegno e di potenziamento personalizzate; 
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• vigilare durante tutte le fasi di presenza scolastica; 

• prevenire e contrastare bullismo e cyberbullismo, educando all’uso corretto dei dispositivi; 

• promuovere progetti di legalità e di benessere digitale; 

• sensibilizzare tutto il personale sulle tematiche del rispetto e della prevenzione del bullismo; 

• utilizzare i dispositivi digitali in classe solo per fini didattici, su autorizzazione o per 
comprovata necessità, e documentare tali casi se richiesto dal regolamento; 

• vigilare che anche gli alunni rispettino il divieto di uso dei cellulari, intervenendo con 
tempestività e rispetto delle procedure; 

• promuovere, attraverso il proprio comportamento, il rispetto delle regole condivise e dei valori 
della convivenza civile, dimostrando coerenza e autorevolezza anche nell’uso consapevole 
degli strumenti digitali; 

• informare alunni e famiglie sulle ragioni pedagogiche del divieto e sulle finalità educative 
dell’uso regolamentato delle tecnologie. 

• partecipare e proporre attività di educazione al digitale, collaborando alla prevenzione delle 
dipendenze tecnologiche e all’uso consapevole degli strumenti online. 

 

IL PERSONALE NON DOCENTE si impegna a: 

• svolgere con puntualità e precisione il proprio lavoro; 

• collaborare nell’attuazione dell’Offerta Formativa; 

• supportare docenti e alunni; 

• segnalare problemi a docenti e Dirigente; 

• adempiere ai compiti di accoglienza e vigilanza degli alunni (previsti nei periodi antecedenti e 
successivi all’orario delle attività didattiche e durante la ricreazione) e del pubblico; 

• favorire un clima collaborativo. 

 

DISPOSIZIONI DERIVANTI DAL DPR 134/2025 

• Le sanzioni disciplinari sono sempre precedute dal contraddittorio (diritto di difesa di studente 
e famiglia) 

• Sono privilegiate attività formative e di cittadinanza attiva rispetto alle sanzioni di semplice 
allontanamento 

• In presenza di recidiva, atti lesivi della dignità della persona, pericolo per l’incolumità, atti di 
violenza, bullismo o cyberbullismo: previste sanzioni commisurate alla gravità, che possono 
comprendere l’esclusione da scrutinio finale o l’impedimento all’ammissione agli esami 
conclusivi 

• Impegno specifico della scuola e della famiglia a favore dell’emersione di episodi di 
bullismo/cyberbullismo, dipendenze, abuso sostanze e uso illecito delle tecnologie 
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• Attività formative/informative periodiche rivolte ad alunni/e e famiglie su benessere digitale, 
rispetto delle regole, educazione ai valori civici 

• Possibilità di trasferimento dello studente, anche in corso d’anno, in casi di particolare gravità, 
oggettiva impossibilità di reintegro o rischi per sicurezza/incolumità. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO si impegna a: 

• garantire attuazione all’Offerta Formativa e valorizzare il ruolo di ogni componente della 
comunità scolastica; 

• promuovere dialogo e rispetto in tutta la scuola; 

• garantire a ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie 
potenzialità; 

• individuare e accogliere le esigenze formative della comunità. 

 

LA NOSTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA si impegna ad intraprendere azioni di formazione e 
aggiornamento del personale scolastico in tema di competenze digitali al fine di implementare e 
consolidare pratiche didattiche efficaci con l’uso di nuove tecnologie, a supporto dell’apprendimento 
degli alunni e delle alunne. Si impegna inoltre a intraprendere iniziative di alfabetizzazione digitale a 
favore delle alunne e degli alunni al fine di promuovere e sviluppare un uso efficace e consapevole 
delle nuove tecnologie nell’ambito di 
percorsi personali di apprendimento. 

 

Con la firma apposta in calce, le parti (genitore/tutore, alunno/a e rappresentante della scuola) 
dichiarano di aver scaricato, letto, compreso e condiviso il presente Patto Educativo di 
Corresponsabilità, impegnandosi reciprocamente al rispetto di quanto concordato. 

 

Ricevuta staccabile da consegnare a scuola 

✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄✄

 

RICEVUTA DI SOTTOSCRIZIONE DEL PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

Il/La sottoscritto/a ____________________________, genitore/tutore dell’alunno/a 
____________________________, dichiara di aver scaricato tramite il link fornito dalla scuola il Patto 
Educativo di Corresponsabilità, di averlo letto, compreso e condiviso e si impegna al rispetto di quanto 
in esso contenuto. 

Data _____________ Firma del genitore/tutore ___________________________ 

Firma dello/a alunno/a ___________________________ 

Per la Scuola____________________ 
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