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T ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL’INFANZIA,
N il PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO CON INDIRIZZO MUSICALE

1 “Marchese Lapo Niccolini”

P.zza Caduti di Cefalonia e Corfu,1 - 56038 Ponsacco (Pisa)
Tel. 0587 739111 - fax 0587 739132 C.F. e P.I. 81002090504

www.icniccolini.edu.it - piic81900l@istruzione.it - piic81900I@pec.istruzione.it

Agli Atti
Oggetto: VERBALE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE
Richiesta disponibilita personale interno all’ Amministrazione scolastica per 1'affidamento del
compito di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi dell'art. 32 comma 8 del
d.lgs. 81/2008.
Il giorno 21 novembre 2025 alle ore 9:30, presso 1'Ufficio della Presidenza, sito in P.zza Caduti
di Cefalonia e Corfl, n. 1, si & riunita la Commissione nominata con Provv. Prot. n. 12803 del

17/11/2025 per la valutazione delle candidature pervenute.

Sono presenti: il presidente Vanni Silvia, il commissario Anna Casini, il commissario con
funzioni di segretario Silvia Dini.

Considerato che sono pervenute per PEC, nei termini prescritti, n.2 offerte:
1. Dal Dott. Palumbo Domenico prot. n. 12644 del 13/11/2025
2. Dall’Ing. Roda Stefano prot. n. 12722 del 15/11/2025
si procede alla valutazione della documentazione presentata dai candidati.
Accertato che la documentazione dei candidati risultano regolari, a seguito di esamina dei
Curriculum, la Commissione assegna i seguenti punteggi a ciascuna voce dell’offerta tecnica, con
riferimento alla tabella di valutazione annessa alla richiesta d’offerta e all’offerta economica:

Candidato n. 1 esterno all’amministrazione

Dott. Palumbo Domenico, nato a San Giovanni Rotondo il 27/ 08/1974 e residente a San Giovanni
Rotondo (FG) in Via Santa Caterina, n. 61;

Requisito Punteggio
1)Laurea magistrale/specialistica in: architettura, giurisprudenza, scienz 4
economico-aziendali, ingegneria gestionale, ingegneria, scienza
dell’amministrazione, giurisprudenza e teoria e tecniche della normazione

dell'informazione giuridica (ovvero diploma di laurea secondo il vecchio
ordinamento corrispondente a una di tali lauree magistrali).

2) Abilitazione (all’esercizio della professione) 2

3) Esami sostenuti in: discipline giuridiche, discipline amministrative, estimo /
topologia, geologia, tecnica delle costruzioni, tecnica urbanistica,
progettazione architettonica, rilievo e rappresentazione digitale,scienza dellg
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costruzioni;

4) Possesso, oltre la laurea richiesta, dei titoli specifici di /
master, specializzazione postlaurea, dottorato/ perfezionamenti in: discipline|
giuridiche, gestionali, ingegneristiche, amministrative.

S) Competenze informatiche conseguite oltre la laurea e comprovate da 1
attestati e certificati ECDL, CISCO, EIPASS, MICROSOFT.

6) Esperienza di docenza universitaria afferente al campo della /
sicurezza

7) Contratti almeno annuali stipulati per incarichi di RSPP per altre istituzionir 14
scolastiche (il punteggio va attribuito per ogni istituzione scolastica)

8) Contratti presso altre amministrazioni almeno annuali stipulati per incarich 7
di RSPP

9) Certificazione di Qualita (I1SO 9000} inerente il settore della sicurezza /
10) Pubblicazioni attinenti al settore /
della sicurezza

11) Offerta economica S

Se nell’'offerta @ compreso il corso di formazione base per tutti i dipendenti::

Corsi di ‘Formazione base’ per tutti i dipendenti della scuola (12h

- max € 500,00 extra incarico) 3
Compenso : _000,00/200,00euro
_201,00/400,00euro
_401,00/500,00 euro

Se nell’offerta & compreso il corso per Preposti 4
Corsi di ‘Formazione preposti (dsga_collaboratori def
presidi_docenti/ata/laboratori/palestre)’ per tutti i dipendentj
della scuola (8 h -max_€ 500,00 extra incarico

Compenso:

_100,00 euro
_101,00/200,00 euro
_201,00/400,00euro
_401,00/500,00 euro

Candidato n. 2 interno all’amministrazione

Ing. Roda Stefano, nato a Milano il 28/ 02/1960 e residente a Pisa (Pi) in P.zza Guerrazzi, n. 23;

Requisito Punteggio
1)laurea magistrale/specialistica in: architettura, giurisprudenza, scienz 4
economico-aziendali, ingegneria gestionale, ingegneria, scienz
del’'amministrazione, giurisprudenza e teoria e tecniche della normazione
dell'informazione giuridica (ovvero diploma di laurea secondo il vecchio

ordinamento corrispondente a una di tali lauree magistrali).

2) Abilitazione (all’esercizio della professione) 3

3) Esami sostenuti in: discipline giuridiche, discipline amministrative, estimo| S
topologia, geologia, tecnica delle costruzioni, tecnica urbanistica,)
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progettazione architettonica, rilievo e rappresentazione digitale,scienza delle
costruzioni;

4) Possesso, oltre la laurea richiesta, dei titoli specifici di S
master, specializzazione postlaurea, dottorato/ perfezionamenti in: discipline|
giuridiche, gestionali, ingegneristiche, amministrative.

5) Competenze informatiche conseguite oltre la laurea e comprovate da /
attestati e certificati ECDL, CISCO, EIPASS, MICROSOFT.

6) Esperienza di docenza universitaria afferente al campo della /
sicurezza

7) Contratti almeno annuali stipulati per incarichi di RSPP per altre istituzioni 20
scolastiche (il punteggio va attribuito per ogni istituzione scolastica)

8) Contratti presso altre amministrazioni almeno annuali stipulati per incarichi 10
di RSPP

9) Certificazione di Qualita (ISO 9000) inerente il settore della sicurezza 3
10) Pubblicazioni attinenti al settore /

della sicurezza

11) Offerta economica /

Se nell'offerta & compreso il corso di formazione base per tutti i dipendenti::

Corsi di ‘Formazione base’ per tutti i dipendenti della scuola (12h

- max_€ 500,00 extra incarico) 10
Compenso : _000,00/200,00euro

_201,00/400,00 euro

_401,00/500,00euro
Se nell’offerta @ compreso il corso per Preposti 10
Corsi di ‘Formazione preposti (dsga_collaboratori dei
presidi_docenti/ata/laboratori/palestre)’ per tutti i dipendent;
delia scuola (8 h -max_€ 500,00 extra incarico

Compenso:

_100,00 euro
_101,00/200,00euro
_201,00/400,00 euro
_401,00/500,00 euro

In base alla valutazione effettuata e al punteggio attribuito, 1’affidamento dell’incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione avra durata per un anno dalla firma del
contratto indicativamente dal 01/12/2025 fino al 30/11/2026 rinnovabile fino a un massimo di 3
anni alle medesime condizioni proposte nelle aggiudicazioni come specificato nell’avviso di
selezione prot. 12022 del 31/10/2025.
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Secondo I’art. 12 dell’avviso di selezione del Responsabile S.P.P.L le graduatorie sono le seguenti:

A) Interni all’Istituto Comprensivo M.L. Niccolini di Ponsacco: ////nessuno////

B) Interni all’amministrazione:

Punteggio
Posizione Nome e cognome
1 Roda Stefano 70
C) Altri aspiranti:
Punteggio
Posizione Nome e cognome
1 Domenico Palumbo 40

La Commissione, al termine della valutazione delle candidature pervenute per I’incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, propone alla Dirigenza I’affidamento del
medesimo incarico all’Ing. Roda Stefano, nato a Milano il 28/02/1960 e residente a Pisa (Pi) in
P.zza Guerrazzi, n. 2 in quanto ¢& risultato il candidato con il massimo punteggio nella graduatoria
degli aspiranti interni all’amministrazione, prevedendo per esso un incarico annuale rinnovabile
fino a un massimo di tre anni.

Si rimettono gli atti all’amministrazione per le definitive determinazioni di competenza.
Le operazioni terminano alle ore 13:00.

La Commissione:

Il Presidente: Vanni Silvia % NN -

Il commissario  Anna Casini ,(4 Mag QD;Q Un

Il commissario con funzioni di segretario Silvia Dini
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