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IL DIRIGENTE
I’art. 3 del D.P.R. 23/08/1988, n. 395 riguardante il diritto allo studio;

il C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 — Sezione Scuola, sottoscritto
in data 18/01/2024, ed in particolare ’art. 37;

il Contratto Collettivo Integrativo Regionale in materia di “Criteri per la fruizione dei
permessi per il diritto allo studio per il personale docente, educativo e personale
amministrativo, tecnico, ausiliario”, sottoscritto tra I’Ufficio Scolastico Regionale per
la Toscana ed i rappresentanti delle OO.SS. regionali — Comparto Scuola — in data
26/01/2026;

il decreto di questo ufficio prot. 6785 del 31/10/2025 con il quale sono stati determinati
1 contingenti, per ciascuna categoria di personale, dei permessi straordinari concedibili
per 1’anno solare 2025;

le domande prodotte dal personale docente ed A.T.A. interessato alla fruizione dei
suddetti permessi retribuiti per 1’anno solare 2026;

il provvedimento di questo ufficio prot. 7542 del 01/12/2025 con il quale ¢ stata
disposta la pubblicazione dell’elenco provvisorio del personale Docente ed A.T.A.
avente titolo a usufruire dei permessi retribuiti per 1’anno solare 2026, comprensiva
degli ammessi con riserva, nonché dell’elenco degli esclusi;

il decreto di questo ufficio prot. 7728 del 10/12/2025 con il quale, dopo aver proceduto
alle compensazioni tra i1 diversi gradi di istruzione e profili professionali, ¢ stata
disposta la pubblicazione dell’elenco definitivo del personale Docente ed A.T.A avente
titolo a usufruire dei permessi retribuiti per 1’anno solare 2026, comprensiva degli
ammessi con riserva, nonché dell’elenco degli esclusi;

il decreto prot. 481 del 23/01/2026, con il quale si procedeva ad un’integrazione
dell’elenco definitivo del personale docente ed A.T.A. avente titolo ad usufruire dei

suddetti permessi retribuiti per 1’anno solare 2026;

la rinuncia presentata da una docente inserita negli elenchi definiti;
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dello scioglimento della riserva, alla data attuale, da parte del docente DE CREA
ALESSIA;

la nota prot. 1029 del 24/01/2026 con cui 1’Ufficio Scolastico Regionale determinava la
rimodulazione dei contingenti per I’anno solare 2026, attribuendo alla provincia di Pisa
ulteriori 17 posti, in aggiunta a quelli che residuavano a quella data;

di dover confermare I’ammissione con riserva del personale docente che aveva
prodotto domanda nei termini originariamente previsti e di cui al decreto di questo
ufficio prot. 7728 del 10/12/2025;

che la riserva pud essere sciolta con la dimostrazione del perfezionamento
dell’iscrizione al corso dal personale docente ammesso con riserva a cui verra
riconosciuto il diritto ai permessi retribuiti;

di dover, altresi, provvedere alla riapertura dei termini, ai sensi dell’art. 4 comma 7 del
suddetto Contratto Collettivo Integrativo Regionale, a favore del personale con
contratto a tempo indeterminato o a tempo determinato con termine al 30 giugno o al
31 agosto 2026, nominato su spezzone pari almeno al 50% dell’orario complessivo, che
si sia iscritto ad uno dei corsi previsti dall’art. 2 del contratto medesimo dopo il 10
novembre 2026;

RENDE NOTO CHE

- Il personale ammesso con riserva a beneficiare dei permessi retribuiti per il diritto allo studio come da
decreto di questo ufficio prot. 7728 del 10/12/2025 puo sciogliere la riserva dimostrando, per il tramite

dell’istituzione

scolastica di servizio, il perfezionamento dell’iscrizione.

- Il personale con contratto a tempo indeterminato o a tempo determinato con termine al 30 giugno o al
31 agosto 2026, nominato su spezzone pari almeno al 50% dell’orario complessivo, che si sia iscritto
ad uno dei corsi previsti dall’art. 2 del Contratto Collettivo Integrativo Regionale dopo il 10 novembre
2026, puo presentare domanda per la fruizione dei permessi retribuiti per il diritto allo studio, per il
tramite dell’istituzione scolastica di servizio, entro e non oltre il 06/03/2026.

ANDREA

Vil Wt SIMONETTI Il Dirigents

Andrea Simonetti
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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