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o Oggetto: Cisl scuola presenta "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato" - n°5

» Data ricezione email: 09/12/2025 08:47

o Mittenti: CISL Scuola - Gest. doc. - Email: redazione@cislscuola.it

 Indirizzi nel campo email 'A": <PlIC83300V@istruzione.it>

e Indirizzi nel campo email 'CC":

 Indirizzo nel campo 'Rispondi A": CISL SCUOLA NAZIONALE <redazione@cislscuola.it>
Testo email

In allegato trovate il numero 5 del 05 dicembre di "A scuola, diamo
forma al futuro - News dal sindacato", la locandina (formato A3) che
la segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al
mese a tutte le istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a
essere diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di altre
organizzazioni - tramite pubblicazione all'Albo sindacale, sia nella
versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai sensi di quanto
dispone I'art.5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si
ringrazia sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA
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Viene ampliata la possibilita di

A SCUOLA, DIAMO “ORMA AL FUTURO

NEwS DAL SINDACATO

GPS 2025/26 - 2027/28
CHIUSO IL CONFRONTO

i iti bre
o il confronto politico del 20 noveml

D:Eorso, il MIM ha presentato la_ bozza di

i e GPS per il biennio 2026/27

2027/28.
Si sono registrate importfantl aperture
dall’ Amministrazione:

| docenti ITP abilitati & stata cor)fermata la
gio aggiuntivo per le
nto al

alutazione del punteggio &
Vabilitazioni (equiparando il trattame
personale docente lagreato). ) ,
- Sul cosiddetto "ripescaggio” i dgcentt che nel
proprio turno di nomina non risultassero
Jestinatari di alcuna supplenza, potranno '
partecipare ai successivi turni di nomina per e
il espr.?lsi% di valutare il
1 stata confermata la possidl
servsitzio svolto nell’a. s. 2025/26 anche do;:jo |lla
scadenza dei termini per la presentazione detla
domanda. |
completamento di
orario da graduatoria di istituto ”spezz‘ando" le
cattedre delle supplenze brevi.
. Certificazioni informatiche: ilMIM hz; confer|m(aj§o
lintenzione di prevedere !a valutazione solo i
quelle rilasciate da Accredia. Le certificazioni gia
dichiarate verranno considerate vallqe. g
L’Ordinanza & stata trasmessa al FZSPI il 2di
dicembre per il rilascio del prescritto parere.
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Segretaria Generale
Ivana Barbacci nella relazione di apertura dell’Assembl
Nazionale di Fiuggi: “Chiediamo che si rispetti la dichiarazione

IVANR BARBAGCI INVIO TEST FINALI PER L'NTTRIBUZIoN
DELLE
E

POSIZION! ECONOMICH

Le prove, calendarizzate, tra il 15 eil19

allegata al CCNL che impegna i contraenti a porre in essere da dicembr
subito ogni azione utile a consentire un rapido avvio delle & Sonzi;t,.lea:—:ﬁma data da
trattative per il rinnovo del CCNL 2025-2027. Questa sceita accog| '
L'ARAN ha gia avviato i contatti con i sindacati di altri Cisl Scuol.
comparti contrattuali, chiediamo che faccia altrettanto col i personale a sedi del,
nostro comparto, per il quale attendiamo in tempi brevi i0, per facilitare al massi:woa [
I ione dell'atto di indirizzo. Attardarsi in polemiche sul partecipazione degfi interessati .
rinnovo di un triennio gia scaduto da un anno compromette la Polch_e 1a decorrenza economica delle'nu
possibilita di dare a chi lavora nella scuola un ulteriore Posiziont economiche inizia dlal 1/9/20240;19
beneficio economico, dopo quelli che saranno saldati nel provesi terranno, molto probabilmente, n’elfa
prossimo mese. seconda meta di gennaio 2026,

In concomitanza con la giornata mondiale per le persone con I candidati possono consultare le FAQ ufficiali
disabilita, ribadiamo impegno dell'organizzazione per una Segnaliamo in rt‘_‘&LML
scuola inclusiva, respingendo ogni ipotesi di ritorno a forme di chiarezza sull ?T icolare la FAQ n. 25 chefa
segregazione il cui superamento ¢ stata una conquista di utthzzo del permesso retribuito

Pper parte s
civilta, che ha fatto della scuola italiana un esempio C'zacroen ‘Z’r'gilc?;mf delle posizioni
apprezzato nel mondo. L'i i deve essere La CISL Scuola mette a dise T'A . )
da supporti e risorse adeguate, a partire da un organico  iscritti un simulatore dei qﬁgfm et o
rispondente al reale fabbisogno. gli interessati si possono rivolge}: erf ST
Per dare una rinnovata centralita al tema della formazione CISL Scuola del proprio temt;ks)truttura

sindacale nei prossimi mesi la CISL Scuola, in cooperazione
con la CISL, dara vita a una scuola di formazione per i propri
quadri territoriali, che sara intitolata a Paola Serafin, cui sar® T VAT LA N A LTS
prossimamente dedicata anche la sala riunioni della sede
nazionale. Molte persone che sono qui oggi possono
testimoniare la qualita della formazione di cui Paola Serafin ¢

sul sito dell'indire & stato pubblicato un-
iso relativo alla intermedia per i

stata per anni organizzatrice preziosa e instancabile”. v = L
Clicca e leggi il documento finale. percorsi su sostegno, prevista per sabato

13 dicembre alle 15.00.
La convocazione avverra dalle 13.00, per
consentire il riconoscimento dei candida}ti._
Le prove si terranno a Milano, Roma, Chieti,

SENTENZA CISL SCUOLA
PER IL PERSONALE IRG

ELEZIONI ESPERO

1l 23 novembre 2025 la Corte di cassazione,
Sezione Lavoro, ha pubblicato Ja sentenza

Napoli, Siracusa e Cag!iari. o
Sullo svolgimento delle prove intermedie &

1l 31 ottobre sono stati resi noti i risultati delle . /2925 Sulficorso presentato dal MIM

i disponibile una specifica
Gedon er innovo delfassembleadel s ann o Ll sooiahaaoseal Fa
qelegatl di Espero, il fondo di previdenza danno per Pillegittima reiterazione dec' ;m
integrativa per il personale della scuola. tempo determinato di una docente IRC difesa
Rispetto alle elezioni precedenti si & registrato dalla Cisl Scuola Nazionale.

un sostanzioso incremento nella La sentenza della Cassazione, favorevole alla

Dal 19 novembr i
docente, rappresenta un importante risultato in docente ¢ stata n30€025, 2 Plattaforma Carta de|

fin i | i " ; . e ‘amente resa accessibile per gl
! . > s to, legato anche alla aval e'de personale IRC. A parere della Corte di  insegnanti che dispongano di eventt a'res'ldl'de an Inl
crescita di adesioni al Fondo nel fratter |sle} cassazione il concorso di cui al Dec eto-Legge n. scolastico 2024/25 e pel ;beneficiahri dilsenl ten"ze

avvenuta. Hanno votato 24.957 personesu . |20/2019 attuato con DM n. 9/2024 e a ey N i
ANNO : S e e laev s IS . Non sono statj,
118041 aventi diritto, pari al 2114%; nel 2022 gy sone I tolo non comportano i venire meno  M2UMali residu er  docenti che, nelo stesso anno.
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furono 6.097 su 98.660, con una percentuale di
palftecipazione al voto del 6,17%. | trenta seggi
a disposizione risultano cosi ripartiti: 11 alla FLC
CGIL, 9 alla CISL Scuola, 8 alla UIL Scuola, 1 allo

SNALS e1alla GILDA.

del diritto al risarcimento del danno Spettante ai
docenti IRC per abusiva reiterazione dei contratti
atempo determinato superiore ai 36 mesi di
. servizio.
Gliinteressati si possono rivolgere alla struttura
CISL Scuola del proprio territorio,

non abbiano fatto alcun acce:

550 alla piattaforma,

Grazie alfintervento della CISL Scu i
ola, I'im| i
500 €Uro non & andato perso, ma sara res epeniol
alla riapertura 2025/26 insieme a| nuov

0 disponibile
) 0imp
probabilmente a gennaio, e
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