
LAlle FAMIGLIE
E p.c. al Personale Scolastico Docente e ATA

Albo – Sito – Registro elettronico

Oggetto: Comunicazione  obbligatoria  ex  art.  3,  co.  5,  dell’Accordo  sulle  norme  di
garanzia dei servizi pubblici essenziali1

Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero in data: 20/05/2022

per l’intera giornata e interesserà tutto il personale docente e ata   in servizio nell’istituto

Lo sciopero è stato indetto dalla/e seguente/i CUB-SGB-FISI-USI-SI COBAS- SIDL

SCIOPERO GENERALE 20 MAGGIO 2022 PER TUTTI I SETTORI PUBBLICI E PRIVATI E IL 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO, ATIPICO E PRECARIO INDETTO DA: 
Confederazione Cub, Sindacato Generale di Base SGB, FISI, Usi Educazione (Milano), Usi Lel 
(Modena), Usi - Unione Sindacale Italiana fndata nel 1912 con adesione di Usi Ait scuola e Usi Surf, SI 
Cobas, Sidl,  Cib Unicobas, Cobas scuola Sardegna, Al Cobas, Cub PI, FAO, Lavoratori 
Metalmeccanici Organizzati, Sindacato Generale di Classe, Slaiprolcobas, Sindacato Operai 
Autorganizzati.

Azione 
proclamata da

% 
Rappresentat
ività a livello 
nazionale (1)

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU

Tipo di 
sciopero

Durata dello 
sciopero 

CUB 
Confederazion
e

- - generale intera 
giornata

1 https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVIZI%20MINIMI%20FIRMATA%20completa.pdf 
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https://www.aranagenzia.it/attachments/article/11283/PREINTESA%20SERVIZI%20MINIMI%20FIRMATA%20completa.pdf


SGB - 
Sindacato 
Generale di 
Base

0,07% - generale intera 
giornata

Usi 
Educazione 
(Milano)

- - generale intera 
giornata

Usi Lel 
(Modena)

- - generale intera 
giornata

Fisi - - generale intera 
giornata

Usi - Unione 
sindacale 
italiana fondata
nel 1912 (con 
adesione di Usi
Ait scuola e 
Usi Surf)

- - generale intera 
giornata

S.I. Cobas - - generale intera intera
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SIDL - - generale intera 
giornata

Cib Unicobas - - generale intera 
giornata

Cobas scuola 
Sardegna

- - generale intera 
giornata

Personale interessato dallo 
sciopero

Tutti i settori lavorativi  pubblici, privati e cooperativi, con contratti a tempo indeterminato, 
determinato e con contratti precari e atipici. 

Motivazione dello sciopero

Immediato cessate il fuoco; decreto legge per congelamento dei prezzi di tutti i beni e 
servizi primari; sblocco contratti e aumenti salariali; contro politiche di privatizzazione i 
atto, spese militari e riduzione orario di lavoro a parità di salario; a sostegno di unnuovo 
piano strutturale di edilizia residenziale; nuova visione di obblighi e limitazioni dei diritti 
dei lavoratori e che riguardano il diritto al lavoro, ad avere una retribuzione sufficiente , 
dalla libera scelta, alla pace e alla non belligeranza; a sostegno dell'istruzione pubblica e 
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di massa, contrasto alle misure poste dalla legge 107/2015 e decreti attuativi, contro 
istituto alternanza scuola lavoro, per diritto allo studio e integrazione alunni con disabilità 
e disagi, abbassamento età pensionabile; contro Putin , la Nato e la UE, le spese militari, 
l'invio delle armi in Ucraina; per una nuova scala mobile, aumento immediato dei salari, 
aumento di tutti i CCNL per far fronte al caro vita; stop aumento tariffe luce gas; riduzione
orario di lavoro, diritto alla salute, ripristino indennità di malattia nei casi di quarantena da
sospetto contagio covid; morti sul lavoro, diritto alla casa; mancato riconoscimento del 
lavoro dell'assistente tecnico; mancato riconoscimento del buono pasto al personale 
scolastico; si alle assunzioni, all'aumento delle spese sociali, dei salari e delle pensioni; 
per contrastare la precarietà e lo sfruttamento, per il rilancio degli investimenti pubblici 
nella scuola, nella sanità, nei trasporti, contro la privatizzazione, per una vera democrazia
sindacale, per il diritto di sciopero, contro il pacchetto-sicurezza Salvini. per la tutela dei 
lavoratori immigrati e per il permesso di soggiorno a tutti gli immigrati.

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che hanno proclamato lo sciopero alle
ultime elezioni per l’RSU di istituto sono le seguenti:

Elettori aventi diritto al voto: 182 Schede validamente votate: 116 Seggi da assegnare:3

Lista COBAS
SNALS

CONFALS
ANIEF UIL RUA

GILDA
UNAMS

FLC CGIL CISL FSRU

% voti in rapporto agli
aventi diritto

23,07 10,99 6,04 0 9,34 9,34 4,40

Le percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi del personale nel corso dell’a.s. 2019/2020 e 2020/21 sono state le seguenti:

a.s.2019/20

Data sciopero % di adesione nazionale % adesione istituto Sigle che hanno indetto Sigle che hanno aderito

18/09/2019 unicobas 0.23 0 Unicobas scuola

24/08/2020 unicobas 0.09 0 Con altre sigle
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14/02/2020 cub sur 1.28 17 ---------------

a.s. 2020/21

24/09/2020 0.40 0 unicobas ----------------

06/05/2021 1.11 1.81 Cub sur ---------------

a.s. 2021/22

27/09/2021 0.39 0.5 csle -----------------

08/03/2022 0.64 0.5 Slai cobas -----------------

07/02/2022 0.46 2.5 csle ----------------

Nell’ambito dei SERVIZI ESSENZIALI di cui alla Legge n. 146/1990, è garantita la continuità delle seguenti prestazioni
indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare l’esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del
diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati:

A. Istruzione Scolastica:
a.1) attività, dirette e strumentali, riguardanti lo  svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di

idoneità;

a.2) vigilanza  sui  minori  durante  i  servizi  di  refezione,  ove  funzionanti,  nei  casi  in  cui  non  sia  possibile  una  adeguata
sostituzione del servizio;

a.3) vigilanza sui minori nelle istituzioni educative, anche nelle ore notturne.

B. Igiene, sanità e attività assistenziali a tutela dell’integrità fisica delle persone:
b.1) raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;

b.2) servizi di cucina e mensa nelle istituzioni educative, erogabili anche attraverso la fornitura di pasti freddi o preconfezionati;

C. Attività  relative  alla  produzione  e  alla  distribuzione  di  energia  e  beni  di  prima  necessità  nonché  gestione  e
manutenzione dei relativi impianti; sicurezza e salvaguardia degli edifici, delle strutture e degli impianti connessi
con il servizio scolastico:

c.1) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento comporti danni alle persone o
alle apparecchiature stesse;

c.2) attività riguardanti la conduzione dei servizi nelle aziende agricole per quanto attiene alla cura e all’allevamento del
bestiame;

D. Erogazione di assegni e di indennità con funzione di sostentamento:
d.1) adempimenti necessari per assicurare il  pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo strettamente

necessario  in  base  alla  organizzazione  delle  singole  istituzioni  scolastiche,  ivi  compreso  il  versamento  dei  contributi
previdenziali ed i connessi adempimenti.

 non  è  possibile  fare  previsioni  attendibili  sull’adesione  allo  sciopero e  sui  servizi  che  la  scuola  potrà
garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a verificare il regolare svolgimento delle lezioni e ad
accertarsi preventivamente se il servizio di refezione scolastica, prescuola, post scuola si eroga regolarmente.

La Dirigente Scolastica

(Prof.ssa Floriana Battaglia) 
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ISTITUTO COMPRENSIVO L. STRENTA TONGIORGI
Via O. Gentileschi, 10 - 56123 PISA (PI)

C.M. PIIC83300V - C.F. 93049560506 - Codice Univoco (UF4YP3)
Tel. +39 050 560094 - Fax +39 050 8310162

E-mail piic83300v@istruzione.it - PEC piic83300v@pec.istruzione.it
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