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ALLEGATO A

Domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “Strenta Tongiorgi” — Pisa

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione di cui all’ Avviso Pubblico prot. n. del

, per il reclutamento di docenti appartenenti ad altre amministrazioni scolastiche ex art.
35 CCNL Scuola del CCNL 29/11/2007 e, in subordine, di esperti esterni ex art. 7, comma 6, del
D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 43 e seguenti del D.I. n. 129/2018, per la realizzazione di n. 2 Moduli
formativi nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01
- Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’'istruzione e
del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti.

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-335
Titolo Progetto: Algoritmi di formazione
CUP: C54D26002460007

La/Il sottoscritta/o
Cognome

Nome

Nata/o a

11

Residente a

Via/Piazza

Codice Fiscale

Telefono

E-mail

PEC (facoltativa)

CHIEDE

di essere ammessa/o a partecipare alla procedura di selezione comparativa in oggetto per il
conferimento dell’incarico di Docente Esperto relativamente a un solo modulo formativo, come di
seguito indicato (barrare una sola opzione, pena 1’esclusione):

U Modulo 1 — “Didattica della matematica” (30 ore)
[J Modulo 2 — “Scuola per tutti” (30 ore)
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del medesimo D.P.R.,

DICHIARA

[ di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero di essere cittadina/o di uno Stato
membro dell’Unione Europea;

L] di avere il pieno e libero esercizio dei diritti civili e politici;

1 di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e/o inconferibilita dell’incarico in
oggetto;

L] di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto
all’incarico in oggetto;

[ di essere in possesso dei titoli richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e
dichiarati nell’allegata scheda di autovalutazione;

L] di aver preso esatta cognizione dell’ Avviso di selezione e di accettarne integralmente e senza
riserve tutte le condizioni;

L] (per i soli dipendenti di altra Pubblica Amministrazione) di essere stata/o autorizzata/o
dall’Amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, ovvero di
impegnarsi a produrre tale autorizzazione prima del conferimento dell’incarico.

ALLEGA

1 Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, con numerazione progressiva di
ogni titolo/esperienza/formazione per cui si richiede ’attribuzione del punteggio;

[ Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli, datata e sottoscritta;

[ Allegato C — Dichiarazioni di insussistenza cause di incompatibilita/inconferibilita e regime
fiscale;

L] Copia di documento d’identita in corso di validita.

Luogo e data:

Firma

Informativa privacy: i dati personali forniti saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse
alla presente procedura selettiva, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n.
196/2003 e ss.mm.ii., come indicato nell ' Avviso di selezione.



