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Prot. n°0003115/C.14 
Pisa, 11 ottobre 2019 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE PLURIMA 
PER CORSI DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA AI SENSI DEL D.LGS.81/2008 

 
TRA 

 L’Istituto Comprensivo “L.S.Tongiorgi” di Pisa rappresentato legalmente dalla Prof.ssa Floriana Battaglia, 
Dirigente Scolastica, nata a Mesagne (BR) il 09/07/1968 e domiciliata per la sua carica presso l’Istituto Comprensivo “L. S. 
Tongiorgi” via Orazio Gentileschi n. 10 – 56123 Pisa  Codice Fiscale BTT FRN 68L49 F152 W 

E 
 L’ing. Stefano Rodà, nato a XXXXXXX il XXXXXXXX domiciliato presso XXXXXXXXXXXXX Pisa Codice fiscale 
XXXXXXXXXXXX, partita IVA 01170290504 

PREMESSO 
 

 Che il Regolamento di Contabilità (D. I. n.129 del 28/9/2018) consente alle Istituzioni Scolastiche di stipulare 
convenzioni e contratti nell'ambito dei propri fini istituzionali; 

 Che l’art. 35 del CCNL 29/11/2007 prevede la possibilità di stipulare contratti di prestazioni plurime con docenti di 
altre scuole che abbiano particolari competenze professionali non presenti o non disponibili nel corpo docente 
dell’istituto; 

 Che si rende necessario effettuare corsi di formazione al personale nell’ambito della sicurezza; 
 

Si conviene e si stipula quanto segue: 
Art. 1 – OGGETTO 
L’ing. Stefano Rodà è incaricato di effettuare i corsi di formazione, antincendio rischio medio e aggiornamento al 
personale dell’istituto nell’ambito della sicurezza. 
Art. 2 – MODALITA’ DI ESECUZIONE 
La formazione del personale sarà effettuata nelle seguenti date: 
- 21 novembre 2019 dalle ore 14.00 alle ore 17.00 (primo gruppo); 
- 21 novembre 2019 dalle ore 17.00 alle ore 20.00 (secondo gruppo); 
- 6 dicembre 2019 dalle ore 14.00 alle ore 17.00 (primo gruppo); 
- 6 dicembre 2019 dalle ore 17.00 alle ore 20.00 (secondo gruppo); 
- 20 febbraio 2020 dalle ore 14.00 alle ore 18.00 con prova pratica (primo gruppo); 
- 2 aprile 2020 dalle ore 14.00 alle ore 18.00 con prova pratica (secondo gruppo); 
Art. 3 – ONERI FATTURAZIONE E PAGAMENTO 
Il compenso lordo dipendente viene stabilito in € 920,00. Su detto compenso verranno applicate le ritenute erariali. 
L’IRAP, pari a € 78,20 è a carico di questo istituto. 
Art.4 - DECORRENZA E DURATA DEL CONTRATTO 
Il presente contratto a validità per l’intero anno scolastico 2019/2020. 
Art.5 – RISERVATEZZA 
L’ing. Stefano Rodà si impegna, anche successivamente alla cessazione del rapporto, ad astenersi dal divulgare le notizie 
e le informazioni di cui venisse a conoscenza nel corso dell’esecuzione del presente contratto o che comunque abbia 
acquisito nel corso del rapporto con l’Azienda, salvo preventiva autorizzazione scritta di quest’ultima. 

Art. 6 - ACCETTAZIONE DEL CONTRATTO 
La validità del presente contratto è subordinata alla accettazione scritta di tutte le condizioni ivi contenute. 
In caso di controversia è competente il Foro di Pisa. 
 
Per accettazione del contratto 
 
 LA DIRIGENTE SCOLASTICA IL RESPONSABILE S.P.P. 
 Prof.ssa Floriana Battaglia Ing. Stefano Rodà 
 __________________________ ___________________________ 


