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Prot. n°0003114/C.14 
Pisa, 11 ottobre 2019 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE PLURIMA 
RELATIVO AD INCARICO DI RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE 

PER L’A.S.2019/2020 
 

TRA 
 L’Istituto Comprensivo “L.S.Tongiorgi” di Pisa rappresentato legalmente dalla Prof.ssa Floriana Battaglia, 
Dirigente Scolastica , nata a Mesagne (BR) il 09/07/1968 e domiciliata per la sua carica presso l’Istituto Comprensivo “L. 
S. Tongiorgi” via Orazio Gentileschi n. 10 – 56123 Pisa  Codice Fiscale BTT FRN 68L49 F152 W 

E 
 L’ing. Stefano Rodà, nato a XXXXXXXXX il XXXXXXXX domiciliato presso XXXXXXXXXX Codice fiscale XXXXXXXXXXX, 
partita IVA 01170290504 

PREMESSO 
 

 Che il Regolamento di Contabilità (D. I. n.129 del 28/9/2018) consente alle Istituzioni Scolastiche di stipulare 
convenzioni e contratti nell'ambito dei propri fini istituzionali; 

 Che è stato esperito Avviso di selezione del Responsabile S.P.P. prot.n.0002719/C/14 del 19/09/2019 per la selezione 
di n°1 professionalità da impiegare come incaricato RSPP per l’a.s.2019/2020; 

 Che con nota prot.0003091/C/14 del 10/10/2019 è stata pubblicata la graduatoria; 

 Che con nota prot.n.0003094/C/14 del 10/10/2019 è stato aggiudicato il servizio all’Ing. Stefano Rodà; 
 

Si conviene e si stipula quanto segue: 
Art. 1 – OGGETTO 
L’ing. Stefano Rodà è incaricato di effettuare il servizio di Responsabile Servizio prevenzione e protezione presso questo 
istituto e la formazione corso base/preposto, come da offerta presentata. 
Art. 02 - REQUISITI 
I requisiti sono quelli richiesti dall’avviso prot.0002719/C/14 del 19/09/2019 all’art. 1. 
Art. 3 – ONERI FATTURAZIONE E PAGAMENTO 
Il compenso comprensivo degli oneri a carico del dipendente, di cui all’offerta, è quantificato in € 1.020,00 per tutta la 
durata dell’incarico. 
Il pagamento degli oneri relativi alle prestazioni erogate verrà effettuato da questo istituto al termine dell’attività. 
Art.4 - DECORRENZA E DURATA DEL CONTRATTO 
Il presente contratto decorre dal 15/10/2019 per l’intero anno scolastico (31/08/2020) e non potrà essere rinnovato 
tacitamente. 
Art.5 – RISERVATEZZA 
L’ing. Stefano Rodà si impegna, anche successivamente alla cessazione del rapporto, ad astenersi dal divulgare le notizie 
e le informazioni di cui venisse a conoscenza nel corso dell’esecuzione del presente contratto o che comunque abbia 
acquisito nel corso del rapporto con l’Azienda, salvo preventiva autorizzazione scritta di quest’ultima. 

Art. 6 - ACCETTAZIONE DEL CONTRATTO 
La validità del presente contratto è subordinata alla accettazione scritta di tutte le condizioni ivi contenute. 
In caso di controversia è competente il Foro di Pisa. 
 
Per accettazione del contratto 
 
 LA DIRIGENTE SCOLASTICA IL RESPONSABILE S.P.P. 
 Prof.ssa Floriana Battaglia Ing. Stefano Rodà 
 
 __________________________ ___________________________ 


