ALLEGATO 3
Su carta intestata ditta offerente

Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo Statale
“Liana Strenta Tongiorgi”

Via Orazio Gentileschin. 10

56123 Pisa (PI)

Modello di offerta economica
Massimo punteggio assegnato 40 Punti
In relazione al presente modello la Scuola deve scegliere una delle seguenti ipotesi (A o B). Il punteggio massimo
sara attribuito all’offerta piu bassa; alle restanti offerte verra attribuito un punteggio ridotto in proporzione rispetto
a quello piu basso, secondo la formula sopra indicata. | premi indicati dall’'offerente (in cifre e lettere) dovranno
essere comprensivi di imposte e di ogni altro onere e dovranno essere comprensivi di tutte le garanzie richieste,
senza costi aggiuntivi per eventuali garanzie attivabili successivamente.

Tipo A — BASE NUMERICA PREMIO LORDO PROCAPITE (in cifre ed in lettere)

ALUNNI ISCRITTI ALLA SCUOLA

(Punti 20 moltiplicato per il premio annuo piu basso tra le
offerte diviso il premio annuo dell’offerente)

OPERATORI SCOLASTICI

Personale docente/non docente di ruolo e non (Punti 20
moltiplicato per il premio annuo pil basso tra le offerte
diviso il premio annuo dell’offerente)

TIPO B — BASE FORFETTARIA

TUTTA LA POPOLAZIONE SCOLASTICA

(Tutti gli Alunni + Tutti gli Operatori scolastici)

Punti 40 moltiplicato per il premio annuo piu basso tra le
offerte diviso il premio annuo dell’offerente

PREMIO ANNUO LORDO PRO CAPITE
(ALUNNI ED OPERATORI SCOLASTICI)
SI PRECISA CHE, A PENA DI ESCLUSIONE, LO STESSO DEVE ESSERE DI IMPORTO PARI O
INFERIORE A QUELLO FISSATO A BASE D’ASTA PARI A
DA € 5,00 AD € 7,00

TIMBRO E FIRMA
PER ACCETTAZIONE DA PARTE DELL'OFFERENTE

eIn caso di R.T.I. o Coassicurazione, la sottoscrizione dovra essere apposta dal Legale Rappresentante o Procuratore
Speciale dell'Impresa mandataria in caso di R.T.I. gia costituito;

edal Legale Rappresentante o Procuratore Speciale di tutte le Imprese raggruppante in caso di R.T.l. non ancora
costituito;

edal Legale Rappresentante o Procuratore Speciale dell'Impresa delegataria in caso di Coassicurazione



