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ALLEGATO A

MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Avviso Pubblico di Selezione Formatori (Interni/Esterni) per Corsi di Sicurezza sul Lavoro
Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo “G.B. Niccolini”

Piazza Antonio Gramsci 3, 56017 - San Giuliano Terme (PI)

Il/La sottoscritto/a:

Dati Anagrafici

Nome

Cognome

Luogo e Data di Nascita

Codice Fiscale

Residenza (Via, Civico,
Comune, Provincia, CAP)

Domicilio (se diverso dalla
residenza)

Telefono

E-mail ordinaria

PEC (Posta Elettronica
Certificata)




Dati Anagrafici

Qualifica (Barrare la casella || Personale Interno (Docente/ATA presso la scuola) / L1 Personale
che interessa) Interno (Docente/ATA altra scuola) / [ Esperto Esterno

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

1. Requisiti Generali di Ammissione

Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea.

Di godere dei diritti civili e politici.

Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che
precludano l'assunzione in servizio presso la Pubblica Amministrazione.

Di essere in possesso del [Indicare il Titolo di Studio massimo posseduto].

2. Requisiti Specifici di Qualificazione come Formatore (D.l. 6 marzo 2013)

Di possedere i requisiti di qualificazione del docente-formatore in materia di salute e sicurezza sul
lavoro, come previsto dal D.l. 6 marzo 2013;

Per i formatori in materia di antincendio anche il seguente criteri

[ Criterio 1: I'iscrizione all’apposito elenco del Ministero dell’Interno (ai sensi del D.l.g.s
139/06).

[ICriterio 2: esperienza come formatori in materia antincendio, o qualifiche
accademiche/professionali specifiche.

[ Criterio 3: Aggiornamento antincendio:

N.B.: /| possesso del requisito e documentato dal Curriculum Vitae allegato.

3. Aree Tematiche di Competenza

Di essere disponibile a svolgere |'attivita di docenza formativa per le seguenti aree tematiche
(indicare le aree per cui si possiede il requisito):

Area Tematica Disponibilita




Area Tematica Disponibilita
Formazione Specifica (completo) (1s1/LNO
Formazione Base s/ O NO
Preposti, Dirigenti (completo) (1s1/LNO
Preposti, Dirigenti (aggiornamento) C1slI/LINO
Primo Soccorso - D.M. 388/03 (completo) ] s1/ 0 NO
Primo Soccorso - D.M. 388/03 (aggiornamento) 1 s/ NO
Antincendio - Rischio Basso/Medio (completo) 1 s/ NO
Antincendio - Rischio Basso/Medio (aggiornamento) Jsi/LINO

4. Impegni e Accettazione

o Diaccettare senza riserve tutte le condizioni e le modalita specificate nell'Avviso di
selezione.

o Diimpegnarsi ad espletare l'incarico in caso di conferimento, con la massima diligenza e
professionalita.

¢ Diessere a conoscenza e di accettare I'importo orario del compenso stabilito.

ALLEGA

1. Curriculum Vitae in formato europeo, datato e firmato.
2. Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.



INFORMATIVA E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal Titolare del trattamento ai sensi dell’art.
13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), autorizza I'lstituto Comprensivo/Superiore “G. B.
Niccolini” al trattamento dei dati personali forniti, esclusivamente ai fini della gestione della
presente procedura di selezione.

Luogo e Data

Firma del Candidato/a




