
ALLEGATO C 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEL CANDIDATO 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

Titoli di studio (da 
valutare alla luce del 
curriculum vitae) 

 

Laurea Vecchio Ordinamento, 
Laurea Specialistica di II livello 
o Laurea Magistrale, attinente 
al settore di pertinenza 
dell’Avviso 

Con votazione 110/110 e lode  20 punti ☐ 

Con votazione da 106 a 110 18 punti ☐ 

Con votazione da 101 a 105 15 punti ☐ 

Con votazione da 96 a 100 12 punti ☐ 

Con votazione da 91 a 95 9 punti ☐ 

Con votazione inferiore a 95 6 punti ☐ 

Corsi attinenti all’incarico (2 punti per ogni corso) Max 20 punti  

Esperienza 
professionale 

Esperienza acquisita come docenti in corsi di formazione (3 punti a 
corso) 

Max 30 punti  

(Da valutare alla luce del 
curriculum vitae) 

Formazione sulla 
sicurezza come RSPP 
nelle scuole 

Corsi specifici per personale scolastico (3 punti per ogni corso)  

Max 15  punti 

 

Esperienza come RSPP nelle scuole, 4 punti per esperienza (si 
valuta un incarico per anno) 

 

Disponibilità ad 
applicare scontistiche 
sul compenso massimo 

 
Sconto del 10% 

 
5 punti 

☐ 

 
Sconto del 20% 

 
10 punti 

☐ 

        

 

TOTALE  
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