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Oggetto: Comunicazione obbligatoria ex art. 3, co. 5, del’Accordo sulle norme di garanzia
dei servizi pubblici essenziali*

Con la presente si comunica che e stata indetta la seguente azione di sciopero:

per ’intera giornata del 12 dicembre 2025 ¢ previsto uno sciopero dell’intera giornata di tutto il
personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo indeterminato e
determinato proclamato da:

- Confederazione CGIL

- FLC CGIL per il Comparto e I’Area Istruzione e Ricerca.

- SAESE per tutto il personale docente e Ata delle Istituzioni scolastiche della
Calabria.

Motivazioni dello sciopero proclamato e rappresentativita a livello nazionale nel Comparto Istruzione e
Ricerca delle organizzazioni sindacali in oggetto, per il triennio 2023-2025:

PER: cambiare il DdI Bilancio; aumentare le risorse per sostenere i rinnovi dei contratti pubblici; il rinnovo di
tutti i contratti dei settori privati della conoscenza con risorse adeguate; chiedere lo stop al riarmo e
investimenti su sanita, istruzione, non autosufficienza e politiche abitative e sociali; una vera riforma fiscale
che introduca una tassazione progressiva su tutti i redditi, recuperando le risorse da grandi ricchezze ed
evasione, fermare una flat tax generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e pensionati il drenaggio
fiscale e introdurre un meccanismo di indicizzazione all’inflazione dell’IRPEF; una vera riforma delle pensioni
che superi la legge Fornero e introduca una pensione di salvaguardia per giovani e precari; contrastare la
precarieta dei contratti di lavoro, favorendo un piano straordinario di assunzioni nei settori della
conoscenza, a partire dai precari; aumentare i fondi per il salario accessorio di tutti i settori della

conoscenza.

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre % adesione % adesione
sigle nazionale (2) nella scuola
sindacali

2025- 03/10/2025 sciopero generale - X 9,05 ATA 2,94

2026 intera giornata DOC. 10,71

2024- 08/03/2025 sciopero generale - X 1,11 0

2025 intera giornata

2024- 29/11/2024 sciopero generale - X 6,30 ATA 46,87

2025 intera giornata DOC. 16,17

2024- 31/10/2024 sciopero generale - X 5,56 ATA 40,00

2025 intera giornata DOC. 19,40

Nell’ambito dei SERVIZI ESSENZIALI di cui alla Legge n. 146/1990, & garantita la continuita
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delle seguenti prestazioni indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di
contemperare I'esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del diritto all’istruzione e degli
altri valori e diritti costituzionalmente tutelati:

A. Istruzione Scolastica:

a.l) attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita;

B. Erogazione di assegni e di indennita con funzione di sostentamento:
d.1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di

tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi
compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che:
non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra
garantire.

Pertanto, si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a verificare il regolare
svolgimento delle lezioni e ad accertarsi preventivamente se il servizio del TPL si eroga
regolarmente: I'ingresso o la permanenza a scuola degli studenti potrebbe non essere possibile

in caso di mancanza delle condizioni di sorveglianza e di sanificazione degli ambienti.

San Giuliano Terme, 05/12/2025

Il Dirigente Scolastico
Prof. Alessandro Benetti

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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