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All’Albo

All’ Amministrazione Trasparente
A bacheca docenti e ATA

Ep.c. al D.S.G.A.

Oggetto: Decreto di approvazione della graduatoria definitiva

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze ” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESOA4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell ’istruzione e del
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Awviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno
scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

CUP: D94D26000810007

CNP: ESO4.6.1.B-FSEPN-TO-2026-358

TITOLO DEL PROGETTO: “W LA SCUOLA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, 1’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché¢ la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 09/01/2026 con la quale ¢ stato approvato il
P.T.O.F. 2025/2028 aggiornamento anno scolastico 2025/2026

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 30/01/2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio Finanziario 2026;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.12 del 30/03/2026 di approvazione di adesione al
progetto “Agenda Nord”
VISTA la delibera del Collegio docenti n.3 del 30/03/2026 di approvazione al progetto “Agenda
Nord”;
VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+
VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita
e I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 1I’apprendimento
permanente.
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000102 del 27/04/2024: interventi integrati di
riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni
scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo
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complementare “Per la Scuola” 2014- 2020;

VISTO I’avviso Prot. 0136777, 09/10/2024, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie,
secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in
transizione” e delle “regioni piu sviluppate”, di cui all’Accordo di partenariato per la
programmazione 2021-2027 - di durata biennale a partire dall’anno scolastico 2024/2025 al
2025/2026, e finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in parte,
su quelle del POC “Per la scuola” 2014-2020;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n.101976 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui
in oggetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024- 2025,
Fondo Sociale Europeo Plus” ns. prot. 6757 del 08/05/2026;

VISTA la formale assunzione in bilancio con proprio Decreto prot.7588 del 21/05/2026 del progetto
“Agenda Nord” — codice progetto CNP: ESOA4.6.1.B-FSEPN-TO-2026-358 -nel Programma
Annuale dell’Esercizio Finanziario 2026;

VISTO I’Atto di informazione, comunicazione e disseminazione iniziale, finalizzato alla massima
pubblicizzazione del progetto Agenda Nord assunto a protocollo di questa istituzione scolastica
n.7594 del 21/05/2026;

VISTO il Decreto di formale assunzione dell’incarico RUP della Dirigente Scolastica Sveva Ricci,
come subentro, Prot. 17881 del 13/10/2026;

VISTA la contestuale dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di
interesse ai sensi dell’art. 16 del D. Igs. 36/2023 e dell’art. 6 bis della L..241/90;

RITENUTO pertanto di dover procedere alla selezione delle figure professionali necessarie
(personale interno) per 1’avvio dei percorsi formativi programmati;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e secondo
il seguente ordine di priorita tassativo nel rispetto della normativa vigente;

a) Valutazione delle domande del personale docente interno a questa Istituzione scolastica;
CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto/i idoneo/i
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i
soggetto/i:

a) in caso di ricognizione del personale interno di una Lettera di Incarico;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato quale responsabile del
procedimento la Dirigente Scolastica Sveva Ricci che risulta pienamente idonea a ricoprire tale
incarico e che soddisfa tutti i requisiti richiesti dalla L.241/90;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi richiamati;

VISTO I’avviso di selezione prot. 18218 del 15/10/2026;

VISTE le istanze pervenute;

VISTO il verbale della commissione prot.19414 del 21/10/2026;

VISTE le graduatorie provvisoria e definitiva pubblicate;

PRESO ATTO essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi;

DATO ATTO quindi di poter considerare definitiva la graduatoria;
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DECRETA

Art.1 - Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:

RUOIHE NOME CANDIDATO MODULO RICHIESTI PER IL | PUNTEGGIO
TUTOR
RUOLO
POSIZIONE
1 Pierattini Linda Matematica 50
Prot. 19286 del 28/10/2026 “Pensare e operare in digitale”
2 Campana Sara “Le penne fantastiche” 50
Prot.n. 19137 del 27/10/2026
3 Chiara Rumori Scienze : 40
Prot. n. 18737 del 28/10/2026 “Esperienze in laboratorio”
4 Brilli Beatrice Lingua 2: 35
Prot. n. 19292 del 28/10/2026 “Italiano per stranieri”
5 Gherardi Angela Lingua Inglese 34
Prot. 18737 del 28/10/2026 “Magic moments theatre”
6 Senesi Martina Matematica 32
Prot.n. 18737 del 27/10/2026 “Missione logica: Risolvi,
costruisci, immagina”
7 Carusi Barbara Lingua madre 30
Prot. 19313 del 28/10/2026 “Letteratura teatro: un
laboratorio per scoprire il
latino”
RUOLO
ESPERTO NOME CANDIDATO MODULO RICHIESTI PER IL | PUNTEGGIO
RUOLO
POSIZIONE
Campana Sara Matematica 50
1 Prot.n. 19137 del 27/10/2026 “Missione logica: Risolvi,
costruisci, immagina”
2 Davide Testa Matematica 43
Prot.n. 19285 del 28/10/2026 “Pensare e operare in digitale”
3 Borghini Alessandra Scienze : 40
Prot.n. 19321 del 28/10/2026 “Esperienze in laboratorio”
Picone Maria Claudia Lingua Inglese 35
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4 Prot.n. 19216 del 27/10/2026 “Magic moments theatre”
Olimpia Maniglio Lingua 2: 33
5 Prot.n. 19277 del 28/10/2026 “Italiano per stranieri”
Mancini Costanza Lingua madre 33
6 Prot.n. 19290 del 28/10/2026 “Letteratura teatro: un
laboratorio per scoprire il
latino”
7 Senesi Martina “Le penne fantastiche” 32
Prot.n. 18737 del 27/10/2026

Art. 2 - Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della
nomina fino al termine del progetto, comunque, non oltre il 31/08/2027.

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di
“personale interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore
effettivamente svolte e giustificate dalla Piattaforma.

Art. 3 - Compiti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati dall’avviso di reclutamento.

Art. 4 - Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 70,00 lordo stato/ora per gli esperti, omnicomprensivi di ogni
onere e ritenuta, e di euro 30,00 lordo stato/ora per i tutor, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta,
cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.

Art. 5 — Revoca e/o decadenza dell’incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento definite dalla scuola comportera la
revoca automatica dall’incarico.
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate.

Il Dirigente Scolastico

Sveva Ricci

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Firmato digitalmente da RICCI SVEVA
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