
 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 Bocci Giulia
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 28/10/2024 al 08/11/2024 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
152  12.1  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAPONE ELENA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
Graduatoria d'istituto dal 06/05/2025 al 28/05/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
190  11  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento
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Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAPONE ELENA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
Graduatoria d'istituto dal 10/04/2025 al 12/04/2025 35 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
190  11  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento
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Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAPONE ELENA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
Graduatoria d'istituto dal 12/02/2025 al 24/02/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
190  11  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAPONE ELENA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
Graduatoria d'istituto dal 13/04/2025 al 28/04/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
190  11  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAPONE ELENA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
Graduatoria d'istituto dal 22/01/2025 al 24/01/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
190  11  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAPONE ELENA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 25/02/2025 al 25/03/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
190  11  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CETTI EMILIANO
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N11 - Servizio temporaneo fino al

termine delle attività didattiche
Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

dal 11/09/2024 al 30/06/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
128  18.15  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 DI GESU' ANDREA ANGELO
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   AT - assistente tecnico N02 - Servizio annuale

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 10/09/2024 al 31/08/2025 35 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
     

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 GIACONIA ALESSANDRA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N02 - Servizio annuale

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 11/09/2024 al 31/08/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
201  20.5  Prima 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 GIANNESSI SELENE
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 11/01/2025 al 31/01/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
186  11.1   

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 GRONCHI LORENZO
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N02 - Servizio annuale

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 10/09/2024 al 31/08/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
130  22  Prima 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 MOLESTI FRANCESCA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 19/02/2025 al 20/02/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
447  9.33  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 NEGRINI LAURA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 06/05/2025 al 22/05/2025 35 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
195  10.85  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento
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Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 NEGRINI LAURA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 23/05/2025 al 06/06/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
195  10.85  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 PALLINI IVANA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N11 - Servizio temporaneo fino al

termine delle attività didattiche
Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

dal 26/09/2024 al 30/06/2025 12 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
123  13.25  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 PICCIONE ROSALBINA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   AA - assistente amministrativo N11 - Servizio temporaneo fino al

termine delle attività didattiche
Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

dal 10/09/2024 al 30/06/2025 6 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
76  20.4  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 PINESCHI STEFANO
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N03 - Servizio annuale dopo l'1/9

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 01/09/2024 al 31/08/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
     

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 SANTO ANGELO
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   AA - assistente amministrativo N02 - Servizio annuale

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 10/09/2024 al 31/08/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
29  35.2  Prima 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 BASCIANO GIUSEPPA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N11 - Servizio temporaneo fino al

termine delle attività didattiche
Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

dal 11/09/2024 al 30/06/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
130  18.1  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 BORGHESI ILARIA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N11 - Servizio temporaneo fino al

termine delle attività didattiche
Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

dal 11/09/2024 al 30/06/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
117  18.5  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAMMAROTA ELVIRA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 01/02/2025 al 31/03/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
59  17.88  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAMMAROTA ELVIRA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 01/04/2025 al 30/04/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
59  17.88  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAMMAROTA ELVIRA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 01/05/2025 al 31/05/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
59  17.88  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAMMAROTA ELVIRA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 25/09/2024 al 31/01/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
59  17.88  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CAPONE ELENA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 25/01/2025 al 31/01/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
190  11  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 CIRCIELLO LUIGI
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   DM - direttore dei servizi generali ed

amministrativi
N02 - Servizio annuale

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 21/10/2024 al 31/08/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
68  23.4   

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 D'OVIDIO PAOLO
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N11 - Servizio temporaneo fino al

termine delle attività didattiche
Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

dal 11/09/2024 al 30/06/2025 18 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
83  19.8  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 FONTANELLI STEFANO
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 20/11/2024 al 22/11/2024 su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
124  10.5   

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 GHILLI CLAUDIA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 19/02/2025 al 21/02/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
498  9.13  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 GHILLI CLAUDIA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 24/02/2025 al 24/02/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
498  9.13  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 GIANNESSI SELENE
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 04/10/2024 al 11/10/2024 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
186  11.1   

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 GIANNESSI SELENE
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 14/10/2024 al 10/01/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
186  11.1   

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 GIUSTI RACHELE
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N01 - Supplenza breve e saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 08/05/2025 al 08/05/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
315  10  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 PALMITANO PAOLA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   AA - assistente amministrativo N11 - Servizio temporaneo fino al

termine delle attività didattiche
Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

dal 10/09/2024 al 30/06/2025 18 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
130  20.9   

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento
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Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 ROCCA GIUSEPPINA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N02 - Servizio annuale

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 11/09/2024 al 31/08/2025 35 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
151  19.4  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento
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Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 RUSSO VIRGINIA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N02 - Servizio annuale

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 11/09/2024 al 31/08/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
35  24.9  Terza 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento

PIIC84200N - A434FF3 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005770 - 31/05/2025 - VII - I



 
Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato

 VIOLA MARIA
 

Descrizione
Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
prot. N. Profilo Tipo nomina
  del   CS - collaboratore scolastico N02 - Servizio annuale

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
dal 10/09/2024 al 31/08/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
146  21.5  Prima 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
 
Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate e con esso
compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa
scuola

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Benedetta Moreschini

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto
originale, è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 
 
Responsabile del procedimento
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