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DETERMINA N° 35 CIG. ZCB26C555A

OGGETTO: Determina per Avviso di selezione allievi per I'ammissione a uno piu moduli del percorso formativo

“Una scuola per tutti”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I"apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al

disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in

quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo(FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli

studenti caratterizzati da particolari fragilita. — “Una scuola per tutti”

Codice identificativo di progetto: 10.1.1A-FSEPON-TO-2017-91

CUP: D91B17000440006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito della programmazione 2014 — 2020 del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” - “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle
scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita. — “Una

scuola per tutti”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in
merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;



VISTO I'aggiornamento delle linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 25/07/2017, n. 0031732

VISTI [ iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti. diramati con nota MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017

VISTI iRegolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I"'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTO I'art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della

disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato
dall’art. 25 del Dlgs 56/2017";

VISTA la Delibera n. 97 del Consiglio d’Istituto. n® 23 del 30/11/2017 con il quale & stato
approvato il POF per I’anno scolastico 2017/2018;

VISTA la Delibera n. 6 del Consiglio d’Istituto n.2 del 06/02/2018, variazione al
Programma Annuale Esercizio finanziario 2018;

VISTO |l verbale n® 5 del collegio dei docenti ( delibera n. 23) del 08/03/2018 nel quale vengono proposti criteri
griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni

VISTA la Delibera n. 11 del Consiglio d’Istituto n. 3 del 23/03/2018 con la quale & stata
deliberata |'approvazione dei criteri, griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni

VISTA la nota AOODGFID prot.31712- autorizzazione progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-
348 - Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita.

VISTA la necessita di selezionare degli alunni per la realizzazione dei moduli formativi previsti dal progetto;

DETERMINA

Di avviare la seguente procedura di selezione allievi per "'ammissione a uno pit moduli del percorso formativo “Una
scuola per tutti”, come di seguito specificata.

Art. 1
Le Premesse fanno parte integrante della presente Determina;
Art. 2

Di pubblicare la Determina sul sito della scuola;



Art. 3

Di allegare Avviso di selezione (ALL. 1) e Facsimile Domanda di partecipazione (ALL. A)
Art. 4

Di nominare RUP, ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della |. 241/09 il Dirigente Scolastico, Dott. Gerardo Di Fonzo.
Art.5

Di indicare nell’Avviso le modalita e i termini per la presentazione delle domande;
Art. 6

Di nominare una commissione di valutazione per le domande presentate;
Art. 7

Di riunire la Commissione di Valutazione nei tempi previsti dall’Avviso di selezione ;
Art. 8

Di pubblicare i risultati della selezione sul sito internet di questa Scuola nel rispetto della data prevista nell’Avviso .

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196 del 30 giugno 2003 (“Codice della privacy” —

Testo unico sulla Privacy della Repubblica italiana), modificato dal Decreto Legislativo 101 del 10
agosto 2018, recante “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016/679", i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento
finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno
essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di
legge la facolta di accedervi.

Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Gerardo Di Fonzo.

Art. 10
L’Amministrazione ha la facolta insindacabile di non far luogo all’Avviso, prorogarne la data, di revocarlo in
qualsiasi momento, dandone pubblicita stesso mezzo, senza che i concorrenti possano vantare pretese al riguardo.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Gerardo Di Fonzo

&
%\ [ DIRIGENTE SCOLASTICO

/ é_ it 2 Dott. g{”T:I:'C{J Di Fonzo
C:i:« U ¢ : Frma ol souliliucls @ maso SLaT e GE seié
\L_ R "'& (M;:fi:;,dm%-.ulmﬂ



