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ALLEGATO A Istanza di partecipazione  

Alla Dirigente Scolastica 
Del liceo statale “Eugenio Montale” 
Pontedera (PI) 

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico per la figura professionale di  

Ruolo per il quale si concorre Barrare la casella 
per indicare il 

Ruolo 

 
Esperto in MENTORING individuale e COACHING motivazionale. 

 

ESPERTO DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E 
ACCOMPAGNAMENTO  
Classe di concorso______________ 

 

Esperto formatore in attività di counseling familiare e dell’età evolutiva  

Componente TEAM Dispersione  

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di di 
impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal TEAM 
❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

❑ di avere la competenza informatica all’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR” 
 

Data___________________ firma_____________________________________________ 
 
Si allega alla presente  
▪ Allegato B/C/D (griglia di valutazione) 
▪ Curriculum Vitae 
N.B.: La domanda priva degli allegati o con allegati non firmati non verrà presa in considerazione 
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DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro 
in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo dpr 445/2000, dichiara di avere la necessaria conoscenza della 
piattaforma PNRR e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza, tempestività ed efficacia i compiti inerenti la figura 
professionale per la quale si partecipa ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico. 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, 
autorizza l’istituto______________________ al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione 
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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CANDIDATO __________________________________ 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI MENTORING 

Criteri di ammissione:  

● essere in possesso di almeno 1 dei requisiti di cui all’articolo 7 punto 1 

  

 
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 

commissione 

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola  

 5 punti     

Docente di ruolo nell’istituto in 
possesso dell’abilitazione su 
sostegno 

 5 punti     

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor 

 3 punti     

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti 

 
Come sotto 
dettagliato  

   

ESPERIENZE    

c1. esperienze di 
facilitatore/valutatore  nei 
progetti finanziati da fondi 
europei  

 
Max 6 

2 punti 
cad. 

   

c2. esperienze di tutor nei 
progetti finanziati da fondi 
europei  

 
Max 6 

2 punti 
cad.    

c3. partecipazioni a gruppi di 
lavoro anche esterni alla scuola 
per la dispersione 

 
MAX 6  

2 punti 
cad.    

c4 partecipazioni a corsi di 
formazione  anche esterni alla 
scuola sulla  dispersione (min 12 
ore) 

 
Max 9   

3 punti  
Cad.  

   

c5. Esperienze  
lavorative/professionali 
specifiche   

Max 9 3 punti 
cad.    

c6. conoscenze specifiche dell' 
argomento (documentate 
attraverso pubblicazioni) 

Max 5 2 punti 
cad.    

c7. docente in corsi sulla 
dispersione e/o sulla valutazione  

Max 6  2 punti 
cad. 

   



 

 

  Pag. 2 di 2 

C8.Aver svolto all’interno 

dell’istituto attività istituzionali di 

sistema finalizzate all’analisi di 

contesto per la prevenzione della 

dispersione scolastica come da target 

fissati dal PNRR.  

 10 punti 

   

TOTALE     

 

 

 

 

 

 

Firma _______________________________ 
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CANDIDATO_____________________________________ 

 

 

ALLEGATO C: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Esperto Percorsi di recupero 

delle competenze 

Criteri di ammissione (come da art. 7 punto 2 del bando):  
● Essere un docente in servizio di ruolo nell’istituto nelle classi di concorso ____/_____/____/_______  

 

 

 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Docente per la classe di concorso         

 

 ESPERIENZE 

 

   

c1. esperienze di 

facilitatore/valutatore  nei progetti 

finanziati da fondi europei  

 

Max 6 

2 punti 

cad.    

c2. esperienze di tutor nei progetti 

finanziati da fondi europei  

 

Max 6 

2 punti 

cad. 
   

c3. partecipazioni a gruppi di 

lavoro anche esterni alla scuola 

per la dispersione 

 

Max 6  

2 punti 

cad.    

c4.partecipazioni a corsi di 

formazione  su metodologie 

didattiche innovative (min 12 ore) 

 

Max 9   

3 punti  

Cad.     

c5 partecipazioni a corsi di 

formazione  anche esterni alla 

scuola sulla  dispersione (min 12 

ore) 

 

Max 9   

3 punti  

Cad.  
   

c6. esperienze  professionali 

coerenti con l’incarico   

Max 9 3 punti 

cad. 
   

c7.Aver svolto all’interno 

dell’istituto attività istituzionali di 

sistema finalizzate all’analisi di 

contesto per la prevenzione della 

dispersione scolastica come da 

target fissati dal PNRR.  

 

 10 punti 

   

TOTALE     

 

 

 

 

 

FIRMA  _________________________________ 
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CANDIDATO __________________________________ 

ALLEGATO D: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI COUNSELOR FAMILIARE 

Criteri di ammissione (come da art. 7 punto 3 del bando):  
● Docente di ruolo in servizio nell’istituto con documentate esperienze professionali e formative nell’attività 

di counseling familiare.  

 
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 

commissione 

ESPERIENZE    

c1. Esperienze professionali 
specifiche coerenti con l’incarico   

Max 9 3 punti 
cad. 

   

c2. Attività formative specifiche 
coerenti con l’incarico 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

c3. Partecipazione a gruppi di 
lavoro sulla dispersione 
scolastica/orientamento e 
valutazione  

Max 6  2 punti 
cad. 

   

c4.Aver svolto all’interno 

dell’istituto attività istituzionali di 

sistema finalizzate all’analisi di 

contesto per la prevenzione della 

dispersione scolastica come da target 

fissati dal PNRR.  

 

 10 punti 

   

TOTALE     

 

 

 

 

Firma _______________________ 


