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Criteri per la valorizzazione del merito
(Comma 129 L.107/2015)

- Il Comitato per la valutazione dei Docenti ...individua i criteri per la
valorizzazione... (c.129)
- Il Dirigente ...assegna la somma costituente il Bonus (c.127)

Chi accede:
il bonus e destinato a valorizzare il merito del personale docente di ruolo (c.128)
Chi non accede:
destinatari di sanzioni disciplinari nell’anno di riferimento
docenti in organico ma non in servizio
Casi particolari:
per gli insegnanti impegnati in piu scuole o in part-time il bonus verra
corrisposto in rapporto all’'orario di servizio.

Premessa:

il Comitato di valutazione, considerando che la definizione di criteri premiali per
il personale docente costituisce una profonda innovazione e che nell’a.s.
2015/2016 se ne attua la prima applicazione, ritenendo che molteplici siano le
attivita e le modalita della loro attuazione passibili di riconoscimento, ha
ritenuto opportuno definire una vasta gamma di indicatori e descrittori.
Rilevate eventuali criticita in sede di prima applicazione, il Comitato sara
convocato per aggiornare/modificare/integrare i criteri elaborati.
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CRITERI DI VALUTAZIONE

A

Qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica,
nonché del successo formativo e scolastico degli studenti (art. 11, c.3, lett. a) D. l.vo
n. 297/1994, come novellato dall’art.1 co. 129, L.107/15)

Al
Qualita dell'insegnamento

Indicatori

Descrittori

Documentazione

Formazione/aggiorname
nto professionale

10_Partecipazione ai corsi di
formazione programmati dal
Centro e-o da altri Enti

Attestato frequenza
Dichiarazione del Docente
Evidenza del Dirigente

Modernizzazione
dell'insegnamento

11 Uso delle TIC nella
didattica

Dichiarazione del Docente

12_0rganizzazione attivita
laboratoriali

Dichiarazione del Docente

13_Organizzazione attivita
interdisciplinari

Dichiarazione del Docente

Individualizzazione/
personalizzazione

14_Attivita di recupero e/o
potenziamento individualizzate

Dichiarazione del Docente

Capacita di
progettazione

15_Cura nella elaborazione
della programmazione iniziale
e riprogettazione della stessa
in base alle esigenze emerse in
corso d’anno

Programmazione
disciplinare

Registro online

Dichiarazione del Docente

Adempimenti formali

16_Cura nella compilazione dei
registri personali relativi alle
classi e ai corsi

Documentazione
presentata
Evidenza del Dirigente

Contributo al miglioramento dell’istituzio

A2

ne scolastica

Indicatori

Descrittori

Documentazione

Miglioramento
dell’istituzione scolastica

20_Contributo alla stesura del
Piano di Miglioramento
dell’offerta formativa

Documentazione prodotta
Dichiarazione del Docente
Evidenza del Dirigente

21_Contributo attivo nella
progettualita di dipartimento
disciplinare

Dichiarazione del Docente
Verbali o documenti
prodotti

22_Sviluppo della
cooperazione disciplinare e
interdisciplinare

Materiali comuni prodotti
Dichiarazione del Docente

23_Contributo attivo alla
stesura di progetti per il
Centro

Dichiarazione del Docente
e-o0 schede progettuali
Evidenza del Dirigente

24_Progettazione di corsi di
aggiornamento e-o convegni
su temi di interesse socio-
culturali

Dichiarazione del Docente
Programma del Corso
Programma del Convegno
Evidenza del Dirigente

25_Incontri funzionali per il
miglioramento organizzativo e
didattico presso la Casa
Circondariale di Pordenone

Dichiarazione del Docente
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26_Predisposizione di piani
personalizzati per studenti con
percorsi di studio non lineari
che comportano incontri con
famiglie/comunita, servizi,
altre istituzioni scolastiche,
enti di formazione
professionale

Piani realizzati
Verbali degli incontri
Dichiarazione del Docente

27_il docente suggerisce e
promuove il miglioramento di
pratiche dell’istituzione
scolastica

Dichiarazione del Docente
Evidenza del Dirigente

A3

Successo formativo e scolastico degli studenti

Indicatori

Descrittori

Documentazione

Successo formativo e
scolastico degli studenti
e dei corsisti

30_Accertamento livello
iniziale e competenze standard

Dichiarazione del Docente
Evidenza del Dirigente

31_Miglioramento esito
formativo successivamente ad
attivita di recupero

Dichiarazione del Docente
attivita svolte
Esiti finali

32_Risultati ottenuti da parte
del Docente nelle schede di
valutazione dei corsi effettuati

Schede di valutazione
compilate dai corsisti.
Evidenza del dirigente

33_Partecipanti (valore medio)
ai Corsi proposti dal docente
(Informatica - Lingua Inglese)

Dichiarazione del Docente
Registri

34 _Numero certificazioni
rilasciate nelle competenze
della lingua italiana

Test Livello A2
Esami Plida
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B
Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento
delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché
della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di
buone pratiche didattiche (art. 11, c.3, lett. b) D. l.vo n. 297/1994, come novellato
dall’art.1 co. 129, L.107/15)

Bl
Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al
potenziamento delle competenze degli alunni

Indicatori Descrittori Documentazione
40_Utilizzo della didattica Dichiarazione del Docente
laboratoriale

Potenziamento delle 41_Predisposizione di compiti | Dichiarazione del Docente
competenze degli alunni | secondo i diversi livelli di
competenza
B2

Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al
potenziamento dell’'innovazione didattica e metodologica

Indicatori Descrittori Documentazione
Innovazione didattica e | 50_Sperimentazione nella Dichiarazione del Docente
metodologica didattica

B3

Collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione
di buone pratiche didattiche

Indicatori Descrittori Documentazione
60_Partecipazione a gruppi di | Report attivita
ricerca didattica inerenti il Verbali
CPIA Materiali prodotti

Evidenza del Dirigente

61 Collaborazioni a ricerche Dichiarazione del Docente

e-o indagini istituzionali Materiali prodotti
Diffusione di buone promosse daII’_US_,R_, Evidenza del Dirigente
pratiche didattiche Universita, Enti (_:Il ricerca... _ _

62_Documentazione e Dichiarazione del Docente

disseminazione di buone Materiali prodotti

prassi sia all'interno, sia Evidenza del Dirigente

all’esterno del CPIA, anche
attraverso la produzione di
materiali didatti, regolamenti
comuni ecc.
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C

Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella
formazione del personale (art. 11, c.3, lett. ¢) D. l.vo n. 297/1994, come
novellato dall’art.1 co. 129, L.107/15)

C1

Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico

Indicatori

Descrittori

Documentazione

Coordinamento
didattico

70_Compiti di responsabilita
durante il periodo di
sospensione delle attivita
didattiche

Nomina - Incarico
Evidenza del Dirigente

71_Partecipazione alla
Commissione Didattica presso
Casa Circondariale

Dichiarazione del Docente

73_Rapporti con il territorio

Dichiarazione del Docente
Report attivita
Evidenza del Dirigente

74 _Contributo
all’Elaborazione del POF
triennale (PTOF)

Materiale prodotto
Dichiarazione del Docente
Evidenza del Dirigente

75_Coordinatore consiglio di
classe e-o di dipartimento

Report attivita
Verbali
Evidenza del Dirigente

77_Monitoraggio corsi
modulari

Report attivita
Evidenza del Dirigente

Pordenone, 15 luglio 2016

A cura del Comitato di Valutazione
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CPIA di Pordenone — Anno Scolastico 2015-2016

Valorizzare il merito del personale docente di ruolo (c.128)

Scheda-proposta del Docente

Codice*

Dichiarazione attivita Documentazione

Ris. DS

*Esempio: A1_20 - B3_60 ecc.




