
 

 

 

 

 

 

 

 

Ministero Dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI DI PORDENONE 
Sedi di Pordenone – Prata di Pordenone – San Vito al Tagliamento - Sacile 

Via Concordia Sagittaria, 1 – PORDENONE - Tel. 0434231862 - Fax -0434231863 

C.F. 91088940936 cod. mecc. PNMM164001 Cod. Fatturazione: UFW67H 

pnmm164001@istruzione.it – pnmm164001@pec.istruzione.it - www.cpiapordenone.gov.it 
 

Ai Dirigenti Scolastici istituti di ogni ordine e grado  

Provincia di Pordenone 

Al Personale Docente Esperto Esterno 

All’Albo on line 

Agli Atti 

Al sito web www.cpiapordenone.gov.it 
 

 

Oggetto: Avviso per il reclutamento di insegnanti Esperti Madrelingua inglese Progetto “Miglioramento 

Offerta Formativa nei CPIA” anno scolastico 2019-2020 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  VISTO il DPR 275/97 – autonomia delle istituzioni scolastiche 

  VISTO il D.M. n. 129/2018  “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

  istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della Legge 13   Luglio 2015, n. 107” 

  VISTO l’articolo 7, comma 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche;  

  VISTO l'art. 40   della legge 27/12/1997 - n. 449 - che consente di stipulare contratti per prestazioni d’opera con 

  esperti per   particolari attività e insegnamenti per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per l’ampliamento  

  dell’offerta   formativa 

  VISTO il PTOF triennio 2019-2021 

  VISTO l’art.35 del CCNL Comparto Scuola vigente in materia di collaborazioni plurime; 

  VISTO il Programma Annuale 2019 

  VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti esterni approvato il   09/03/2019 con Delibera  

  C.d.i. n.   11/2019 

CONSIDERATO che in questa Istituzione Scolastica non sono presenti docenti che possiedano le competenze per 

effettuare l'attività oggetto del presente avviso; 

VISTA  la  determina prot. n. 2823 del 10/10/2019 

INDICE 

 La procedura di selezione del personale docente esperto madrelingua articolata come segue: 

  

Art 1. Oggetto dell'incarico 

Il presente avviso è rivolto a docenti esperti madrelingua al fine della predisposizione di una graduatoria per 

l'attuazione di corsi di lingua straniera inglese finalizzati al conseguimento di certificazioni linguistiche. Saranno 

realizzati corsi di 30/50 ore articolate nell’anno scolastico 2019/2020. 

Il docente individuato dovrà concordare con il Dirigente scolastico del CPIA di Pordenone tempi, modalità di 

attuazione del percorso formativo. 
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Art. 2. Requisiti di accesso alla selezione 

I sottoelencati sono requisiti essenziali, pena l’inammissibilità della candidatura: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000  

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si 

rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., implica 

responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi 

dell'art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata 

dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 e.e.  

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda 

di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l'esclusione 

dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

Sono requisiti culturali e professionali di accesso alla selezione i seguenti: 

 titolo di studio almeno corrispondente al diploma di scuola secondaria di secondo grado, conseguito nel Paese 

di lingua madre inglese. 

 

Art. 3. Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi 

La selezione delle candidature pervenute nei termini avverrà ad opera della Commissione di valutazione La selezione 

avverrà in base ai titoli e alle esperienze maturate, sulla  base dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati di 

seguito (tabella inserita nel regolamento citato in premessa): 

 

 TITOLI PUNTI 

1  

Laurea (il titolo presentato deve essere corredato di 

traduzione in lingua italiana) 

 

30 

2 Diploma specifico II grado 5 (max 5) 

3 Docenza universitaria coerente con la tipologia di 

intervento 

2 (per ogni anno max 6) 

4 Docenza scuola di ogni ordine e grado statale 

coerente con la tipologia di intervento 

3 (per ogni anno max 9) 

5 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 (per ogni pubblicazione fino a un max di 6) 

 

6 

Specializzazioni, corsi di perfezionamento 

post lauream, master, ecc., coerenti con la tipologia 

di intervento 

 

2 (per ogni titolo max 10) 

7 Pregresse esperienze di docenza con l’istituto nella 

stessa tipologia di progetti 

6 (per progetto max 30) 

8 Pregresse esperienze di docenza con istituti statali e/o 

paritari in progetti vari 

4 (max 4) 

 Totale 100 

 

A parità di punteggio verrà data la precedenza al più giovane di età. 

Si procederà con l’aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura, purché in regola con i requisiti di 

accesso. L'attribuzione dell'incarico sarà effettuata del Dirigente Scolastico sulla base dei punteggi di cui alla 

precedente tabella. 

 

Art. 4. Modalità di partecipazione e criteri di ammissibilità delle domande di partecipazione 

La domanda di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico, dovranno pervenire entro le ore 12.00 di lunedì 

23 ottobre 2019 all’indirizzo pnmm164001@istruzione.it oppure consegnata a mano presso la sede amministrativa 

del CPIA Via Concordia, 1 Pordenone. 
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L'istanza di partecipazione alla selezione dovrà contenere, pena l'esclusione: 

 la domanda di partecipazione, redatta secondo l'allegato 1; 

 il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali 

valutabili; 

 l’autocertificazione dei requisiti 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o recante correzioni 

e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati, determinerà l'esclusione dalla procedura di selezione. 

Il C.P.I.A. di Pordenone non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 

inesattezze nell'indicazione del recapito da parte dell'aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di 

cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti 

terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. L'accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, a seconda del 

momento in cui avviene, comporta l'esclusione dalla procedura di selezione o dalla procedura di affidamento 

dell'incarico o la decadenza dall'elenco degli idonei. 

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 

n. 445/2000. 

L'Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella graduatoria, la 

presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro l'incarico. 

A conclusione della comparazione sarà stilata una graduatoria di merito provvisoria che sarà pubblicata nella sezione 

trasparenza del sito istituzionale. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 5 giorni. Trascorso tale periodo, 

ed esaminati gli eventuali ricorsi, sarà stilata la graduatoria definitiva che verrà pubblicata nella medesima sezione. 

 

Art. 5. Compenso, perfezionamento incarico e stipula del contratto 

Per il compenso orario si fa riferimento agli importi previsti dalla tabella 5 allegata al CCNL del 29/11/2007. 

L’incarico verrà perfezionato presso il CPIA di Pordenone Via Concordia, 1 con la stipula di incarico/ contratto 

individuale di prestazione d’opera intellettuale. 

Gli aspiranti dipendenti della  P.A. dovranno essere autorizzati dalla propria Amministrazione e la stipula dell’incarico 

sarà subordinata al rilascio di tale autorizzazione. 

I docenti presenteranno al termine del corso Relazione finale sull’attività svolta; registro delle presenze (software 

madisoft), debitamente compilato, attestante le attività svolte secondo le indicazioni fornita dalla segreteria. 

Il compenso per la prestazione sarà corrisposto entro 30 giorni dalla presentazione di una relazione attestante lo 

svolgimento delle attività oggetto del presente bando. 

 

Art. 6. Pubblicazione esiti della selezione e conferimento degli incarichi 

L’esito della selezione verrà pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 

www.cpiapordenone.gov.it 

 

Art. 7. Trattamento dei dati personali 

Questa Istituzione Scolastica ha prodotto e pubblicato all’Albo On-Line e sul sito web Istituzionale l’Informativa sul 

trattamento dei dati personali redatta ai sensi degli artt. 13, 14 e 15 del Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR). I 

dati personali trattati dall’Ente sono conservati negli archivi cartacei e informatici della Istituzione Scolastica e 

utilizzati unicamente per lo svolgimento delle funzioni istituzionali dell’Ente nel pieno rispetto degli articoli 5 e 6 del 

Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR). L’Ente esercita tutti i controlli previsti e richiesti dalla vigente normativa 

senza che se ne chieda esplicito consenso. Il Titolare del Trattamento è l’Istituto. 

 

Art. 8. Rinvio alla normativa 

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in 

materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. 

Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e 

contrattuale. 

 

Art. 9.  Pubblicazione dell'avviso 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione tutti gli atti saranno pubblicati nel sito dell’istituto 

all’indirizzo http://cpiapordenone.edu.it/ 

 

 

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rossella Quatraro 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.Codice, dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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