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Ministero Dell'Istruzione e del Merito

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI
DI PORDENONE

Sedi di Pordenone - Prata dij Pordenone -
San Vito al Tagliamento - Sacile
Via Interna, 2 - PORDENONE Tel. 0434231862 - Fax 0434231863
C.F. 91088940936 cod. mecc. PNMM164001 Cod. Fatturazione: UFW67H

bnmm164001@istruzione.it - pnmm1 64001@pe§.istruzigne.iz
PGRDENONE www.cpiapordenone.edu.it

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

TITOLO PROGETTO: “Competenze STEM e didattica dell'L2”
CODICE: M4C1|3.1-2023~1143-P-28305
CUP: J54D23001750006

L’IsTiTuTO scoLasTico “CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADuLTI DI PORDENONE”, C.F. n. 91088940936 con sede
legale in Pordenone, alla via Interna 2, in persona della Dott.ssa Rossella Quatraro, ivi domiciliata per la sua
qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante:

Vista la Determina prot. n. 386 del 05/02/2024 di AVVIO DEL PROGETTO “Competenze STEM e didattica
dell'L2” per

-SELEZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO /NTERNI/ESTERNIALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER INTERVENTO A

-SELEZIONE DI FORMATOR! ESPERT/ E TUTOR INTERNI/ESTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER

INTERVENTO A

-SELEZIONE DEL GRUPPO D LAVORO /NTERNI/ESTERN/ALL’/STITUZIONE SCOLASTICA PER INTERVENTO B

-SELEZIONE D/ FORMATORI ESPERT] /NTERNI/ESTERNIALL’IST/TUZIONE SCOLASTICA PER INTERVENTO B

Visto I"avviso di selezione interna ed esterna per n. 1 componenti del Gruppo di Lavoro per la realizzazione

dell’Intervento B;

Considerato che alla data de| 20/02/2024, scadenza prevista dall’Awviso per Ia presentazione delle domande,
Sono pervenute n. 1 candidature da parte del personale interno all'Istituzione;

Visto il verbale della selezione, svolta in data 21/02/2024, acquisito con prot. n. 647 del 21/02/2024, che
riporta altresi |a graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con
Decreto prot. n. 621 del 20/02/2024;

Considerato che, in particolare, il Prof. Stefano Zollo, nato a Portogruaro, il 14/11/1984, cf.

ZLLSFN84SI46914I, & risultato essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;

Visto il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. n. 669 del 22/02/2024;
PREMESSO CHE

®  llstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di “Gruppo di Lavoro” (a
seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito dell’Intervento B;

® trail personale docente interno dell’Istituto s; sono resi disponibili docenti che SONo risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivit3 oggetto dell’incarico;
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il Prof. Stefano Zollo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivity ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

Ilstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. n. 669 del 22/02/2024;

non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce a Stefano Zollo I'incarico di membro del Gruppo di Lavoro avente
ad oggetto lo svolgimento dell’attivita di rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, di programmazione e
accompagnamento delle azioni formative e documentazione della loro attivit3 anche attraverso la
piattaforma dedicata, nell’ambito del progetto dell’Intervento B, secondo le modalita di seguito elencate.

1.

L'Incarico prevede I'espletamento delle seguenti azioni

- rilevare i fabbisogni dei destinatari;
- Programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita anche
attraverso la piattaforma dedicata;

- programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica con particolare riferimento alla
didattica dell’italiano come L2,

nell’ambito dell’Intervento B

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

Uincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui al punto 1, al di fuori dell’orario di servizio.

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell'incarico & di 14 mesi, a decorrere dal 15/03/2024 e fino al 15/05/2025.

Non € ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili all'incaricato, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'lncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per IIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 408,00 (Euro quattrocentotto/00),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate (per un massimo di 12).

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte ed entro 30 giorni dal
termine delle attivitd e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte
dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

1) Domanda di partecipazione alla selezione;
2) Curriculum vitae dell’Incaricato;
3) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
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Pordenone, 22/02/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Rossella Quatraro

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa

L’INcARricATO

per accettazione {;/é/ _
g WQZ((O
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