
formaz.

Cognome e nome sede pr. Inizio pr. Fine CD* dip. PNRR totale CdC GLO CCC UNIUD sicurezza privacy LIM totale h.max h.ecc

1 AIANI YANNICK SAN VITO 12 21 5,5 0 38,5 0 7,5 2 2 2 8 12 33,5

2 ANDREETTA FRANCESCA SACILE 0 21 4,5 0 25,5 0 5 2 2 2 10 14 35

3 AVERNA EMILIA PORDENONE 12 21 4 0 37 0 5,5 2 2 1,5 10 14 35

4 BARABAS ALESSANDRA 9h SAN VITO + PN 12 4 7,5 5 10 38,5 9 2 0 2 10 23 20 3

5 BONTEMPO SERENA SAN VITO 6 21 6 5 38 4,5 2 2 6 2 10 10 36,5

6 CHETTI MARINA PRATA 12 12 6 7,5 37,5 4,5 0 2 10 10 26,5

7 CIMETTA CRISTINA PORDENONE 12 21 4 1 38 3 1,5 2 2 8,5

8 CIRIANI ANNA PRATA 12 21 5 0 38 0 2 2 10 14 28

9 COMELLI SARAH PORDENONE 0 21 3 0 24 0 2,5 2 6 1,5 10 10 32

10 DAL CIN MARIA 12h SACILE + PRATA 12 4 7,5 5 10 38,5 9 0 2 2 1,5 10 24,5 26,5

11 D'ANGELO DANIELA PRATA 12 14 7,5 5 38,5 4,5 4,5 2 2 10 12 35

12 DEL PUPPO GIORGIA PORDENONE 12 20 6 0 38 0 5,5 2 2 2 10 14 35,5

13 DEL VESCO ESTER 3h SACILE 0 NO 2,5 3,5 6 3 0 8 11 6 5

14 ERMACORA DAVIDE PORDENONE 12 20 6 0 38 0 6,5 2 2 2 8 2 1,5 10 14 48 40 8

15 FALZARANO FEDERICA SACILE 0 NO 6 5 11 4,5 4,5 2 10 14 35

16 FERRAZZO GESSICA PRATA 12 18 7 0 37 0 4,5 2 2 1,5 8 14 32

17 KAFTIRANI LORETA PORDENONE 12 1,5 7,5 7,5 10 38,5 19 0 2 10 31

18 MARTIN MARIO PORDENONE CC 12 18 7 0 37 0 4,5 2 2 12 20,5

19 MAULE GIULIA 9h PORDENONE 0 21 3,5 4 10 38,5 6 0 12 1,5 19,5 20

20 MONETA LAURA 12h SACILE 12 0 7,5 5 14 38,5 9 4,5 2 6 2 1,5 10 35 26,5 9

21 PAGOTTO ROBERTA PORDENONE 11 17 6 4 38 6 5,5 2 2 10 12 37,5

22 PERISAN GRETA SACILE 12 13 6 7,5 38,5 9 0 2 2 1,5 10 10 34,5

23 PICCININ ORIANNA SAN VITO 12 19 7 0 38 0 3 2 2 1,5 10 5 23,5

24 PINTO ALESSANDRA SACILE 0 20 3 0 15 38 0 1,5 2 2 10 14 29,5

25 PITTON RUDY PRATA 12 16 5,5 5 38,5 9 1 5,5 2 2 10 14 43,5 40 4

26 RAGOGNA FEDERICA PORDENONE 0 NO 5,5 0 5,5 0 4 2 10 14 30

27 RODARO MANUELA MANIAGO 12 1,5 0 13,5 0 3 2 0 0 5

28 ROMANELLO LAURA PORDENONE 12 20 6 0 38 0 6 2 2 2 10 14 36

29 TONASSO ELEONORA SAN VITO 12 11 7,5 7,5 38 4,5 0 2 2 1,5 10 10 30

30 TRANGONI LAURA PORDENONE 0 21 6 0 27 4,5 4 0 2 10 10 30,5

31 VIT VALENTINA PORDENONE 0 21 4 0 25 0 5 2 2 2 10 14 35

32 ZAMPARINI MARA PORDENONE 12 14 7,5 5 38,5 19 2 0 2 2 1,5 10 10 46,5 40 7

33 ZERIO CLARA PRATA + PN 12 3 7,5 6 10 38,5 27 0 2 1,5 10 40,5 40 1

34 ZOLLO STEFANO SAN VITO 12 18 7,5 0 37,5 0 4,5 2 5,5 1,5 9 14 36,5

in proporzione alle ore di servizio  

*ultimo CD (1,5h) non conteggiato

 PNRR

art. 44 c.3 lettera a) art. 44 c.3 lettera b) formazione

coord. L2+24/6

max 40h indipendentemente dal tipo di contratto



Cognome e nome sede riunione

1 AIANI YANNICK PORDENONE

2 ANDREETTA FRANCESCA PORDENONE

3 AVERNA EMILIA PORDENONE

4 BARABAS ALESSANDRA 9h SAN VITO

5 BONTEMPO SERENA SAN VITO 20/06 A PORDENONE

6 CHETTI MARINA PRATA

7 CIMETTA CRISTINA PORDENONE

8 CIRIANI ANNA PORDENONE

9 COMELLI SARAH PORDENONE

10 DAL CIN MARIA 12h PRATA

11 D'ANGELO DANIELA PRATA 20/06 A PORDENONE

12 DEL PUPPO GIORGIA PORDENONE

13 ERMACORA DAVIDE PORDENONE 

14 FERRAZZO GESSICA PORDENONE 

15 KAFTIRANI LORETA PORDENONE

16 MARTIN MARIO PORDENONE

17 MAULE GIULIA 9h SACILE

18 PAGOTTO ROBERTA PORDENONE

19 PERISAN GRETA SACILE 

20 PICCININ ORIANNA PORDENONE

21 PINTO ALESSANDRA PORDENONE 27/06 A SACILE

22 PITTON RUDY PORDENONE

23 ROMANELLO LAURA PORDENONE

24 TONASSO ELEONORA SAN VITO

25 TRANGONI LAURA PORDENONE

26 VIT VALENTINA PORDENONE 

27 ZAMPARINI MARA PORDENONE

28 ZERIO CLARA PRATA

29 ZOLLO STEFANO SAN VITO

Art. 44 CCNL 2019/21

3. Le attività di carattere collegiale riguardanti tutti i docenti sono costituite da:

a) partecipazione alle riunioni del Collegio dei docenti, ivi compresa l'attività di programmazione e verifica di inizio e fine anno e l'informazione alle famiglie sui risultati degli scrutini trimestrali, quadrimestrali e 

finali e sull'andamento delle attività educative nelle scuole dell'infanzia e nelle istituzioni educative, fino a 40 ore annue;

b) la partecipazione alle attività collegiali dei consigli di classe, di interclasse, di intersezione, inclusi i gruppi di lavoro operativo per l'inclusione. Gli obblighi relativi a queste attività sono programmati secondo 

criteri stabiliti dal collegio dei docenti; nella predetta programmazione occorrerà tener conto degli oneri di servizio degli insegnanti con un numero di classi superiore a sei in modo da prevedere un impegno fino a 40 

ore annue;

4. Fermo restando che le ore di cui alle lettere a) e b) del comma 3 sono prioritariamente destinate alle attività collegiali ivi indicate, le ore non utilizzate a tal fine sono destinate, nei limiti di cui alle lett. a) e b), alle 

attività di formazione programmate annualmente dal collegio docenti con il PTOF.

24-giu

9-13-16-17-18-19 giugno

24-25 gugno

19-20-25-26-27 giugno

24-25-27 giugno

9-13-16-17-18-19 giugno

9-13-16-17-18-19-27 giugno

9-13-16-17-18 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

24-25-27 giugno

9-13 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

24-25-26-27 giugno

26-giu

24-giu

26-giu

20-25-26-27 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

9-13-16-17-18-19 giugno

20-25-26-27 giugno

24-25-27 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

riunioni finali 9-12 o 9-13

9-13-16-17-18-19-20 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

9-13-16-17-18-19-20 giugno

26-giu

L2 10-12

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu

24-giu


