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LONMITIED TO
EXTELLENCE

Fontanafredda, 09/11/2016
Al Collegio dei Docenti
e, p.c,. Al Consiglio d’istituto
Alla componente genitori e alunni dell'Istituzione scolastica
Al D.S.G.A.
All'albo della scuola/ sito web

DECRETO N. 590

Oggetto: Integrazione atto di indirizzo al Collegio dei Docenti riguardante la definizione e la
predisposizione del Piano triennale dell’Offerta Formativa- triennio 2015/16, 2016-17 e 2017-
18.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 59 DEL 1997, che ha introdotto I'autonomia delle istituzioni scolastiche e la
dirigenza; VISTO il DPR 275/1999, che disciplina I'autonomia scolastica;

VISTA la Legge n. 107 del 2015, che ha ricodificato I'art. 3 del DPR 275/1999;

VISTO il D.L.vo 165 del 2001 e ss.mm. ed integrazioni

VISTE le linee di indirizzo elaborate a suo tempo dal Consiglio di Istituto

VISTO l'atto di indirizzo emanato il 19/11/2015.

EMANA
LA SEGUENTE INTEGRAZIONE ALL'ATTO DI INDIRIZZO RELATIVAMENTE ALL'UTILIZZO
DELL'ORGANICO DI POTENZIAMENTO

CONSIDERATO :
CHE nell'atto di indirizzo |la Dirigente aveva definito un’area di insegnamenti integrativi opzionali
articolata nei seguenti obiettivi

e Opportunita di soddisfare interessi extracurricolari

e Potenziamento delle attitudini

e Acquisizione di competenze in ambiti specifici

e Operativita autonoma in spazi con materiali e sussidi alternativi
considerando tali priorita determinanti per definire I'organico di potenziamento e le sue attivita
e di conseguenza richiedendo 8 docenti in totale;
CHE l'organico di potenziamento attuale e costituito per la secondaria da un docente di sostegno
e 1 docente di A028 e per la primaria da 4 docenti su posto comune;
CHE un docente su posto comune e utilizzato in classe per consentire I'esonero del vicario;

DECRETA QUANTO SEGUE

Poiché l'organico potenziato va utilizzato per coprire le supplenze brevi e sviluppare la
progettualita dell’Istituto, al fine di definirne I'orario e gli impieghi il Collegio docenti terra conto
che meta del monte ore a disposizione sara calendarizzato per la gestione delle supplenze brevi
e il rimanente per le attivita che sviluppino gli obiettivi gia previsti, a cui si aggiunge la
necessita di un supporto all'informatizzazione dell'Istituto per la parte didattica. Fermo restando
che se nelle ore calendarizzate per le supplenze brevi non vi fosse necessita, saranno utilizzate
per le progettualita che il Collegio docenti propone in meritQ——-
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