
 

 

Allegato A Prot. n° 10724 del 13/08/2026 

 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNFR-2025-72 

CUP: F54D25006080007 
Titolo progetto: E-CAMP 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 

ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 

72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO per la selezione e il 

reclutamento di tutor ed esperti moduli per la scuola secondaria di I grado “I 

Svevo” dell’IC di Fontanafredda – INIZIO AS 26/27 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Istituto 

Comprensivo- I.C. Fontanafredda 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________ nato/a a 

_________________________________________ il _____________________ 

residente a ________________________________ Provincia di ___________________ 

Via/Piazza  ________________________________________ n. _________ Codice 

Fiscale ____________________________________, in qualità di: 

□ docente interno (IC di Fontanafredda)     □ TI 

□ docente altra Ammministrazione             □ TI 

(specificare l’amministrazione di apparenenza ………………………………………….) 

□ esterno 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella 

predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di del 

personale come tutor o esperto relativa a: 

□ TUTOR         □ ESPERTO 

  



 

 

ESPERTO 

LABORATORI PREVISTI, ESPRIMERE LA SCELTA: 

ESPRIMERE LA 

SCELTA ESPERTO 

MODULI ORE 

PREVISTE 

CALENDARIO 

MODULO 

PLESSO DI 

SVOLGIMENTO 

DEL MODULO 

□ MODULO 1 - 14 ore 

(sport di racchetta) 

IS CAMP – sport dal 

mondo 

30 ore in 

orario extra 

scolastico  

ottobre-

novembre 2026 

(calendario come 

da avviso) 

secondaria di I 

grado "I. Svevo" 

□ MODULO 2 - 16 ore 

(sport con la palla) 

□ MODULO 1 - 15 ore 

(speleologia/geologia) 

IS CAMP - verso le 

stelle e oltre 

30 ore in 

orario extra 

scolastico  

settembre-

novembre 2026 

(calendario come 

da avviso) 

secondaria di I 

grado "I. Svevo" 

□ MODULO 2 - 15 ore 

(astronomia) 

 

 

SPAZIO PER LA PROGETTAZIONE DI MASSIMA (da compilare da parte dell’esperto) 

Riportare la progettazione di massima delle attività che saranno svolte: 

 

 

 

  



 

 

 

TUTOR 

ESPRIM

ERE LA 

SCELTA 

MODULI ORE 

PREVISTE 

CALENDARIO MODULO PLESSO 

DI 

SVOLGIM

ENTO DEL 

MODULO 

□ IS CAMP – sport dal mondo  30 ore in 

orario extra 

scolastico  

ottobre-novembre 2026 

(calendario come da 

avviso) 

secondaria 

di I grado 

"I. Svevo" 

□ IS CAMP - verso le stelle e 

oltre 

30 ore in 

orario extra 

scolastico  

settembre-novembre 

2026 (calendario come da 

avviso) 

secondaria 

di I grado 

"I. Svevo" 

 

 

 

  



 

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _______________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ___________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): _____________________________ 

▪ numero di telefono: ________________________________________________ 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per 

effettuare le comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di 

dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui 

al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 

13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso (art 4 c 1 e 2), 

nello specifico, di:  

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:__________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________; 

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità 

dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché 

fotocopia del documento di identità in corso di validità. 



 

 

Allegato B - Autovalutazione da parte del candidato (da compilare in 

base al ruolo che si chiede di ricoprire): 

SCHEMA VALUTAZIONE ESPERTI (leggere il punto 4 del bando) 

CRITERI DI 

SELEZIONE ESPERTI 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEG

GIO 

AUTOVALUT

AZIONE 

Titoli di studio  

MAX 50 pt 

(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di laurea 

magistrale/specialistica 

connessa con il laboratorio 

richiesto 

Voto da 66 a 90, (6 
punti) 
Voto da 91 a 110, (8 
punti) 

Voto 110 e lode, (10 

punti). 

Max 10 

punti 

 

Master o specializzazioni post 

laurea connessi con il 
laboratorio richiesto 

5 punti 
Max 10 

punti 

 

Diploma di maturità 

(valutabile in assenza di 

titolo di studio superiore) 

5 punti per l’ulteriore 

titolo di laurea 

posseduto  

Max 5 

punti 

 

Corsi afferenti a discipline 
connesse con i laboratori 
richiesti 

5 pt per corso  MAX 30  

Esperienza 

professionale  

MAX 50 pt 

(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza professionale 

maturata in settori 

attinenti all’ambito 

professionale del presente 

Avviso. 

Esperienza 

nell’insegnamento di 

discipline connesse con i 

laboratori richiesti 

(5 punti per 

esperienza/anno di 

servizio) 

Max 20 

punti 
 

Esperienza nella gestione di 

piattaforme finalizzate alla 

realizzazione di progetti 

Europei (PON, PNRR, PN...)  

(5 punti ad 

esperienza) 

Max 10 

punti 

 

Esperienza come tutor o 

docente esperto nella  

realizzazione di progetti 

Europei (PON, PNRR, PN...)  

(5 punti ad 

esperienza) 

Max 10 

punti 

 

Certificazioni Informatiche  
(5 punto per 

Certificazione) 

Max 10 

punti 
 

  



 

 

SCHEMA VALUTAZIONE TUTOR 

CRITERI DI SELEZIONE TUTOR  Titoli ed esperienze 

valutabili 

AUTOVALU

TAZIONE 

Laurea  110 e lode    Punti 10 

Da 100 a 110     Punti  8 
Altra votazione   Punti  6 

 

Diploma di maturità (valutabile in assenza di 

titolo di studio superiore) 
Punti 5  

Esperienza lavorativa come tutor PON 
FSE/FESR – PNRR - PN 

Punti 5 per ogni attività 

svolta (max 30 punti) 

 

Patente ECDL o certificazioni informatiche Punti 5 per titolo (max 15 

punti) 

 

Esperienza nell’insegnamento di materie 
connesse ai laboratori scelti 

Punti 5 per anno di servizio 

o progetto (max 15) 

 

Esperienza nella gestione di piattaforme 
finalizzate alla realizzazione di progetti Europei 
(PON, PNRR, PN) 

Punti 5 per incarico (max 

30) 

 

Totale MAX 100 punti  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 

 

 

 

Allegare: 

copia del documento di identità 

CV aggiornato senza dati personali - NB il CV dovrà essere aggiornato e contenere tutti i 

dati da considerare come “utili” per la valutazione di quanto dichiarato in fase di 

candidatura. 


