
 
 

 

 
 
Prot. N. 13349       Fontanafredda, 10/11/2023 
 
 
Oggetto: Verbale valutazione curriculum da parte del Dirigente Scolastico - Avviso di 
selezione n.1 psicologo per attivazione servizio di assistenza psicologica per il progetto 
“sportello ascolto”. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
TENUTO CONTO della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;  
TENUTO CONTO dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in merito ai criteri negoziali 
(delibera n 161 del 18/10/2023);  
CONSIDERATA la natura dell’attività intesa a fornire supporto psicologico a studenti, 
famiglie e personale scolastico per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltà 
relazionali, traumi psicologici e per prevenire l’insorgere di forme di disagio e/o malessere 
psico-fisico;  
VERIFICATA l’impossibilità di corrispondere a tale esigenza con il personale interno in 
servizio presso l’istituzione scolastica.  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;  
CONSIDERATO che il servizio di assistenza psicologica, ha carattere istituzionale e di 
interesse pubblico, trova realizzazione negli istituti scolastici e formativi, attraverso attività 
che vanno a integrare funzioni e compiti che la stessa scuola persegue;  
RILEVATO che il Comprensivo di “Fontanafredda”, effettuata l’indagine con stesso avviso 
internamente ha appurato la mancanza di esperti interni; 
APPURATO quanto ai punti precedenti il Comprensivo di “Fontanafredda”effettuarà la 
selezione di esperti esterni in qualità di referente di sportello psicologico liberamente 
accessibile a studenti, famiglie e personale della scuola per prevenire forme di disagio e di 
percorsi di sostegno psicologico per studenti, nonché di supporto alla genitorialità e 
all’attività dei docenti;  
RITENUTO che l’attività di assistenza verrà implementata attraverso incontri e modalità di 
intervento degli specialisti in presenza e se necessario anche tramite l’applicativo 
Google Meet;  
VISTA la legge n. 228 del 24/12/2012, art. 1, commi 157 e 158, ai sensi della quale è 
fatto obbligo, per le PP. AA., di utilizzare per l’approvvigionamento di beni e servizi le 
Convenzioni Consip; 
CONSIDERATA l’assenza di convenzioni Consip attive per il servizio che si intende 
acquisire;  
RITENENDO di doversi avvalere per l’erogazione del servizio dell’apporto di personale 
specializzato da reclutare all’esterno;  
VALUTATA la necessità di reperire n. 1 PSICOLOGO con specifiche professionalità per 
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svolgere un supporto psicologico rivolto al personale scolastico, agli studenti e alle 
famiglie; 
VISTO l’avviso  di selezione prot. 12913 del 30 / 10 / 2 0 23  per il reclutamento n. 1 
PSICOLOGO con specifiche professionalità per svolgere un supporto psicologico rivolto al 
personale scolastico, agli studenti e alle famiglie; 
 
TUTTO CIO’ PREMESSO 
 

DICHIARA CHE 
 
Si è proceduto preliminarmente alla verifica dei requisiti formali (come previsto 
nell'avviso), ovvero:  

• Rispetto dei termini di presentazione della domanda; 
• Indicazioni dei dati essenziali e di merito; 
• Laurea richiesta afferente la tipologia della attività da svolgere; 
• Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in 

ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita 
presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore 
ad un anno o 500 ore.  

E’ richiesto, come prerequisito, l’iscrizione albo professionale degli psicologi. 
 
Verificata la Regolarità della sotto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei 
punteggi: 
 
CONSIDERATO che è pervenuta una sola istanza di parecipazione, acquisita agli atti con 
prot 13148 del 07/11/2023; 
PRESO ATTO che, la domanda di partecipazione è risultata conforme; 
EFFETTUATA l'attribuzione del punteggio, come di seguito specificato: 
 

Psicologo 
Numero d' 
ordine 

Cognome e Nome Punteggio totale 

1. Dott.ssa Danesi Sara 70,00 
 

TENENDO CONTO del fatto che la candidata risulta possedere i requisiti previsti 
dall'avviso di selezione al fine di assumere I' incarico richiesto. 
 

ATTESTA 
 
Di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum della 
candidata, come da avviso di reclutamento pubblico prot. prot. 12913 del 30 / 10 / 2 0 23 . 
In considerazione dell’unica candidatura ricevuta tale graduatoria risulta definitiva. 
 

DETERMINA 
 
la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicità legale, della suindicata 
graduatoria definitiva sopra esposta. 
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Avverso il presente provvedimento, si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. 
competente per territorio, ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di 
pubblicazione della graduatoria medesima. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
dott.ssa Maria Carmela Romeo 
(Documento firmato digitalmente) 
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