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S ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Rita Levi-Montalcini” di Fontanafredda
SCUOLA DELL’'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Via Anello del Sole, 265 — 33074 Fontanafredda (Pordenone)
E-mail: pnic81100e@istruzione.it - Pec: pnic81100e@pec.istruzione.it
. Web: www.icfontanafredda.edu.it
Q . VALES 7® 0434 99133 — 0434 997514
& == C.F. 80006160933 — C.M. PNIC81100E

Prot. 12462
Fontanafredda, 22/09/2021

ALL'ALBO WEB dellISTITUTO

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di N. 1 Docenti/Esperti per la gestione del progetto
di formazione“Avanti tutta Etica..mente” a.s. 2021/2022.

VISTO il Regolamento di contabilita D.I. n. 129/2018;
VISTO l'art.7 comma 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165 e successive modifiche;
VISTO il Dl.vo n. 50/2016 “Codice degli appalti” come maodificato ed integrato dal D.Lgs. 57/2017;
VISTA la legge 27/12/2006 n. 296 e successive maodificazioni;
VISTI i commi da 149 a 158 dell'art. 1 della legge 24/12/2012 n. 228;
VISTO il DPR n. 275 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche ai sensi della legge 15.03.1997 n. 5
PRESO ATTO del PTOF;
VISTA larichiesta di attivazione del progetto in intestazione con l'ausilio di esperti esterni da destinare
ai docenti dell’l.C. di Fontanafredda;
CONSIDERATA l'approvazione da parte del collegio docenti del 30.06.21 del progetto “Avanti tutta
Eticamente” che precede la presenza di una figura per la formazione formazione, supporto e verifica
rivolta ai docenti dell'l.C. Fontanafredda per facilitare il confronto e I'accordo su attivita e progetti in atto nella
scuola per la tempestiva gestione di situazioni problematiche
VISTA la determina dirigenziale prot. n.12453 del 22.09.21 ;
CONSIDERATO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede:

a) Verifica preliminare in merito alla presenza e disponibilita di personale interno idoneo

b) Reperimento di personale esperto presso altre I11.SS (collaborazioni plurime ex art. 35 ccnl del

29/11/2007
¢) Mediante contratti con esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione ex art. 7 c.
6 D.L 30 Marzo n. 165/2001;

EMANA

Il seguente avviso di selezione per l'individuazione di n. 1 psicologo / psicoterapeuta da utilizzare a
domanda, in qualita di esperto, per lo svolgimento dell’attivita di seguito descritta per I'a.s. 2021/22:

DENOMINAZIONE OBIETTIVI SEDE PERIODO ORE
Avanti tutta Formare, facilitare il Docenti Istituto Da ottobre 44 ore totali
Etica..mente confronto e I'accordo su Comprensivo 2021 di incontri per

attivita e progetti in atto Fino al la
nella scuola per la termine programmazi
tempestiva gestione di delle lezioni one,formazio
situazioni problematiche ne, supporto
e verifica
rivolta ai

Firmato digitalmente da Malachin Maurizio


mailto:
mailto:pnic81100e@pec.istruzione.it

PNIC81100E - REGISTRO PROTOCOLLO -0012462 - 22/09/2021 - B13 - | =
docenti
dell’l.C.

Fontanafredd
a per un

totale
massimo di
2.200€onnico
mprensivi

Dettaglio svolgimento del progetto/laboratorio

Interventi per i docenti dell'lC di Fontanafredda:

Incontro programmazione 1ora

Incontro Docenti new entry 1,5 ore

Incontri Docenti scuola dell’infanzia 4,5 ore (3 incontridi 1,5 ore
I'uno)

Incontri Docenti scuola primaria 13,5 ore (3 incontridi 1,5 ore
I’'uno per ogni plesso)

Incontri Docenti scuola secondaria 13,50re (3 incontridi 1,5 ore
per tutor prime, seconde e
terze)

Supporto aggiuntivo per commissione, 10 ore (da suddividere in base
docenti per situazioni specifiche alle necessita)

Art. 1 - Requisiti di ammissione

L'esperto deve essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea,

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) esperienze nella progettazione e gestione di corsi di formazione per docenti di infanzia,
primaria e secondaria di | grado;

f) laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento specifica.

Art. 2 — COMPETENZE RICHIESTE
Tutti i soggetti interessati dovranno dichiarare mediante autocertificazione di possedere:
1. 1 seguenti requisiti, da considerarsi OBBLIGATORI al fine della partecipazione al presente
Avviso:
v' Essere in possesso di titoli di studio specifici per 'insegnamento della disciplina;
v" Qualifica professionale
2. | seguenti requisiti costituiscono titolo preferenziale:
v' Precedenti esperienze lavorative nelle scuole inerenti I'attivita da condurre
v" Precedenti esperienze lavorative nell’lstituto.
L'amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli circa la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive presentate.

Art. 3 - Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell'll.CC" di
Fontanafredda, dovra in busta chiusa e con l'indicazione “Avviso progetto di formazione docenti
Avanti tutta Eticamente”, all'lstituto Comprensivo di Fontanafredda — Via Anello del Sole, 265 - 33074
FONTANAFREDDA a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 11:00 del giorno 11 ottobre 2021.
Il presente avviso viene pubblicato sul sito web dell’lstituto scolastico
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La domanda puo essere presentata direttamente o inviata a mezzo di raccomandata cofn avviso di

ricevimento (non fa fede la data del timbro postale) o attraverso mail certificata alla casella di Posta
Certificata dell'istituzione scolastica all'indirizzo .

La presentazione diretta puo essere effettuata presso il front office della Istituzione Scolastica

Nella domanda i candidati devono indicare, sotto la propria responsabilita:

— Cognome e nome;

— Data e luogo di nascita;

— Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunita
europea,

— Godere dei diritti civili e politici;

— Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

— Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

l'indirizzo di posta elettronica al quale deve essere fatta ogni comunicazione relativa alla
presente selezione.

Alla domanda i candidati devono allegare il proprio curriculum in cui sono elencati i titoli di studio e gl
altri titoli valutabili cosi come specificati nella tabella riportata di seguito ed il modello di
autocertificazione allegato al presente bando.

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed é obbligatoria
a pena di nullita della domanda stessa._ll curriculum vitae, tenuto conto che verra pubblicato
nella sezione amministrazione trasparente di questo Istituto, dovra contenere solo gli elementi
necessari _ai fini_della presente selezione. | dati personali, fatta eccezione per_il nome ed il
cognome, dovranno essere scritti solamente nella domanda di partecipazione.

Art. 4—- MODALITA’ DI SELEZIONE DEI CANDIDATI

La gara avra validita anche in presenza di un unico candidato. L'esame delle candidature sara
effettuato da una Commissione formata dal Dirigente Scolastico (o vicario) e da due Assistenti
Amministrativi con il compito di verificare i requisiti e di valutare i titoli specifici con i seguenti criteri:

TITOLI PUNTI
110 e lode Punti 30
1 Laurea specifica 100 Punti 15

Altra votazione Punti 10

2 Diploma specifico Il grado (in alternativa) 5 (max 5)

o Docenza universitaria coerente con la 4 (per ogni anno max 12)
tipologia di intervento
Docenza scuola di ogni ordine e grado 3 (per ogni anno max 9)

A coerente con la tinoloaia di intervento

. Pubblicazioni coerenti con la tipologia di 1 (per ogni pubbl. fino a
intervento un max di 6)

Specializzazioni, corsi di perfezionamento
6 post lauream, master, ecc., coerenti con la
tipologia di intervento

2 (per ogni titolo max 10)

Pregresse esperienze di docenza con 2 (per progetto max 14)
I'istituto nella stessa tipologia di progetti
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Pregresse esperienze di docenza con altri 1,5 (per progetto max 14)
istituti in progetti vari attinenti

Punteggio massimo 95/95

I'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede:
a) Verifica preliminare in merito alla presenza e disponibilita di personale interno idoneo
b) Reperimento di personale esperto presso altre I11.SS (collaborazioni plurime ex art. 35 ccnl del
29/11/2007
C) contratti con esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione ex art. 7 ¢. 6 D.L 30
Marzo n. 165/2001;

Di tale procedura verra redatto apposito verbale.

Art. 5 Pubblicazione graduatoria
All'esito della valutazione dei titoli verra pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale
Entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far pervenire, in
forma esclusivamente telematica all'indirizzo , eventuali osservazioni o richieste di rettifica del
punteggio.
Trascorsi i cinque giorni la graduatoria diventa definitiva.
Art. 6 - Contratto da stipulare e relativo compenso
Con il candidato selezionato all'esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti articoli, il
Dirigente Scolastico affidera lincarico in base alla categoria di appartenenza del soggetto
selezionato.In caso di prestazione d'opera, il Dirigente Scolastico stipulera un contratto ai sensi degli
artt.2222 e seguenti del codice Civile.
La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto, che non potra avvalersi di sostituti.
1. Il compenso, orario, per la prestazione € fissato nella misura massima di € 41,32
comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali ( ivi compresa I'IVA se dovuta), per le
ore di insegnamento per gli esterni ; fino ad un massimo di euro 50 onnicomprensivi per
docenti universitari;
2. peridocenti quello previsto dal CCNL comparto scuola vigente;

A tal fine il candidato, all'atto della sottoscrizione del contratto (se esterno), dovra dichiarare di avere
0 meno superato i 5.000,00 euro nell'anno a titolo di prestazione d'opera occasionale.

Il compenso verra corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione della
notula di prestazione occasionale ( o di fattura se soggetti IVA).

Art. 7- PERFEZIONAMENTO INCARICO — STIPULA DEL CONTRATTO

Il candidato, individuato ai sensi del presente avviso, sara invitato a presentarsi presso 'ufficio della
segreteria dell’istituto per il perfezionamento dell'incarico o la stipula del contratto individuale di
prestatore d’opera intellettuale.

Art. 8 — LIQUIDAZIONE COMPENSO

Il compenso sara liquidato al termine dell’attivitd svolta su presentazione di una dichiarazione
comprovante l'attivita prestata e/o su presentazione di fattura elettronica per il personale esterno in
possesso di partita IVA. Dovra essere consegnata anche una relazione dettagliata sull'attivita svolta.

Art. 9 - Attivita oggetto dell'incarico

Il candidato selezionato dovra concordare insieme al Dirigente Scolastico una adeguata traccia del
programma da attuare. Successivamente guidera il gruppo di docenti nella realizzazione dell’attivita
concordata fino alla sua conclusione.

La prestazione consistera in 44 ore di formazione e affiancamento da effettuare entro il 30/06/2022
con calendario da concordare insieme ai docenti interessati.
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Art. 10 - Disposizioni finali

Nel caso di aspiranti che abbiano gia un rapporto di dipendenza con altra P.A., la stipula del contratto
e subordinata alla preventiva autorizzazione del’Amministrazione di appartenenza di cui all'art. 53
del D.L.vo 165/2001.

In caso di emissione di fattura si ricorda che la stessa dovra essere intestata e trasmessa a questo
Istituto Comprensivo — codice univoco Ufficio UFB7K8 secondo le modalita previste dalla normativa
in materia di fatture elettroniche (Decreto MEF n°55/2014 e Legge n°244/2007). Le fatture saranno
liquidate dallIstituto Comprensivo con bonifico o versamento c/c postale “dedicati” ai sensi della
Legge n°136/2010 e successive integrazioni e modificazioni.

Il contratto pud essere revocato in qualsiasi momento per motivate e giustificate esigenze
dell'lstituzione Scolastica.

In applicazione del D.Lgs n°196 del 30/06/2003 (Codice sulla privacy) si informa che la scuola si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai/dalle candidati/e: tutti i dati
forniti saranno trattati anche in forma automatizzata, per le finalita connesse e strumentali alla
procedura della selezione ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto
delle disposizioni vigenti.

Il presente avviso € pubblicato sul sito dell'lstituto nella Sezione "Amministrazione trasparente".
Il responsabile del procedimento, limitatamente alla presente procedura di selezione, ¢ il Ds dell'l.C.
di Fontanafredda dott. Maurizio Malachin.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Maurizio Malachin
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