
 

Prot. n. 12284 del 05/12/2025 

 

Ai docenti dell’istituto 

trasmessa con email 

 

Alla sezione di Amministrazione Trasparente 

 

 

Oggetto: Avviso disponibilità effettuazione ore aggiuntive. L. R. 9/2023, art. 6, c. 1 e c. 16. 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

Vista la LR n. 9/2023, in particolare l’art. 6, c. 1 e c. 16  

Visto il C.I.I. sottoscritto in data 27/11/2025 

Preso atto della necessità di effettuare attività coerenti con il progetto con cui si è chiesto un finanaziamento ai sensi della 

Legge Regionale in oggetto 

Visto  il proprio decreto prot. n. 12293 del 05/12/2025 di avvio di una procedura di selezione di personale interno cui affidare 

incarichi 

emana 

un avviso volto a selezionale docenti disponibili a effettuare, in orario aggiuntivo a quello di servizio, le seguenti attività di docenza 

e di progettazione coerenti con il progetto trasmesso alla Regione FVG ai sensi dell’art. 6, cc. 1 e 16 della L. R. 9/2023: 

 

o attività di formazione per il personale scolastico che si occupa dell’accoglienza degli allievi di origine migratoria e 

delle loro famiglie, anche al fine di far loro comprendere la realtà scolastica del nostro Paese 

o attività di italiano L2 per la comunicazione 

o attività di italiano L2 per lo studio 

o progettazione di unità di apprendimento di educazione civica a supporto della conoscenza delle leggi fondamentali 

del nostro Paese 

o progettazione di attività che sviluppino competenze di argomentazione a partire dal confronto fra culture 

o predisposizione di un vademecum di buone pratiche per la miglior accoglienza e inclusione degli allievi di origine 

migratoria 

Il compenso orario previsto è fissato in € quarantuno/38 per le attività di formazione per il personale, € trentotto/50 per le attività 

di docenza e in € diciannove/25 per le attività di progettazione (le cifre sono intese al lordo dipendente). 

 

Le candidature dovranno pervenire entro le ore 12.00 di sabato 13 dicembre 2025 compilando la scheda allegata cui dovrà essere 

allegato il CV aggiornato. 

La valutazione delle candidature sarà effettuata da una Commissione di cui faranno parte il Dirigente scolastico, il DSGA e un 

docente che sarà individuato dopo la scadenza del presente avviso. Le candidature saranno valutate secondo la procedura prevista 

nel Regolamento di istituto. 

 
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi allo sviluppo del 
progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc., saranno tempestivamente affissi e visibili sul sito dell’istituto:  
https://isismattiussipertini.edu.it/ 

 

 

                                                                 Il Dirigente Scolastico  

 Alessandra Rosset 
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