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ALLEGATO C: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DOCENTE TUTOR DM N. 38 DEL 6 MARZO 2026, AVVISO
95165 DEL 24/04/2026 — FORMAZIONE DOCENTI — “Supervisione Pedagogica e Gestione delle

Complessita d'Aula per la Scuola dell'Infanzia

nn

Requisiti di ammissione per i docenti interni: essere docente in servizio nell’Istituto per tutto il

periodo dell’incarico

n.
e . da compilare | da compilare
riferimento
ISTRUZIONE E FORMAZIONE del a cura del a cura della
. candidato commissione
curriculum
Al. LAUREA PUNTI
(vecchio ordinamento o Verra
magistrale) valutata
I
da 80/110 = 8 punti unaso'a
laurea
da 81/110 a2 90/110 = 10 punti
da 91/110 a 100/110=13 punti 20 /20
da 101/110a 110/110=18
punti
da 110/110 con lode = 20
punti
A2. LAUREA (triennale in Verra
alternativa al punto Al) valutata
. una sola
da 80/110 = p.6 punti
laurea
da 81/110a90/110 = 8 punti
15 ../15
da 91 a 100/110=10 punti
da 1012110 =13 punti
da 110/110 con lode = 15
punti
Verra
A3. DIPLOMA SCUOLA
. . valutato
SECONDARIA in alternativa al 5 ../5
un solo
punto Al o A2 .
titolo

CERTIFICAZIONI OTTENUTE
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B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2

5 punti
cad.

../10

ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO NEI
PROGETTI FINANZIATI DA
FONDI EUROPEI (PON — POR-
PNRR ETC.) DESTINATI AGLI
ALUNNI

MAX 5
esperien
ze

5 punti
cad.

../25

C2. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO NEI
PROGETTI FINANZIATI DA
FONDI EUROPEI (PON — POR-
PNRR ETC.) DESTINATI ALLA
FORMAZIONE DEI DOCENTI O
DEGLI ASSISTENTI
AMMINISTRATIVI

Max 5
corsi

3 punti
cad.

../15

C3. INCARICHI SVOLTI
ALLINTERNO DELLE
ISTITUZIONI SCOLASTICHE
CHE IMPLICANO ASPETTI
ORGANIZZATIVI (REFERENTI
DI PLESSO, REFERENTI DI
PROGETTO, FUNZIONI
STRUMENTALI,
COLLABORAZIONI CON LA
DIRIGENZA, FIGURE DI
SISTEMA)

Max 5
incarichi

2 punti
cad.

../10

TOTALE

80

.../80




