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ISTITUTO COMPRENSIVO DI MONTECHIARUGOLO
“CECROPE BARILLI”

Via P 68 indirizzo e.mail: pric80600v®@istruzione.it
1a rarma . o . . . . . . .
43022 BASILICAGOIANO (PR) 1nd1r1zzo.e.ma11 certlfic.ata. pr1080‘600v@pec.1st1:uz10ne.1t Tel 0521/686329 687582
sito web: www.icmontechiarugolo.edu.it

Cod. Mecc.: PRIC80600V - Cod. Fisc.: 80011390343 — Cod. Univoco fatt. elettronica: UF6F3X

PER L'ITALIA DI DOMANI

FUTURA o LA SCUOLA

ll Ialiadomani

e All'Albo

e Al sito - Amministrazione Trasparente
sez. Bandi e gare

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca
— Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’lUnione europea — Next
Generation EU - “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.
(D.M. n. 66/2023) Avviso di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi individuali,
aventi ad oggetto il tutoraggio di attivita di formazione rivolte al personale interno
previste nell’ambito del progetto “La scuola di oggi e di domani: progettiamo il
futuro” - CUP: E54D23002880006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, articolo 21;

VISTO l'avviso M4C112.1-2023-1222 - Linea di investimento M4C112.1 - Didattica digitale
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico del PNRR -
(D.M. n. 66/2023);

VISTO l'accordo di concessione tra I’Autorita di gestione e questa Istituzione scolastica prot.
41443 del 21/02/2024;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 5 del 15/05/2024 per la realizzazione del progetto;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 12/02/2024 per la realizzazione del progetto;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto € necessaria 'individuazione di figure di
tutoraggio delle azioni realizzate nell’ambito dei percorsi “Laboratori sul campo”;

INDICE

il seguente avviso pubblico per la selezione di numero 2 docenti interni per la realizzazione delle
attivita di coordinamento e tutoraggio delle seguenti azioni formative:

1. metodologie didattiche innovative connesse alla gestione della comunicazione e al team coaching;
2. metodologie e didattiche innovative connesse all'insegnamento della matematica “Innovamat”.

La selezione € rivolta a personale interno con precedenza ai docenti di scuola dell'infanzia
destinatarie delle attivita di formazione suddette.
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Art. 1. - Periodo di svolgimento e sede
I corsi s1 svolgeranno presso le sedi dell’Istituto in orario extra-scolastico secondo un calendario
che sara predisposto dall’Istituto.

Art. 2. — Incarichi e compensi

La retribuzione oraria del tutor d’aula e di € 34,00 (trenta/00) lordo stato omnicomprensivi di
tutte le ritenute di legge.

Ai candidati selezionati sara conferito incarico aggiuntivo mediante lettera d'incarico o altro
contratto a norma di legge.

I1 trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a
conclusione del progetto, previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi
specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei
Fondi Comunitari a cui fa riferimento 'autorizzazione.

L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di
mancata attivazione del progetto previsto.

Art. 3 - Revoche e surroghe

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di
sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono
Pannullamento dell’attivita del corso.

Qualora 1l personale individuato all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico
dovesse rinunciare, la rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e
consegnata a mano presso I'Istituto. In caso di surroga essa avverra secondo graduatoria di
merito.

Art. 4 — Modalita per la Partecipazione

I docenti interessati possono avanzare la propria candidatura per uno o pitt moduli. I requisiti
richiesti per la selezione sono dettagliati nella Tabella di valutazione, in calce alla domanda,
allegata al presente bando (All. A) e riportata all’art. 10 del presente bando.

A parita di punteggio verra data priorita al docente anagraficamente piu giovane, tenendo conto
le precedenze di seguito elencate:

1- docente interno all’istituzione scolastica in ruolo alla scuola dell'infanzia;

2- docente interno con contratto a tempo indeterminato presso gli altri ordini di scuola.

Nel caso in cui il numero delle domande pervenute fosse inferiore a quello dei moduli attivati, e
facolta di questa istituzione scolastica affidare piu moduli al candidato utilmente collocato in
graduatoria, previa disponibilita espressa per iscritto in apposita riunione.

Art. 5 - Domanda di Partecipazione e termini di presentazione

I candidati dovranno fare pervenire, pena esclusione:

O  Domanda secondo il modulo predisposto dall’Istituto, allegato al presente bando:

— Domanda per docente tutor d’aula (all. A);

Fotocopia di documento d’identita in corso di validita;

Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo aggiornato;
Dichiarazione di assenza di cause di cause di conflitto di interesse o di inconferibilita
dell’incarico.

aaa

La domanda di partecipazione dovra pervenire, pena esclusione, in busta chiusa sigillata -
specificando nell’oggetto della domanda la seguente dicitura: Progetto PNRR D.M. 66/23 —
selezione tutor d’aula — modulo “Team coaching” oppure “Innovamat” indirizzata alla Dirigente
Scolastica dell'l.C. di Montechiarugolo (PR), all'Ufficio Protocollo dell'Istituto inderogabilmente
entro e non oltre le ore 12:00 del 20 agosto 2024, o trasmessa tramite PEC all'indirizzo
pric80600v@pec.istruzione.it in tal caso fara fede solo la conferma di ricezione.
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Si sottolinea che:

1) La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di
esclusione dalla selezione.

2) Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non saranno
esaminate.

3) L’Istituto si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante 1 titoli dichiarati.

4) La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando € motivo di
esclusione dalla selezione e di rescissione contratto eventualmente stipulato.

5) L’Istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda.

Le attivita a cui i docenti tutor dovranno partecipare, si svolgeranno secondo un calendario che

sara predisposto congiuntamente dal’Amministrazione e dall’esperto.

Il compenso verra liquidato, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese che dovranno

essere documentate, a conclusione delle attivita del Piano.

Art. 6 - Modalita di valutazione e selezione
Tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando e della valutazione ad essi attribuita, come
definito nella tabella di valutazione di cui all’art. 10 del presente bando, verra costituita
un'apposita Commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. L’attribuzione degli
incarichi avverra per singolo modulo.
La Commissione provvedera a:

O esaminare 1 curricula;

O wvalutare 1 titoli;

O valutare ogni elemento utile secondo i criteri di seguito riportati;

O redigere eventuale graduatoria.
In caso di pit domande si procedera ad una valutazione comparativa con riguardo a titoli
accademici, alle esperienze maturate, alle certificazioni specifiche e all’esperienza del candidato
nonché alla disponibilita che egli puo assicurare durante il periodo individuato.
Al termine della valutazione e selezione, sara redatta una graduatoria provvisoria che sara
pubblicata all’albo on-line, sezione graduatorie e concorsi, sul sito internet della scuola:
www.icmontechiarugolo.edu.it entro il 26/08/24. Tale comunicazione avra valore di notifica agli
interessati, che potranno produrre reclamo nel termine di 5 giorni.
Trascorso tale termine senza reclami scritti si procedera alla stipula dei contratti.

Art. 7 - Responsabile del procedimento

A1 sensi di quanto disposto all’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 31 del D. Lgs.
50/2016 il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il
Dirigente scolastico, dott.ssa Marianna Rusciano.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali

I dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno
trattati, in forma cartacea ed elettronica, nel rispetto del GDPR UE 2016/679 art. 13. I dati
potranno essere comunicati a tutti quel soggetti pubblici e privati la cui comunicazione si
rendera necessaria per adempiere agli obblighi di legge e saranno conservati per il tempo
necessario per adempiere agli obblighi fiscali.

I diritti sono elencati negli artt. Dal n. 15 al n. 22 del GDPR UE 679/2016.

Titolare del trattamento dei dati personali e la Dirigente Scolastica dott.ssa Marianna Rusciano,
il Responsabile del trattamento dei dati & il DSGA Carmelo Calabro.

Art. 9 — Pubblicita

I1 presente avviso di selezione con 1 relativi allegati: Allegato A - Istanza di partecipazione per
docenti tutor d’aula e Allegato B — Dichiarazione, saranno pubblicati all'albo pretorio on-line
dell'Istituto, www.icmontechiarugolo.edu.it in osservanza degli obblighi previsti in materia di
pubblicita e trasparenza.
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Art. 10 - TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Gli aspiranti saranno selezionati da un'apposita Commissione di cui all’art.9 del presente bando,
attraverso la comparazione dei c.v. sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella
sottostante.

Tali criteri saranno comuni a tutti gli aspiranti indipendentemente dal modulo per cui si
candidano.

1° Macrocriterio — Titoli di studio

fino a 89 1 punto
Laurea Triennale da 90 a 104 4 punti

da 105 in poi 7 punti

fino a 89 1 punto
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida da 90 a 99 3 punti
(Laurea tecnica o equipollente) Max 7 punti da 100 a 104 4 punti

da 105a 110 e lode | 7 punti

fino a 80 punti 0,5
Diploma di scuola secondaria superiore da 80 a 90 punti 2
(1 punteggi vanno riportati in sessantesimi per titoli | da 90 a 95 punti 3
conseguiti secondo il vecchio ordinamento) da 95 a 100 punti 5

100 e lode punti 6

2° Macrocriterio — Titoli culturali specifici

Certificazioni Informatiche 2 punti per Max 6 punti

attestazione
Certificazione Animatore Digitale 2 punti

3° Macrocriterio — Titoli di servizio o lavoro
Anzianita di servizio presso Istituzioni Scolastiche 1 punto per anno Max 10 punti
Esperienze lavorative di docenza in qualita di 2 punti per ogni .
. . .. .. . Max 6 punti

Esperto/ tutor in progetti scolastici o extra-scolastici | Esperienza

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

f N Dott.ssa Marianna Rusciano
’/ \3 " Firma autografa omessa ai sensi
; dell’art. 3 del D: Lgs. n. 39/1993

‘-"Iogm'ﬂ‘9



