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Oggetto: sciopero generale per l’intera giornata di Martedì 04 Novembre 2025 

proclamato da SISA 

Si comunica che, per l’intera giornata del 4 novembre 2025, il SISA – Sindacato Indipendente 
Scuola e Ambiente – ha proclamato uno sciopero per l’intera giornata per tutto il personale 
dirigente, docente e ATA del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca. 

Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di 
cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza 
delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel 
Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020.Inoltre, affinché siano assicurate le prestazioni 
relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, codesta Istituzione Scolastica, ai sensi 
dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata,procede ad attivare, con la massima urgenza, la 
procedura relativa alla comunicazione degli scioperi ai lavoratori adottando tutte le soluzioni 
disponibili in modo da garantire la più efficace ottemperanza degli obblighi previsti in materia di 
comunicazione.Per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere 
consultate le apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN 
(https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024
-finale.html)I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti 
consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 
del Ministero.                      

L’avviso del suddetto sciopero è stato pubblicato nella BACHECA DIGITALE DOCENTI e nella 
BACHECA DIGITALE ATA SUL REGISTRO ELETTRONICO NUVOLA. Cliccando sulla “mano” 
presente sulla relativa riga, si apre una funzione attraverso la quale si è tenuti ad esprimere, entro 
la data di scadenza indicata sull’avviso, la propria dichiarazione per lo sciopero.Si chiede al 
personale supplente temporaneo non in possesso delle credenziali di accesso al Registro 
Elettronico Nuvola di comunicare eventuali adesioni all’ufficio di Segreteria.  

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 
dicembre 2020, si invita il personale a dichiarare la propria intenzione di adesione/non 
adesione/decisione non ancora maturata,ricordando che tale dichiarazione è irrevocabile. 
Si invita il personale a firmare per presa visione ed esprimere la propria eventuale  adesione entro 
giovedì 30/10/2025 ORE 10.00.​     

                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                   Dott.Alessandro Roehrssen di Cammerata 

                                                                                          Firma autografa omessa ai sensi​
                                                                                         dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993                                  
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