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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO di ISTITUTO 

a.s.2024/2025 
 

Attività 
Importo 

orario 

N. ORE 

complessive 

n. ore per 

plesso/unità di 

personale 

IMPORT

O (lordo 

dipendent

e) 

Responsabili di plesso Scuola Infanzia 19,25 50 1 962,50 

Responsabili di plesso Scuola primaria BG 19,25 60 1 1.155,00 

Responsabili di plesso Scuola primaria BN 19,25 50 1 962,50 

Responsabili di plesso Scuola primaria MT 19,25 90 1 1.732,50 

Responsabili di plesso Scuola secondaria 19,25 60 1 1.155,00 

Coordinatore pedagogico scuola infanzia 19,25 15 1 288.75 

Referente Sicurezza 19,25 25 1 481,25 

Referente orario scuola sec. I ° 19,25 60 3 1.155,00 

Coordinatori di dipartimento 19,25 60 12 1.155,00 

Coordinatori di classe scuola secondaria 19,25 150 15 2.887,50 

Coordinatori di classe scuola primaria  19,25 120 24 2.310,00 

Docenti scuola dell’infanzia 19,25 24 8 462,00 

Referenti viaggi di istruzione 19,25 50 2 962,50 

Referente progetto Senza Zaino 19,25 30 1 577,50 

Referente ed. stradale 19,25 10 1 192,50 

Referente prog. A.I.D.O.  19,25 10 1 192,50 

Referente adozioni  19,25 5 1 96,25 

Team dell’innovazione  19,25 36 6 693,00 

Referente sito web d’Istituto 19,25 20 1 385,00 

Tutor neoassunti 19,25 10 1 192,50 

Commissione accoglienza 19,25 20 2 385,00 

Commissione formazione classi prime scuola secondaria 19,25 40 2 770,00 

Commissione diario 19,25 15 5 288,75 

Referente sport scuola primaria 19,25 20 1 385,00 

Referente progetto ingles esc. primaria 19,25 10 1 192,50 

Referenti commissione 19,25 50 10 962,50 

Commiss. aggiornam. documenti prove parallele primaria 19,25 40 10 770,00 

Referente progetto legalità 19,25 10 1 192,50 

Referente progetto giornalino 19,25 10 1 192,50 

Referente monitoraggio P.D.M. 19,25 20 2 385,00 

Referente screening precoce D.S.A. 19,25 10 1 192,50 

Referente progetti Pedemontana 19,25 10 1 192,50 

Referente rapporti con il territorio 19,25 10 1 192,50 

Referente Educazione Civica 19,25 10 1 192,50 

Particolari situazioni problematiche 19,25 18 1 346,50 

Progetto screening DSA 38,50 60 6 2.310,00 

TOTALE    25.949,00 



Personale ATA 

 

Tipo incarico specifico Numero 

unità  

Compenso 

lordo 

dipendente 

A.A. Area personale: sostituzioni personale assente- pratiche pensionistiche- 

gestione piattaforme per rilevazioni 

1 850,00 

A.A. Area didattica: aggiornamento registro elettronico, . dati INVALSI – 

gestione dati alunni d.a. 

1 850,00 

C.S. plesso Marconi assistenza alunna d.a. 2 544,04 

C.S. plesso Monticelli assistenza alunni d.a. 2 544,04 

 

 

 
 

 

 

Attività 

Assistenti 

Amministrativi 

Importo orario N. ORE 

complessive 

Unità di 

personale 

IMPORTO 

lordo dipendente 

Flessibilità oraria 15.95 84 7 1.339,80 

Lavoro 

straordinario per 

particolari esigenze 

nel corso dell'anno 

15.95 50 

 

797,50 

Formazione svolta 

oltre l’orario di 

servizio 

15.95 

20 

 

319,00 

Supporto ufficio 

alunni 

15.95 
30 

1 
478,50 

Supporto ufficio 

contabilità  

15.95 
46 

1 
733,70 

Supporto ufficio 

personale  

15.95 
10 

1 
159,50 

Gestione sicurezza  

e privacy 

15.95 
10 

1 
159,50 

TOTALE    3.987,50 

 

Attività Collaboratori scolastici 
Importo 

orario 

N. 

ORE 

comple

ssive 

Unità di 

personale 

IMPORTO 

(lordo 

dipendente) 

Lavoro straordinario per particolari esigenze nel corso 

dell'anno e formazione svolta oltre l’orario di servizio 
13,75 45  618,75 

Assistenza agli alunni della scuola dell’infanzia  13,75 120 3 1.650,00 

Collaborazione con l’amministrtazione comunale per i 

servizi accessori 
13,75 126 4 1.732,50 

Cura alla persona 13,75 45 3 618,75 

Supporto referenti plesso in situazioni problematiche 13,75 45 3 618,75 

Cura orto e piccola manutenzione 13,75 25 1 343,75 

Complessità della sede 13,75 30 2 412,50 

TOTALE    5.995,00 


