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Istanza di partecipazione

Avviso per la selezione di personale docente interno per il conferimento di n. 2 docenti
esperti e n. 2 docenti tutor per n. 2 percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari per
il potenziamento delle competenze artistico-espressive nelle arti audio-visive rivolto
a studenti e studentesse delle classi prime, seconde e terze della scuola secondaria di
I grado a valere sul progetto NON DA SOLI - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

Al Dirigente Scolastico

Il sottoscritto RUBINI ANGELO
nato/a a Busseto (PR) il 14/03/1965
codice fiscale RBNNGL65C 14 B 293 V
residente a Busseto, fraz. Roncole Verdi 193
recapito cell. 3355450207 indirizzo E-Mail angelo.rubini@iccolorno.edu.it
in servizio presso I.C. “Belloni” - Colorno - Scuola Secondaria di I° grado
con la qualifica di DOCENTE - Musica
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per |'attribuzione dell’incarico in oggetto per la figura

professionale di

Ruolo per il quale si concorre Barrare la casella per
indicare il Ruolo

Docente esperto in un percorso formativo e laboratoriale co-curricolare
per il potenziamento delle competenze artistico-espressive nelle arti
audio-visive rivolto a studenti e studentesse delle classi prime, seconde
e terze della scuola secondaria di I grado

Docente tutor in un percorso formativo e laboratoriale co-curricolare per x
il potenziamento delle competenze artistico-espressive nelle arti audio-
visive rivolto a studenti e studentesse delle classi prime, seconde e terze
della scuola secondaria di I grado
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto
segue:

)Sg( di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

/k{ di essere in godimento dei diritti politici

X di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

K di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:

1

/%/ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta
/‘g’ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Team di progettazione

)ﬁ/di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilitd con I'incarico previsti dalla
norma vigente

/%/ di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line Futura PNRR Gestione

Progetti QJ
Datd%. 0520% firma - \L/{

Si allega alla presente

* Documento di identita in fotocopia
* Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445,
CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN
CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR
445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA
PNRR E DI QUANTALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER
LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI

DALL’INCARICO A/
/
¥
Data (ﬂ,(: 0‘; . Z/OZA(‘ firma 4 \/(’\,,\JQ_

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e
integrazioni GDPR 679/2016, autorizza Iistituto al trattamento dei
dati contenuti nella presente autocertificazion esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali
della Pubblica Amministrazione

pata D f 03 2027 firma e -
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ALLEGATO B

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER INCARICO DI
Docente esperto in un percorso formativo e laboratoriale co-curricolare per il
potenziamento delle competenze artistico-espressive nelle arti audio-visive
con funzione di (barrare di seguito)
Docente esperto
Docente tutor

Criteri di ammissione:

domanda

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 per il ruolo per cui si presenta

da compilare a

da compilare a

di intervento

PUNTI cura del cura della
TETREE CUCTNALL candidato commissione
Laurea specialistica o 15 .
quinquennale -~
Laurea triennale (in alternativa
alla laurea specialistica o 10 P
quinguennale)
Diploma (in alternativa alla laurea
specialistica o quinquennale o alla | 5 P
laurea triennale)
Eventuale ulteriore laurea
(vecchio ordinamento o 3 P
magistrale)
Dottorato di ricerca o )
specializzazioni biennali post- Max 4 (2 punti
laurea afferenti alla tipologia per titolo) v

Master e/o corsi di

perfezionamento post-laurea

annuali o biennali afferenti alla
tipologia di intervento

Max 4 (2 punti
per titolo)

Certificazione di competenze
informatiche rilasciate da enti
accreditati

Max 4 (1 punti
per titolo)

Corsi di formazione di durata
non inferiore a n. 30 ore
afferenti alla tipologia di
intervento

Max 5 (1 punti
per titolo)

TOTALE PUNTI (max 35)

SNENEE AN
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TITOLI PROFESSIONALI

PUNTI

da compilare a
cura del

da compilare a
cura della

candidato

commissione

Servizio prestato in qualita di
docente nelle istituzioni
scolastiche o presso le
Universita per ogni anno o
frazione superiore o uguale a
180 giorni

Max 10 (2 punti
per ogni anno)

A0

10

Esperienza professionale nel
ruolo di docente esperto/tutor
in progetti PON-FSE coerenti
con l'incarico richiesto

Max 10 (2 per
ogni incarico)

/

S

Esperienza professionale nel
ruolo di facilitatore, valutatore,
tutor in progetti PON e/o nel
ruolo di docente in progetti di
ampliamento dell’offerta
formativa

Max 5 (1 per
ogni incarico)

6

Esperienza professionale per
almeno un ogni anno o
frazione superiore o uguale a
180 giorni (valido solo per la
candidatura come docente
esperto)

Max 10 (2 punti
per ogni anno)

a

o

TOTALE PUNTI (max 35 punti)

L

15

—

PROPOSTA PROGETTUALE (valido solo
per la candidatura come docente
esperto)

PUNTI

da compilare a cura
della commissione

Chiarezza e qualita della proposta
progettuale (obiettivi formativi, risultati
attesi)

L

Coerenza del percorso progettuale
(articolazione e contenuti, linee -
metodologiche, modalita di valutazione)

Innovativita .

Originalita della
disseminazione/performance per
documentare alle famiglie, in un incontr/o:
finale e con il coinvolgimento degli d
alunni partecipanti, il percorso svolto e
la sua valenza formativa

TOTALE PUNTI (max 20 punti)

DataA@f 03 20%4 firma
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TITOLI PROFESSIONALI

PUNTI

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della

commissione

Servizio prestato in qualita di
docente nelle istituzioni
scolastiche o presso le
Universita per ogni anno o
frazione superiore o uguale a

180 giorni

Max 10 (2 punti
per ogni anno)

A0

10

Esperienza professionale nel
ruolo di docente esperto/tutor
in progetti PON-FSE coerenti
con l'incarico richiesto

Max 10 (2 per
ogni incarico)

=

Esperienza professionale nel
ruolo di facilitatore, valutatore,
tutor in progetti PON e/o nel
ruolo di docente in progetti di
ampliamento dell‘offerta
formativa

Max 5 (1 per
ogni incarico)

Esperienza professionale per
almeno un ogni anno o
frazione superiore o uguale a
180 giorni (valido solo per la
candidatura come docente
esperto)

Max 10 (2 punti
per ogni anno)

TOTALE PUNTI (max 35 punti)

AL

PROPOSTA PROGETTUALE (valido solo
per la candidatura come docente
esperto)

PUNTI

da compilare a cura
della commissione
-

/

Chiarezza e qualita della proposta
progettuale (obiettivi formativi, risultati
attesi)

/

Coerenza del percorso progettuale
(articolazione e contenuti, linee -
metodologiche, modalita di valutazione)

Innovativita .

Originalita della
disseminazione/performance per
documentare alle famiglie, in un incontro~
finale e con il coinvolgimento degli e
alunni partecipanti, il percorso svolto e

la sua valenza formativa /lt

TOTALE PUNTI (max 20 punti)

TOTALE PUNTEGGID 72,

~ /

Data 03/ OB 20}4; firma

-




