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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE INTERNA RIVOLTA AI COLLABORATORI SCOLASTICI PER
ATTIVITÀ DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO-LOGISTICO E AUSILIARIO – FINO A UN MASSIMO DI N.

100 ORE COMPLESSIVE
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4.A – D.M. 11 maggio
2026, n. 79 – Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il  potenziamento delle competenze,
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano
Estate 2026-2027.

CUP G74D26003060007

CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-687

Titolo progetto

Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027 – Piano Estate 2026-
2027

Finanziamento autorizzato € 51.935,00

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO  il  Decreto  Interministeriale  28  agosto  2018,  n.  129,  recante  istruzioni  generali  sulla  gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI  i Regolamenti (UE) 2021/1057, 2021/1058 e 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79;

VISTO l’Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 relativo al Piano Estate 2026-2027;

VISTA la nota di autorizzazione AOOGABMI prot. n. 152990 del 16/06/2026, relativa al progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPN-EM-2026-687, CUP G74D26003060007, per l’importo complessivo di € 51.935,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento, datato 17 luglio 2026;

VISTO  il  vigente  C.C.N.L.  del  Comparto  Istruzione  e  Ricerca  e  le  disposizioni  applicabili  alle  prestazioni
aggiuntive del personale ATA;

CONSIDERATA la necessità di assicurare il supporto organizzativo, logistico e ausiliario necessario alla corretta
realizzazione delle attività del progetto;

RITENUTO  opportuno acquisire la disponibilità del  personale interno appartenente al profilo di Collaboratore
Scolastico,  senza  predeterminare  il  numero  delle  unità  da  incaricare,  in  relazione  alle  effettive  esigenze
organizzative e ai calendari delle attività;

RENDE NOTO
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che è aperta una manifestazione di interesse interna rivolta al personale in servizio presso l’Istituto Comprensivo
di Neviano Arduini con profilo di Collaboratore Scolastico, finalizzata all’acquisizione di disponibilità per attività
aggiuntive di supporto al progetto indicato in premessa.

Art. 1 – Oggetto e monte ore complessivo
Il monte ore complessivamente disponibile è fissato fino a un massimo di n. 100 ore. Non è predeterminato il
numero di Collaboratori  Scolastici  da coinvolgere.  Le ore saranno attribuite esclusivamente in funzione delle
effettive  esigenze  del  progetto,  dei  calendari  delle  attività,  delle  necessità  di  servizio  e  delle  disponibilità
acquisite.

Figura
Monte ore massimo

complessivo
Compenso orario LD Budget massimo LD Budget massimo LS

Collaboratore Scolastico 100 € 13,75 € 1.375,00 circa € 1.824,63

LD = lordo dipendente; LS = lordo Stato. Il budget massimo è meramente teorico ed è riferito all’eventuale utilizzo dell’intero monte
ore disponibile. Saranno liquidate esclusivamente le ore effettivamente autorizzate, svolte e documentate.

Art. 2 – Attività di supporto richieste
• apertura, chiusura e presidio dei locali scolastici in occasione delle attività progettuali, secondo i turni assegnati;
• accoglienza e vigilanza negli spazi utilizzati per le attività, nei limiti delle mansioni proprie del profilo professionale;
• predisposizione, riordino e sistemazione degli ambienti, degli arredi e dei materiali necessari allo svolgimento dei 
moduli;
• pulizia e riordino dei locali prima, durante e dopo le attività, secondo le esigenze organizzative;
• movimentazione e distribuzione di materiali e semplici attrezzature, secondo le indicazioni organizzative ricevute;
• supporto logistico a docenti, esperti, tutor e figure aggiuntive, esclusivamente per attività coerenti con il profilo di 
Collaboratore Scolastico;
• ogni ulteriore attività ausiliaria strettamente connessa alla corretta realizzazione del progetto e compatibile con il 
profilo professionale.

Le attività dovranno essere svolte al di fuori dell’orario ordinario di servizio, salvo diversa modalità legittimamente
prevista, e saranno documentate mediante registro presenze/timesheet.

Art. 3 – Compenso
Il compenso orario previsto per il profilo di Collaboratore Scolastico è pari a € 13,75 lordo dipendente per ogni
ora aggiuntiva effettivamente prestata e documentata, fatti salvi eventuali aggiornamenti contrattuali applicabili al
momento  della  liquidazione.  Gli  oneri  riflessi  restano  a  carico  dell’Amministrazione  nei  limiti  delle  risorse
disponibili del progetto.

Art. 4 – Modalità di attribuzione delle ore
La  presente  procedura  è  finalizzata  alla  sola  acquisizione  delle  disponibilità  e  non  costituisce  attribuzione
automatica di incarico. Le ore saranno assegnate con successivo atto, nel limite massimo complessivo di 100
ore,  in  base  alle  concrete  necessità  organizzative,  ai  calendari  dei  moduli,  alla  compatibilità  con il  servizio
ordinario  e  alle  disponibilità  espresse.  L’Istituzione  scolastica  potrà  ripartire  il  monte  ore  tra  più  dipendenti
secondo criteri di funzionalità, equa distribuzione e continuità del servizio.

Art. 5 – Presentazione della disponibilità
Il  personale  interessato  dovrà  presentare  il  Modulo  di  disponibilità  allegato  alla  presente  manifestazione  di
interesse, debitamente compilato e sottoscritto, entro le ore 12:00 del 18 settembre 2026, mediante consegna
all’Ufficio protocollo o secondo le ordinarie modalità interne dell’Istituto.

Art. 6 – Trattamento dei dati e pubblicità
I dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, nel rispetto del
Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente.  La presente manifestazione di  interesse è
pubblicata all’Albo on line e nelle sezioni del sito istituzionale previste dalla normativa vigente.

Allegato: Modulo di disponibilità Collaboratori Scolastici.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Silvia Artioli

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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