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Prot. n. vedi segnatura Neviano degli Arduini, 17 settembre 2026 

DECRETO DI ADOZIONE 

OGGETTO: Adozione del Piano delle attività del personale ATA per l’a.s. 2026/2027. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, con particolare riferimento all’art. 25; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, con particolare riferimento all’art. 14, recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche; 

VISTI il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024, con particolare 

riferimento all’art. 63; il CCNL 2022/2024, sottoscritto il 23 dicembre 2025, con particolare riferimento all’art. 

11; nonché il CCNL 2025/2027 sui principali aspetti del trattamento economico, sottoscritto il 1° luglio 2026;  

VISTO il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028; 

VISTA la Direttiva della Dirigente Scolastica per l’a.s. 2026/2027, prot. n. 0008351 del 07/09/2026; 

VISTA la proposta di Piano delle attività del personale ATA per l’a.s. 2026/2027, predisposta dal Direttore S.G.A. 

Dott.ssa Donatella Labita e acquisita agli atti dell’Istituto, prot. 8875 del 17/09-2026; 

TENUTO 

CONTO 

delle indicazioni operative e delle determinazioni organizzative emerse nella riunione informativa del 

personale ATA del 14/09/2026, come da verbale prot. n. 0008655 del 14/09/2026; 

RITENUTO che il Piano risulta coerente con il PTOF, con le direttive impartite, con le esigenze organizzative e 

funzionali dell’Istituto e che sussistono le condizioni per procedere alla relativa adozione; 

ADOTTA 

1. il Piano delle attività del personale ATA dell’Istituto Comprensivo di Neviano Arduini per l’a.s. 2026/2027, predisposto dal 

Direttore S.G.A. Dott.ssa Donatella Labita e acquisito agli atti dell’Istituto, che costituisce parte integrante e sostanziale del 

presente provvedimento; 

2. il Piano ha validità per l’anno scolastico 2026/2027 e potrà essere modificato o integrato in presenza di sopravvenute 

esigenze organizzative, funzionali o normative, nonché per motivate esigenze di servizio; 

3. il Direttore S.G.A. provvede alla sua attuazione, nell’ambito delle proprie competenze e nel rispetto delle direttive della 

Dirigente Scolastica, assicurando il coordinamento del personale ATA e la funzionalità dei servizi. 

DISPONE la comunicazione del presente provvedimento al personale ATA e alle RSU d’Istituto, nonché la pubblicazione 

all’Albo on-line e in Amministrazione Trasparente, ove prevista, e la conservazione agli Atti dell’Istituzione scolastica. 

Il Piano delle attività del personale ATA a.s. 2026/2027 è allegato al presente decreto quale parte integrante e sostanziale. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Silvia Artioli 

(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 
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