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Il giorno martedi 3 febbraio 2026alle ore 18:30 il C.I. si riunisce in presenza presso i locali della
Scuola di Corniglio per discutere e deliberare il seguente O.d.g.:

1. Approvazione verbale seduta precedente
2. Approvazione del Programma Annuale 2026
3.
4.
rappresentanza dell’Istituto
5.

Approvazione dei criteri di selezione alunni PN 2021/2027
Approvazione dei criteri di selezione alunni partecipanti a Progetti e iniziative in

Approvazione riduzione orario Scuole dell’Infanzia in data 30 giugno 2026

6. Approvazione chiusura ufficio di segreteria nella giornata del 1° giugno 2026

(prefestivo)

7. Approvazione uscite didattiche e viaggi di istruzione per la Scuola Primaria di
Lagrimone e per la Scuola Secondaria di Corniglio

8. Varie ed eventuali

Risultano presenti:

Componente docenti

Componente genitori

Componente A.T.A

Barbieri Chiara

Ramona Urso

Gandolfi Sabina

Saladino Angela

Pezzoni Paola

Ferraris Enrica

Antonella Bodria

Baratta Daniela

Bernini Elisa

Fontana Rossella

Landi Marco

Gallassi sandra

E presente: la Dirigente Scolastica Simonetta Franzoni.
E presente: il DSGA Clemente Serpico.

Assenti giustificati: Bodria Antonella, Ramona Urso, Simona Pezzoni.
Presiede il Consiglio: Marco Landi.
Segretario verbalizzante: Barbieri Chiara.

La docente Barbieri accetta e si impegna a verificare la presenza dei componenti del C.1.
Constatata la regolarita della convocazione e verificato il numero di presenti, alle ore 18:30 il
Presidente dichiara aperta la seduta e si procede alla discussione dei punti inseriti all’O.d.G.

1. Approvazione verbale seduta precedente
Il Presidente chiede ai componenti del C.I. se hanno ricevuto il verbale N.3 del 7 gennaio
2026 (Allegato N.1) anticipato tramite mail. Tutti i membri confermano di aver ricevuto e
letto il verbale. Si procede alla votazione. DELIBERA N.1 Il C.1. approva all’unanimita.



2. Approvazione del Programma Annuale 2026
11 Presidente cede la parola al DSGA per l'illustrazione della relazione al Programma
Annuale relativo all'esercizio finanziario 2026 (Allegato n. 2). Il DSGA chiarisce che il
documento ¢ stato redatto in piena conformita con le disposizioni del Decreto
Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129. I componenti del Consiglio d'Istituto confermano
di aver ricevuto la documentazione via email e di averne preso visione. Durante
l'esposizione, viene sottolineato come il Programma Annuale costituisca lo strumento di
interfaccia economico-finanziaria necessario per dare attuazione alla progettazione didattica
dell'lstituto, garantendone la piena operativita. Al suo interno sono riepilogate le risorse
destinate al funzionamento generale e le specifiche schede finanziarie collegate ai diversi
progetti. L'Istituto prosegue la collaborazione con le Amministrazioni Comunali e beneficia
delle risorse derivanti dal Programma Operativo 2021/27, fondamentali per potenziare
l'offerta formativa. La programmazione per I'anno 2026 integra gli obiettivi del P.T.O.F. e i
traguardi di miglioramento, assicurando continuita alle attivita in corso e accogliendo nuovi
finanziamenti provenienti dal Ministero dell'Istruzione e del Merito e da contributi locali. Il
DSGA fa presente che il Programma Annuale ha ottenuto il parere favorevole dei Revisori
dei Conti. Si procede alla votazione. DELIBERA N.2 Il C.I. vista la documentazione e il
parere dei Revisori, approva il Programma Annuale 2026 all'unanimita.

3. Approvazione dei criteri di selezione alunni PN 2021/2027
La docente Barbieri Chiara presenta i criteri di selezione degli alunni per i PN 21/27:
In caso di eccedenza di domande rispetto ai posti disponibili, la selezione degli studenti
avverra secondo 1 seguenti criteri, approvati dagli Organi Collegiali e coordinati dalla
Dirigenza.
Vincoli di Sicurezza e Logistica (Criterio Preminente)
Capienza Massima: Il numero di partecipanti ¢ limitato dalla capienza massima dei locali
(aule, laboratori, palestre) indicata nel Documento di Valutazione dei Rischi (DVR).
Rapporto Postazioni/Alunni: Per i moduli che prevedono l'uso di attrezzature (Digitale,
Musica, Teatro), il numero massimo ¢ vincolato alla disponibilita di postazioni sicure e
funzionanti.
Criteri Didattici Specifici
Italiano L2: Precedenza assoluta agli alunni con gravi lacune nella lingua italiana (stranieri
NAI o con difficolta comunicative certificate).
Metodo di Studio e Matematica: Priorita agli alunni individuati dai Consigli di
Classe/Team con livelli di competenza "base" o "iniziale" per favorire il recupero.
Inglese: Selezione basata sul consolidamento dei livelli di competenza necessari per il
raggiungimento dei traguardi previsti.
Area Motoria/Teatro/Musica: Priorita agli studenti con necessita di inclusione sociale,
relazionale o che non praticano attivita extra-scolastiche affini.
Altri criteri
Unicita della partecipazione: Priorita a chi non ¢ gia iscritto ad altri moduli PN 21/27, per
garantire la piu ampia rotazione degli studenti.
Inclusione: Riserva di posti per alunni con bisogni educativi speciali (BES) o segnalati dai
docenti per situazioni di fragilita socio-economica.
Criterio Temporale: In caso di ulteriore parita tra i candidati, si procedera in base all'ordine
cronologico di presentazione della domanda (data e ora).
Lista d’attesa: Gli studenti idonei ma non ammessi per superamento della capienza
massima saranno inseriti in una lista d'attesa, pronti a subentrare in caso di rinunce.
Si procede all’approvazione. DELIBERA N.3 Il C.I. approva all’unanimita




4. Approvazione dei criteri di selezione alunni partecipanti a Progetti e iniziative in
rappresentanza dell’Istituto
La partecipazione degli alunni ad attivita, progetti ed eventi che prevedono la
rappresentanza dell’Istituto avviene nel rispetto dei principi di trasparenza, equita,
inclusione e valorizzazione delle competenze, in coerenza con il PTOF e con il
Regolamento di Istituto. La selezione degli alunni ¢ effettuata dai docenti referenti sulla base
dei seguenti criteri:
Profitto scolastico e competenze
o Livello di apprendimento adeguato alle finalita del progetto o dell’iniziativa.
o Competenze specifiche coerenti con ’attivita proposta (disciplinari, artistiche,
sportive, linguistiche, digitali).
Comportamento e senso di responsabilita
Rispetto delle regole scolastiche e correttezza nei rapporti interpersonali.
Assenza di provvedimenti disciplinari significativi nel periodo di riferimento.
Capacita di rappresentare 1’Istituto in modo responsabile e rispettoso.
Motivazione e partecipazione
Interesse dimostrato verso I’iniziativa.
Disponibilita all’impegno richiesto, anche in orario extrascolastico.
Eventuale manifestazione di interesse da parte dell’alunno e/o della famiglia.
Inclusione e pari opportunita
o Attenzione alla partecipazione equilibrata degli studenti, favorendo la rotazione tra
classi e gruppi.
o Valorizzazione delle diverse potenzialita, tenendo conto anche di alunni che, pur non
eccellendo nel profitto generale, mostrano attitudini specifiche.
o Possibile riserva di posti per garantire la pit ampia partecipazione.
Coerenza con I’eta e il percorso di crescita
o Adeguatezza dell’esperienza proposta rispetto all’eta degli alunni e al loro percorso
educativo e formativo.

Disposizioni finali In caso di parita di requisiti, si privilegera il criterio della rotazione, al fine di
offrire opportunita a un numero pit ampio di studenti. La partecipazione ¢ subordinata al consenso
informato delle famiglie. Eventuali criteri specifici potranno essere integrati in relazione alla natura
del singolo progetto o evento. Si procede all’approvazione. DELIBERA N.4 Il C.I. approva
all’unanimita

S. Approvazione riduzione orario Scuole dell’Infanzia in data 30 giugno 2026
La D.S. presenta la richiesta formulata delle docenti dell’Infanzia relativa alla riduzione
dell'orario scolastico delle Scuole dell'Infanzia dalle ore 8:00 alle ore 13:00 (mensa e trasporto
inclusi) per il 30 giugno 2026.
La docente Rossella Fontana specifica che la compresenza dei docenti in orario antimeridiano
consentira di condividere il momento della consegna della documentazione individuale e 1
saluti di fine anno scolastico. Inoltre, permettera il riordino degli ambienti e dei materiali
scolastici per la chiusura della scuola e per 1'avvio di alcuni centri estivi.
La D.S. chiede I’approvazione della riduzione dell’orario scolastico il 30 giugno 2026 per le
Scuole dell’Infanzia. Si procede all’approvazione. DELIBERA N.5 Il C.I. approva
all’unanimita

6. Approvazione chiusura ufficio di segreteria nella giornata del 1° giugno 2026
(prefestivo)



La D.S. chiede ai membri del C.1I. la disponibilita ad accogliere la proposta di chiusura degli
uffici di segreteria in data 1 giugno 2026. Si specifica che, in tali giornate, il personale ATA
assegnato agli uffici usufruira di giorni di ferie.

La D.S invita pertanto i membri del C.I. a fornire un riscontro sull'accettabilita di tale proposta,
tenendo conto delle esigenze organizzative e dei servizi da garantire in tali periodi.

Si procede alla votazione. DELIBERA N.6 11 C.I. approva all’unanimita.

. Approvazione uscite didattiche e viaggi di istruzione per la Scuola Primaria di
Lagrimone e per la Scuola Secondaria di Corniglio

La Dirigente presenta le richieste di gite per la scuola secondaria di Corniglio a Torino e per
la scuola primaria di Lagrimone a Mantova.

Si procede all’approvazione. DELIBERA N.7 Il C.I. approva all’unanimita.

. Varie ed eventuali

Non ci sono varie ed eventuali.

Alle ore 19:20 esauriti 1 punti all’O.d.G. e non avendo nessun consigliere chiesto la parola, il
Presidente dichiara chiusa la seduta. Letto, approvato e sottoscritto in Corniglio il 3 febbraio 2026.

Il Presidente Il Segretario

Marco Landi Chiara Barbieri



