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Consulenza Gestionale Progettazione ed erogazione di servizi di consulenza in materia di qualita, ambiente, salute e sicurezza sul
Sicurezza - Qualita - Certificazioni lavoro, certificazione di prodotto.

Telefono e Fax 0521.1715205 - e-mail: info@area.pr.it
Codice Fiscale e Partita IVA: 02521910345 - R.E.A. PR 245254

Spett.le

Istituto Comprensivo di CORNIGLIO

Via Micheli, 15
43021 - CORNIGLIO (PR)

Alla cortese attenzione
Dirigente Scolastico

Tipo documento Data documento Numero documento

OFFERTA 29 ottobre 2025 2025.186

Facendo seguito alla Vs. gentile richiesta e sulla base delle informazioni ricevute, Vi sottoponiamo
la proposta di consulenza tecnica richiesta per lo svolgimento delle seguenti attivita:

A| Incarico Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione esterno ai
sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. — Rif. Vs. richiesta del 14 novembre 2024.

V. dettaglio nella pagina seguente

Esclusioni:

le attivita descritte nella presente offerta non comprendono:
e le attivita correlate all’acquisizione di certificazioni e documenti obbligatori;
e documenti di valutazione dei rischi specifici;
e quanto non espressamente previsto dalla presente offerta.

Validita contratto:
ANNUALE.

Fatturazione:
elettronica - semestrale.

Pagamento:
vista fattura.

Validita offerta:
180 gg. dalla data di emissione.

Referente:
Roberto BORSI - Mobile +39.347.9151957  e-mail: roberto.borsi@area.pr.it

Rimanendo a disposizione per qualsiasi ulteriore informazione o chiarimento, restiamo in attesa
di un Vs. cortese riscontro.

Ringraziando per |'attenzione accordata, con 'occasione porgiamo i nostri piu cordiali saluti.

AREA Consulting s.r.l.
Roberto Borsi
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# ATTIVITA IMPORTO

Incarico Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
esterno (RSPP) ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

Durata: ANNUALE

Importo annuale (escluso IVA) | ¢ 1.570,00
+ IVA 22%
Importo complessivo comprensivo di IVA | € 1.915,40

Servizi:
In riferimento alle attivita proposte, AREA Consulting s.r.l. propone per lo svolgimento del ruolo
di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), il Sig.

Roberto BORSI - Cellulare: +39.347.9151957  e-mail: roberto.borsi@area.pr.it

Il Sig. Roberto BORSI ¢ in possesso di attitudini, capacita e requisiti professionali adeguati alla natura
dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative svolte, secondo quanto stabilito
dall’art. 32 del D. Lgs. 81/2008.

Vi inviamo in allegato il curriculum professionale della persona designata ad assumere |'incarico che, oltre
a svolgere in maniera continuativa l'incarico di RSPP presso diversi Enti e Organizzazioni pubbliche e private,
partecipa ai corsi di aggiornamento continuo per il mantenimento dei requisiti di formazione e competenze
previsti dalla normativa vigente.

Il datore di lavoro committente provvede a comunicare formalmente al RSPP il/i nominativo/i del/i proprio/i
referente/i e mette a disposizione la documentazione e le informazioni necessarie allo svolgimento
dell’incarico.

II Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione si avvale di un gruppo di lavoro di supporto composto
da collaboratori competenti nelle diverse aree, operando in stretta collaborazione con i referenti indicati dal
Committente.

In riferimento alle indicazioni di fornitura previste dal Capitolato Tecnico dell’accordo quadro Consip ID
2541 in materia di servizi relativi a salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche amministrazioni.
II Servizio prevede che I'Amministrazione possa richiedere la messa a disposizione del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) esterno per assolvere al compito di coordinare e sovrintendere
al “Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale” che il Datore di Lavoro e tenuto a costituire nell'ambito
del sistema di sicurezza aziendale in ottemperanza all’articolo 33 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
Si specifica che la messa a disposizione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)
esterno, nell’'ambito del presente Accordo Quadro, non comprende nel canone del presente servizio la
redazione e la gestione del DVR.
Il RSPP designato dovra possedere i requisiti stabiliti dall’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
Il RSPP fornito dal Fornitore, in ottemperanza all’articolo 33 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., nell'ambito del
Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale sara tenuto a svolgere i propri compiti provvedendo:
e ad individuare i pericoli, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle misure di prevenzione e
protezione anche connesse alla salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente
e sulla base della specifica analisi dell'organizzazione aziendale;
e a definire, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive e i sistemi di controllo di tali
misure;
e ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;
e a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;
e a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all'articolo 35 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;
e a confrontarsi con il Medico Competente per la valutazione dei rischi e dove necessario per
I'individuazione delle misure di prevenzione e protezione;
e a fornire ai lavoratori adeguata informazione:
- sui rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alle attivita svolte e all’attivita della impresa in
generale e sulle misure e le attivita di protezione e prevenzione adottate;
- sulle procedure di sicurezza e in particolare quelle che riguardano il primo soccorso, la lotta
antincendio, I'evacuazione dei luoghi di lavoro;
- sui nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di primo soccorso e di antincendio;
- sui nominativi del responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione, e del Medico
Competente;
- sulle normative di sicurezza e le disposizioni aziendali in materia;
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- sui pericoli connessi all'uso delle sostanze e delle miscele chimiche pericolosi sulla base delle schede
dei dati di sicurezza previste dalla hormativa vigente e dalle norme di buona tecnica oltre che sulle
macchine/attrezzature utilizzate.

II Datore di Lavoro, al fine di mettere il RSPP in grado di disporre correttamente ed efficacemente delle

conoscenze necessarie a svolgere i compiti di cui al D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., deve fornire al RSPP tutte le

informazioni necessarie al raggiungimento ed al mantenimento degli obiettivi.

In particolare, il Datore di Lavoro dovra fornire informazioni in merito a:

- la natura dei rischi;

- l'organizzazione del lavoro, la programmazione e |'attuazione delle misure preventive e protettive;

- la descrizione degli impianti, dei processi produttivi, delle sostanze, delle miscele chimiche e delle
macchine e attrezzature utilizzate;

- i dati relativi agli infortuni sul lavoro che comportino un'assenza dal lavoro di almeno un giorno,
escluso quello dell'evento e, a fini assicurativi, le informazioni relative agli infortuni sul lavoro che
comportino un'assenza dal lavoro superiore a tre giorni, e quelli relativi alle malattie professionali;

- i provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.

Il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) e i collaboratori, sono tenuti al segreto in
ordine ai processi lavorativi e alle informazioni di cui vengono a conoscenza nell’esercizio delle loro funzioni.
Sicurezza sul lavoro:

Ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 81/2008 il Cliente fornisce agli operatori AREA Consulting s.r.l.
dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell’'ambiente in cui sono destinati ad operare
e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attivita.

A tal fine si precisa che AREA Consulting s.r.l. svolge servizi di natura intellettuale e si ricorda
che il datore di lavoro committente cura la cooperazione in merito all’attuazione delle misure di
prevenzione e protezione e il coordinamento degli interventi al fine di eliminare i rischi dovuti
alle interferenze tra le attivita presenti nelle aree in cui opera in ns. personale.

Nei casi previsti dal D.Lgs. 81/2008, il Cliente/Committente € tenuto ad elaborare e fornire il
documento unico di valutazione dei rischi da interferenze (DUVRI) o il piano di sicurezza e
coordinamento (PSC).

Oneri aziendali per la salute e sicurezza sul lavoro
##| Rif. art. 95 comma 10 D.Lgs. 50/2016 “Nuovo Codice Appalti” € 400,00
Importo complessivo per il servizio — non soggetto a ribasso (escluso IVA)

L’importo degli oneri per la sicurezza & compreso nell’importo complessivo delle attivita sopra proposte.

Qualifiche:
AREA Consulting s.r.l. & una societa con Sistema di Gestione Certificato da KIWA acquistinretepa

CERMET secondo la norma UNI EN ISO 9001:2015 settore EA 35 (progettazione ed =
erogazione di servizi di consulenza in materia di qualita, ambiente, salute e sicurezza sul lavoro, @—t_e\ment—m.
certificazione di prodotto) ed € impresa abilitata acquistiinretepa.it e Intercent-ER.

Privacy:

Informiamo che, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 e Reg. UE 2016/679 in materia di tutela della
privacy, i Vs. dati anagrafici verranno trattati con l'ausilio di mezzi cartacei, informatici o telematici, anche
con affidamento a terzi appositamente nominati e verranno utilizzati ai soli fini amministrativi e per gli
adempimenti e gli obblighi previsti dalla Legge, e sara svolto in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati stessi. Il titolare del trattamento dei vostri dati € AREA Consulting s.r.l. con sede in
Via Po 136/A - 43125 Parma. In qualunque momento potrete esercitare i diritti come espresso dalla
normativa vigente.

AREA Consulting s.r.l. si riserva il diritto di pubblicizzare I'attivita a scopo promozionale.

Allegati:
e Curriculum Vitae della persona designata ad assumere l'incarico di R.S.P.P.: Roberto Borsi

PER ACCETTAZIONE DELLA PROPOSTA DI ATTIVITA #

Data timbro e firma
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