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FUTURA RUmAtAD DOMARNI

..‘:'\.":...... N covo e gl Malisdomani

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CORNIGLIO

Scuole dell'lnfanzla, Primaria e Secondaria di I° grado del comuni di
Comiglio - Monchlo Delle Corti~ Palanzano - Tizzano
Via Micheli, 15- 43021 Comiglio (Pr) Tel. Fax 0521/ 881275
C.f.: 80010630343 ~ Pec: pric81600d @pec.istruzione.it — Email; pric81600d@istruzione.it
Sito Web: https://iccomiglio.edu.it/

All'Albo
All'ins. Barbieri Chiara

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento deil'offerta del servizi di istruzione dogli asill nido afle universitdé — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dail'Unione europea — Next Generation EU - “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di

apprendimento innovativi®

Lettera di incarico individuale GRUPPO DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE DEL PNRR: PROGETTO
FUTURA: LA SCUOLA PER L'ITALIA DI DOMANI - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - INTERVENTO 3.2~
AZIONE 1.

Progetto M4C113.2-2022-961-P-25585 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori “SPAZI INNOVATIVI PER
APPRENDIMENTI COOPERATIVI, INCLUSIVI E CREATIVI *

Codice C.U.P 134D23000190006

L'ISTITUTO SCOLASTICO “ LC. DI CORNIGLIO® CODICE FISCALE 80010630343 CON SEDE LEGALE IN
CORNIGUIO (PR), ALLA VIA MICHEL, 15 IN PERSONA DELLA DOTT.SSA MARIANNA RUSCIANO, VI
DOMICILIATA PER LA SUA QUALITA DI DIRIGENTE SCOLASTICO PRO TEMPORE E LEGALE
RAPPRESENTANTE
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VISTI

- Gli esiti delPawviso pubblico prot. n. 800 del 14/04/2023 , per la selezione di personale per attivita
di progettazione e coordinamento relative al Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 -
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta del servizl di istruzione dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU -
“Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

Lindividuazione della docente Barbieri Chiara, gia docente presso I'lstituzione scolastica, quale
destinatario dell’incarico di progettazione e coordinamento ;

- la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con

lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Letteran), I'lstituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce alla docente Barbieri Chiara nata a Parma il il 19/07/78, cf.
BRBCHR78L59G337L, l'incarico di progettazione e coordinamento per la realizzazione del progetto Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Misslone 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta del servizi di Istruzione dagli aslli nido alle universitd - Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dail’Unione europea ~
Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms ~ Ambienti di apprendimento innovativi”
Progetto Codice MA4C113.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori “SPAZI INNOVATIVI PER
APPRENDIMENTI COOPERATIVI, INCLUSIVI E CREATIVI “ C.U.P. J34D23000190006

secondo le modalita di seguito elencate.

1. Ulncarico prevede l'espletamento di progettazione e coordinamento delle attivita necessarie alla
realizzazione del progetto previsto nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori® del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’' Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
alleffettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell'orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili».
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5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105,

6. La durata dell'incarico & di minimo 7 mesi, a decorrere dal conferimento dell'incarico e fino alla effettiva
chiusura del progetto.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione del¥ Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
delfIncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla

normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per l'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 400,00 (Euro QUATTROCENTO/00),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet

che I'Incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall'Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti
modalitd pagamento in unica soluzione e compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte
dell'Unita di missione del PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Marianqa Rusciano
b noluo 2140 LWD
L’INcARICATO DOC. BARBIERI CHIARA

per accettazione

C;-/&.;GN-‘ — (ﬁ@bﬁzﬂrz :
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FUTU RA ERUITALIADI DOMANI

" cavore {} basa st I Nalladomani

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CORNIGLIO

Scucle dell'tnfanzia, Primaria e Secondaria di I° grado dei comuni di
Corniglio - Monchio Delle Corti - Palanzano — Tizzano
Via Micheli, 15 - 43021 Corniglio (Pr) Tel. Fax 0521/ 881275
C.f.: 80010630343 — Pec: pric81600d@pec.istruzione.it — Email: pric81600d@istruzione.it
Sito Web: hittps://iccorniglio.edu.it/

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente
1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, finanziato dall’Unione europea ~ Next Generation EU — “Azione 1: Next generation
Classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi

Decreto per il conferimento incarico individuale GRUPPO DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE
DEL PNRR: PROGETTO FUTURA: LA SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANI - MISSIONE 4: ISTRUZIONE
E RICERCA - INTERVENTO 3.2 — AZIONE 1.

Progetto M4C113.2-2022-961-P-25585 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori “SPAZI
INNOVATIVI PER APPRENDIMENTI COOPERATIVI, INCLUSIVI E CREATIVI*

Codice C.U.P J34D23000190006

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, 'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto
2021, n.:113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza
della giustiziai» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n.
91, recante «Misure urgenti in_materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e,
in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I'articolo 6; ‘

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «bisposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterney;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la
rendicontazione alla Commissione europea; '

VISTO il decreto del Ministro dell’ecohomia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell'11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle iisorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’ll marzo 2008, avente ad oggetto «lLegge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»; 1

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; ;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’'economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato —n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il «Piano
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni Scolastiche
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pitt ampio
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le Istituzioni Scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;



PRIC81600D - Istituto Comprensivo di Comniglio - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001276 - 20/06/2023 - IV.5 - U

VISTO, in particolare, I'Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di a € 81.967,94;

VISTE le Istruzioni Operative prot. n. 0107624 del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell'Istruzione
e del Merito e recanti «PIANO: NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’lstituto in data 20/12/23;

CONSIDERATI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR; |

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 562 del 9/03/23;
CONSIDERATA la necessita, nell'ambito del Progetto in oggetto , CUP 134D23000190006, di avvalersi della
collaborazione di 9 unita di personale oltre alle specifiche professionalita gia richieste per la corretta
gestione del progetto in possesso di idonei requisiti per I'affidamento degli incarichi aventi ad oggetto
progettazione e coordinamento!del progetto fino alla piena realizzazione dello stesso;

VISTO la Determina prot. 800 del 14/04/23 con il quale I'lstituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 9 incarichi individuali aventi ad oggetto progettazione e
coordinamento dell'intervento;

VISTO I'Avviso di selezione prot. n.800, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data'14/04/2023;

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 26/04/2023»;
CONSIDERATO che alla data di-scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono pervenute n. 9 ( nove ) candidature da parte del personale interno all’Istituzione;
CONSIDERATO che si € proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 16/05/2023, acquisito con prot. n. 1251 del 16/06/23, che
riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata;

CONSIDERATO che, in particolare, la docente Barbieri Chiara, nata a Parma, il 19/07/78, c.f.
BRBCHR78L59G337L & risultato/a essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria — ruolo
docenti;

VISTA la dichiarazione resa dall’ins Barbieri Chiara ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
|
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che la docente Barbieri Chiara risulta essere dipendente di questo Istituto e dunque si
procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che la docente Barbieri Chiara viene nominato quale progettista e coordinatore, ed &
incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR ;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell'utilizzo delle risorse del PNRR; :

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
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VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di conferire I'incarico individuale alla docente Barbieri Chiara , nato a Parma, il 19/07/78, c.f.
BRBCHR78L59G337L , avente ad oggetto progettazione e coordinamento, per un importo pari a €
400,00 (euro QUATTROCENTO/00) inteso quale importo lordo stato comprensivo di ogni altro onere a
carico dell’'Istituzione scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate;

= di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

® di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi e gare ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Marianna Rusciano

Wm

Allegati:

All. A: Schema di Lettera di Incarico;






DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO D’INTERESSI
(art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001 ss.mm.ii)

il sottoscritto.... SHA.RA...RORBIERY. ..., nato_a. . TARTA . |I-/1910’+/"f-348 .......... ,
residente a.. TI2A2ZAMD e VG LG S0, 08 7. STR . D22 LN 4.8,
con riferimento alla normativa dlsapllnante Ie situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, consapevole delle

sanzioni penali previste perile dichiarazioni non veritiere dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000
DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

- di svolgere i seguenti incarichi e/o avere la titolaritd delle seguenti cariche finanziati dalla pubblica
amministrazione : Componente gruppo progettazione PNRR Missione 4 - lIstruzione e Ricerca -
Componente 1 — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 SPAZI INNQVATIVI PER APPRENDIMENTI COOPERATIVI,
INCLUSIVI E CREATIVI):

- l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente, con
I'lstituto Comprensivo di Corniglio ;

SI IMPEGNA

- a comunicare tempestivamente al’Amministrazione, quando ritiene sussistere un conflitto di interessi, anche
potenziale o non patrimoniale, tra le decisioni o le attivita inerenti al suo profilo e i propri interessi personali, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado e di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente, e si impegna ad astenersi dalle relative decisioni e
attivita qualora cio sia ritenuto opportuno dal responsabile della struttura.

- anon usare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio e a non divulgarle al di fuori dei casi
consentiti, e inoltre a evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei
compiti o0 nuocere agli interessi o all'immagine della pubblica amministrazione.

La presente dichiarazione é resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 14, del d.lgs. 165/2001.
Corniglio 20/06/2023

s Do Bowlbren..

N.B. Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000, la dichiarazione é sottoscritta e presentata unitamente alla copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita in corso di validita del dichiarante.
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=Zeuropass Curriculum Vitae Chiara Barbieri

INFORMAZIONI PERSONALI ~ Chiara Barbieri

POSIZIONE RICOPERTA Docente di scuola primaria a tempo indeteminato presso la scuola di Lagrimone (I -C.Comiglio)
TITOLO DI STUDIO Diploma di Maturita Magistrale conseguito nell'A.S.1995/96 con votazione 48/60
INCARICHI AGGIUNTIV] Attualmente 2° Collaboratore del D.S, membro del Consiglio di Istituto e segretario verbalizzante,
membro delle Commissioni PTOF e NIV, Tutor di una docente necassunta.

EsPERIENZAFROlSIERA £

2021228~ =

Dal 2019720 al 2020721

2° Collaboratore del Dirigente Scolastico I.C. Comiglio

Collaboratore del Dirigente Scolastico 1.C. Corniglic in rappresentanza della scucla primaria

Dal 2015/16 ad oggi Docente di scuola primaria (passaggio di fuolo) 1.C. Comiglio
Dal 199899 al 2014/15 Docente di scuola dell'infanzia (immissione in ruolo nell’A.S.2007/08 I.C. Corniglio)
Dal 200809 ad oggi Membro del Consiglio di Istituto
Dal 201415 ad oggi Segretario verbalizzante de Consiglio di Istituto
Dal 2020/21 ad oggi Membro della Commissione RAV
Dal 2008410 ad oggi Membro della Commissione PTOF
Dal 2016/17 al 202021 Membro del Team dell'innovazione digitale
2017/18- 201819-2021/22 Tutor di docenti neassunti nelia scuola primaria
2022/23
2015/16-2016/17-2017/18 Coordinatrice del Dipartimento Disciplinare Asse Antropologico
Dal 201314 al 2014/15 Collaboratore del Dirigente in rappresentanza dellinfanzia
2012113-2013/14-201415 Funzione strumentale Area zero-sei
2016117 Membro della Commissione Sicurezza
Dal 2010/11 af 2011/12 Membro della Commissione per il reclutamento di esperti estemni
Dal 201819 al 2019/20 Referente (di istituto) per la formazione

3~ S°Al - £202/¥0/02 - 8980000 - OT1000.L0¥d OMLSIDTY - oljbiuio) 1p OAlisuaidwo) oymys| - A0091L8IMd






Z¥europass Curriculum Vitae Sostituire con Nome (j) Cognome (j)

2018 Docente con incarico di coadiuvare il Dirigente Tecnico Davoli nella verifica per l'assunzione di
elementi utili alla valutazione dei docenti (incarico conferito dall'iX Ambito Territoriale Pamae
Piacenza)

Dal 2017/18 al 202721 Incarico di formatore dei docenti necassunti della provincia di Parma

2016/17

Tutor in 2 moduli Pon Inclusione e successo scolastico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1996 Diploma di Maturita Magistrale
1997 Idoneita Corso Integrativo Diplomati Magistrali ‘
2001 Abilitazione allinsegnamento nella Scuola Primaria conseguita con concorso per esami e titoli
2001 Abilitazione allinsegnamento nella Scuola dellInfanzia conseguita con concorso per esami e titoli
Dal 2003 &l 2006 Corso da Animalore Pastorale
2004

Idoneita per IRC nella propria classe-sezione
Dal 2011 al 2014 Studi universitari a Parma in filosofia - Laurea triennale non conseglitta - (anno immatricolazione 2010/11)
Esami soslenuti: 9 (media 29/30)

Storia della Filosofia Medievale 28/30

Storia della Filosofia Modema 30 con lode

Filosofia Teoretica 30 con lode

Filosofia Morale 30/30

Logica 30/30

Storia della filosofia 30/30

Estetica 30/30

Filosofia della storia 27/30

Storia della pedagogia 30/30

COMPETENZE PERSONAL| =

LINGUAMADRE HItaliano

INGLESE  BASE

FRANCESE BASE ' = _ _ -

Competenze comunicative Passiedo buone competenze comunicative acquisite grazie:

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop europa.eu Pagra2/3
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S¥europass Cummiculum Vitae Chiara Barbieri

* agli studi filosofic, all'esperienza di insegnamento come docente i diverse discipline
(italiano, storia, educazione civica e matematica);

* alla partecipazione in qualita di relatrice a convegni di carattere Pedagogico-didattico,

Competenze organizzative e Possiedo discrete compelenze organizzative e gestionali acquisite grazie:

gestonall . 3 diverse esperienze di coordinamento in ambito scolastico sia per [a scuola dell'infanzia che per Ja
scucla primaria, sia per i tre ordini di scuola in merito alla costruzione del curricolg veriicale,
allorganizzazione della formazione e alla partecipazione a progetti PON e di Fondazione Cariparma.

Competenze professiona Discrete competenze in merito:
* alla sicurezza acquisite tramite formazione e aggiomamento on-line

= al primo soccorso acquisite grazie a corsi dj formazione in particolare con CRI
= all'utilizzo di metodologie didattiche innovative,

Competenze digital AUTOVALLITAZIONE
Baborazione | ' 2 , | . i
; o Creazione di . Risokuzione i
| defle [ Comunicazione | Corkonss _| Siarerza | oot
INTERMEDIO INTERMEDIO | BASE | BASE BASE
— I — — :
—_ 0m

Dati personalj Autorizzo | trattamento dei miej dati Personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali'.

Chiara Barbieri

oljfjwioy ip oasuesdwion o1mAs| - 40091821 d
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PRIC81600D - [stituto Comprensivo di Comiglio - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000861 - 20/03/2025 - IV.5 - E

FUTURA VR 5L S ) i ke 1.C. CORNIGLIO - VIA MICHELL, 15
FERLTTALIACIDOMN: R - CORNIGLIO {PR) - PRICA1600D

Anagrafica

Anno: 2023

Mese: GIUGNOLUGLIO
Nome: CHIARA

Cognome: BARBIERI

C. F. Risorsa: BRBCHR78L59G337L

Scuola 4.0 - scuole innovative, nuove aule didattiche e laboratori - Missione 4 — Istruzlone e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 *Scuola 4.0. ~ Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori® del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea — Next Generation EU

Nome iniziativa:

Titolo Progetto: Spazi innovativi per apprendimenti cooperativi, inclusivi creativi

CUP: 4J34D23000190006

Timesheet

. . Numero ore
Attlvita oggetto di incarica individuale Data Ofni';;“ oo | effettivamente Dettaglio Attivita Svolta
svalte
. incontro plenario dl i per pi ione fasi di ione del progetto e vrsione incarichi per ognt
21-giu | 17 19 2 sattogruppo
23-glu | 17 19 2 incorlro per izzai i ione spazl & ione atredi- dis|
26-giu 17 19 2 atantrs witbgruppe pes Individuasiohe attbii3: atioo cenimun al Contegulments del traguandi e gl obisttivt di grogetio
5 di coord 05-lu
-':'M" dl.cw::r‘umonlo g I 17 19 2 Inconiro per i regole di accessa al laboratarlo ¢ definizione di tempi di utilizzo dell'ambienie di apprendimento
prog T

12-lug 17 19 2 Inconlro sottogruppo per azioni di verifica del conseguimento dei traguardl e degll obiettivi raggiunti
14-|ug 17 19 2 incontra Aruppo per ationi di i c.::v;:mm;“ di buone pratiche trasferibili ad altre scuole
16—Iug 15 19 l 4 rendicantariane finale e relativa relazione sulle fasi attuative del progetto

|— Ls ore caricate aono svolts al di fuori dell’orario di sarvizio

Firma dolTncaricato: (2L Spninres

Finna do! Dirigante Scolastica:

Firmato digitalmente da MARIANNA RUSCIANO
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