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F UTUR 'PER L'ITALIA DI DOMARI

P .l Ilaliadomni

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CORNIGLIO

Scuole dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado del comuni di
Comigllo - Monchlo Delle Corti ~ Palanzano - Tizzano
Via Michelj, 15 - 43021 Cornlglio {Pr} Tel. Fax 0521/ 881275

C.f.: 80010630343 — Pec: pricB1600d@pec.istruzione.it — Email: pricB1600d@istruzione.it
Sito Web: https://iccorniglio.edu.it/

All’Albo
All'ins. Minozzi Beatrice Carola

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall'Unione éuropea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di

apprendimento innovativi”

Lettera di incarico individuale GRUPPO DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE DEL PNRR: PROGETTO
FUTURA: LA SCUOLA PER L'ITALIA DI DOMANI - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - INTERVENTO 3.2 —
AZIONE 1.

Progetto M4C113.2-2022-961-P-25585 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori “SPAZI INNOVATIVI PER
APPRENDIMENTI COOPERATIVI, INCLUSIVI E CREATIVI ”

Codice C.U.P J34D23000190006

L'ISTITUTO SCOLASTICO “ I.C. DI CORNIGLIO” CODICE FISCALE 80010630343 CON SEDE LEGALE IN
CORNIGLIO (PR), ALLA VIA MICHELIl, 15 IN PERSONA DELLA DOTT.SSA MARIANNA RUSCIANO, VI
DOMICILIATA PER LA SUA QUALITA DI DIRIGENTE SCOLASTICO PRO TEMPORE E LEGALE
RAPPRESENTANTE
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VISTI

.- Gli esiti dell’awviso pubblico prot. n. 800 del 14/04/2023 , per la selezione di personale per attivita
di progettazione e coordinamento relative al Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 -
Istruzione e ricerca — Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU ~
“Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

L'individuazione della docente Minozzi Beatrice Carola, gia docente presso I'Istituzione scolastica,
quale destinatario dell'incarico di progettazione e coordinamento ;

- la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con
lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce alla docente Minozzi Beatrice Carola nata a Milano, il 20/05/82, c.f.
MNZBRC82E60F205V Fincarico di progettazione e coordinamento per la reallzzazione del progetto Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
:dell’'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. - Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea ~
:Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms —~ Ambienti di apprendimento innovativi”
Progetto Codice MA4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori “SPAZI INNOVATIVI PER
APPRENDIMENTI COOPERATIVI, INCLUSIVI E CREATIVI “ C.U.P. 134D23000190006

secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'Incarico prevede l'espletamento di progettazione e coordinamento delle attivitd necessarie alla
realizzazione del progetto previsto nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui allarticolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili».
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5. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti.del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. la durata dell’incarico & di minimo 7 mesi, a decorrere dal conferimento dellincarico e fino alla effettiva

chiusura del progetto.

7. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell'Incarico
-originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla

normativa nazionale e comunitaria di riferimento. '

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 400,00 (Euro QUA1TROCENTO/00),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet
che P'incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo lé seguenti
modalita pagamento in unica soluzione e compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte
dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.

IL DIRIGENTE scm.nsnco-f

L’IncaricaTo DOC. MINOZZI BEATRICE CAROLA

pera azjop 7
fﬂ[n" I‘!{J‘\‘f&,_h‘h
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FUTURA ‘PER LITALIA DI DOMARI

- | ] doma

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CORNIGLIO

Scuole dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado dei comuni di
Corniglio - Monchio Delle Corti - Palanzano - Tizzano
Via Micheli, 15 - 43021 Corniglio (Pr) Tel. Fax 0521/ 881275
C.f.: 80010630343 — Pec: pricB1600d@pec. istruzione.it — Email: pricB1600d@istruzione.it
Sito Web: https://iccorniglio.edu.it/

OGGETTO: Piano:nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”; finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation
Classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi

Decreto per il ¢onferimento incarico individuale GRUPPO DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE
DEL PNRR: PROGETTO FUTURA: LA SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANI - MISSIONE 4: ISTRUZIONE
E RICERCA - INTERVENTO 3.2 - AZIONE 1.

Progetto MA4C113.2 - Scuole: 4.0: scuole innovative e laboratori “SPAZI INNOVATIVI PER
APPRENDIMENTI COOPERATIVI, INCLUSIVI E CREATIVI ”

Codice C.U.P 134D23000190006

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell‘articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro erevisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183; |

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture. amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 'efficienza
della giustiziai» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n.
91, recante «Misure urgenti in materia: di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e,
in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022,.n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, l'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 'art. 6, paragrafo 2;
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilitd 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’ll marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, Vart. 1 («Nullitd degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la
rendicontazione alla Commissione europea;
. VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
1 risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
. relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio:dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
. dell'11 marzo 2008, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTA 1la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nellambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;
* VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
i 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
+ VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
' relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;
VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il «Piano
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni Scolastiche
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pit ampio
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le Istituzioni Scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;
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VISTO, :in particolare, I'Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di a € 81.967,94;

VISTE le istruzioni. Operative.prat. n. 0107624 del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’Istruzione
e del Metito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitg
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dallIstituto in data 20/12/23;

CONSIDERATI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 562 del 9/03/23;
CONSIDERATA la necessita, nelllambito del Progetto in oggetto , CUP J34D23000190006, di avvalersi della
collaborazione di. 9 unita di:personale oltre alle specifiche professionalita gia richieste per la corretta
gestione. del progetto in possesso di idonei requisiti per I'affidamento degli incarichi aventi ad oggetto
progettazione e coordinamento del progetto fino alla piena realizzazione dello stesso;

VISTO la Determina prot. 800:del 14/04/23 con il quale I'Istituzione Scolastica ha autorizzato ’avvio di una :
selezione volta al conferimento di n. 9 incarichi individuali, aventi ad oggetto progettazione e
coordinamento dell’intervento;

VISTO I’ Awviso di selezione prot. n.800, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 14/04/2023;

VISTO:in particolare, I'art: 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 26/04/2023»;
CONSIDERATO che alla data di scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono pervenute n. 9 ( nove ) candidature da parte del personale interno all’Istituzione;
CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 16/05/2023, acquisito con prot. n. 1251 del 16/06/23, che
riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata;

CONSIDERATO che, in particolare, la docente Minozzi Beatrice Carola nata a Milano, il 20/05/82, c.f.
MNZBRC82E60F205V é risultato/a essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria — ruolo
docenti;

VISTA la dichiarazione resa dall'ins. Minozzi Beatrice Carola ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilitd/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che la docente Minozzi Beatrice Carola risulta essere dipendente di questo Istituto e dunque
si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che la docente Minozzi Beatrice Carola viene nominata quale progettista e coordinatore, ed
& incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR ;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilitd separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
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VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO:lo schema di Lettera i Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= diconferire I'incarico individuale alla docente Minozzi Beatrice Carola, nata a Milano il 20/05/82, c.f.
MNZBRC82E60F205V, avente ad oggetto progettazione e coordinamento, per un importo pari a €
400,00 inteso quale importo lordo stato comprensivo di,ogni altro onere a carico dellIstituzione
scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate;

= di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

® di pubblicare il presénte provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, nonché nella |
sezione Amministrazione Trasparéente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi e gare ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Marianna Rusciano

Allegati:

All. A: Schema di Lettera di Incarico;
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA D1 CONFLITTO D’INTERESSI
(art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001 ss.mm.ii)

.1l sottoscritto. BEATAMCE. LRN. AR, nato 2w MUBENS. s Tl &’("-’3/‘9&2- ............. ,
residente a... CONIAEAR oot ssioin Ve e N S S BARN. R rsssesss s ssnns S .
“con riferimento alla normativa disciplinante le situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, consapevole delle
-'sanzioni penali previste per le dichiarazioni non veritiere dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

- di svolgere i séguenti incarichi efo avere la titolaritd delle seguenti cariche finanziati dalla pubblica
amministrazione - :- Componente gruppo progettazione PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca -

- Componente 1 = Investimento 3.2 “Scuola 4.0 SPAZI INNOVATIVI PER APPRENDIMENTI COOPERATIVI,
INCLUSIVI E CREATIVI):

= linsussistenza di:situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente, con
I'lstituto Comprensivo di Corniglio ;

S| IMPEGNA

-~ a comunicare tempestivamente al’Amministrazione, quando ritiene sussistere un conflitto di interessi, anche
potenziale o non patrimoniale, tra le declsioni o le attivitd inerenti al suo profilo e i propri interessi personali, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado e di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente, e si impegna ad astenersi dalle relative decisioni e
attivita qualora cid sia ritenuto opportuno dal responsabile della struttura.

- a non usare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio e a non divulgarle al di fuori dei casi
consentiti, e inoltre a evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei
compiti o nuocere agli interessi o all'immagine della pubblica amministrazione.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 5, comma 14, del d.Igs. 165/2001.
Corniglio 20/06/2023

m TR

N.B. Al sensl dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000, la dichiarazione & sottoscritta e presentata unitamente alla copia fotostatica non
autenticata di un documento dj identita in corso di validita del dichiarante.
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

(& ]

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE:

*Dale(da-a
* Nome e indirizzo del datore di lavord

s Date
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Data
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

BEATRICE CAROLA MINOZ2i

Strada Val Bratica, 33 - 43021, Corniglio (Pr) - ltalia
3388589263

beatriceminozzi@yahoo.it

Italiana
20 maggio 1982

INSEGNANTE DI SCUOLA PRIMARIA
Settembre 2022 - Attuale
Plesso di Palanzano, Istituto Comprensivo di Corniglio, Via Micheli 15, 43021 Corniglio - Pr

Insegnante di scuola primaria a tempo determinato. Insegna italiano,
storia, geografia, arte e immagine e musica ad una pluriclasse I e II e
storia ad una pluriclasse III, IV, V.

Insegnante di scuola primaria presso il plesso di Palanzano dell'lstituto Comprensivo di Corniglio (P!
dal settembre 2022 al presente, Insegno materie come italiano, storia, geografia, arte e immagine e
musica ai bambini di eta compresa tra i 6 € gli 11 anni. Mi occupo della pianificazione lezioni che
tengo in classe, della valutazione degli studenti e della gestione del comportamento in classe.

GIORNALISTA PUBBLICISTA
Marzo 2009 - Attuale
Gazzetta di Parma

Giornalista pubblicista con oltre 14 anni di esperienza.

Ottima capacita di confrontarsi con la realta che la circonda per trarne notizie che suscitino
l'interesse del lettore e che siano di facile lettura. Segue per i Comuni di Corniglio, Monchio,
Palanzano, Tizzano e Langhirano le vicende amministrative, di costume e societa, la cronaca e
la cronaca nera.

2008
Laurea Triennale in Scienze dei Beni Culturali conseguita presso I'Universita degli Studi di
Milano.
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CAPACITA E COMPETENZE |

PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di letlura
* Capacita di scrittura
+ Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUONO
Buono

Buona capacita di comunicazione. Sono in grado di trasmettere idee in modo appropriato, so
come adatiare il mio slile comunicalivo alle diverse situazioni e alle diverse personalila delle
persone con cui interagisco. Buona capacita di lavorare in team: so come collaborare con gli altri
per raggiungere gli obiettivi comuni. Sono in grado di assumere ruoli di versi a seconda delle
esigenze del team e di conlribuire al successo dell'intero gruppo. Buona capacita di gestione del
conflitto: so come gestire situazioni di conflitto in modo pacifico e rispettoso, sono in grado di
ascoltare le diverse opinioni, trovare soluzioni creative e raggiungere un accordo che soddisfi
{utte le parti coinvolte.

Buone capacita e competenze organizzative. Sono in grado di pianificare le mie lezioni e le mie
attivita giornalistiche in modo efficace, considerando le esigenze degli studenti o del pubblico e
le risorse disponibili. So come definire obiettivi realistici e pianificare le attivita necessarie per
raggiungerli. Buona capacita di gestione del tempo. Sono in grado di gestire il mio tempoin
modo efficiente pianificando le attivita in modo da rispettare le scadenze e manienere la
produllivita.

Buona capacita di utilizzo del computer e del pacchetto Office.

Possesso della certificazione ECDL

Ottima capacita di scrittura creativa acquisita anche grazie all'esperienza pluriennale come
giornalista pubblicista

Patente B

Autorizzo it trattamento dei miei dali personali ai sensi del Digs 196 del 30 glugno 2003 e
dell'art- 13 GDPR.

o e
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Nome: Beatrice Carola
Cognome: Minozzi

Codice fiscale: MNZBRC82E60F205V

Nome iniziativa: M4C113.2-2022-961-P-25585 - SPAZI INNOVATIVI PER APPRENDIMENTI COOPERATIVI,
INCLUSIVI E CREATIVI — CUP 134D23000150006

TIMESHEET ATTIVITA PERSONALE DOCENTE/ATA
TIPOLOGIA PERCORSO/ATTIVITA’: Progettazione

TIPOLOGIA FIGURA (PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO): Docente membro di un gruppo di
lavoro di progettazione

Ora Inizio Ora Fine Numero ore .
Data Attivith Attivith effettivamente Dettaglio Attivita Svolta
svolte
21 giugno 16.30 19 2.5 Incontro plenario di coordinamento,
presentazione del progetto,
pianificazione fasi di attuazione e
suddivisione degli incarichi per
sottogruppo
22 giugno 16.30 19 2.5 Incontro sottogruppo per allestimento

laboratorio: individuazione spazi,
collocazione arredi e dispositivi

23 giugno 16.30 19 2.5 Incontro sottogruppo per allestimento

laboratorio: individuazione spazi,
collocazione arredi e dispositivi

26 giugno 15.00 19.00 4 Incontro sottogruppo per individuazione

attivita-azioni connesse al
conseguimento dei traguardi e degli

Firmato digitalmente da MARIANNA RUSCIANO
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obiettivi di progetto

Totale ore svolte n. ___11.5

Le ore rendicontate sono svolte al di fuori dell’orario di servizio

26/03/2025
data Firma dell’incaricato

Visto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firmato digitaimente da MARIANNA RUSCIANO



