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Istituto Comprensivo di Torrile

Scuole dell’'infanzia, primaria e secondaria di primo grado del Comune di Torrile

Via Giuffredi n. 12, 43056 San Polo di Torrile (PR)

Tel. 0521 812334 — CF 80101960344 - Codice univoco UFGNJA
email: PRIC818005@ISTRUZIONE.IT - SITO web: https://ictorrile.edu.it

Al Docente Giorgio Grazioli
All'Albo d'Istituto

Sito Web

Agli Atti

Oggetto: Nomina Funzione strumentale AREA 4 - Inclusione - a.s. 2025/2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto I'articolo 25 del D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001,
Vista la Legge n. 107/2015;
Visto il nuovo CCNL relativo al Comparto del personale Istruzione e Ricerca;
Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa;
Vista l'individuazione delle Aree di lavoro individuate dal Collegio docenti n. 2 del 11/09/2025;
Vista la necessita di sostituzione della docente Catia Caneri;

Vista la comunicazione presentazione candidatura Funzione strumentale inclusione del Collegio

docentin. 5 del 26 novembre 2025;

Vista la candidatura pervenuta;

Visto il curriculum vitae allegato alla candidatura;

Tenuto conto delle competenze del docente individuate nell'area del rispettivo incarico;
NOMINA

IL DOCENTE GIORGIO GRAZIOLI FUNZIONE STRUMENTALE AREA 4 - INCLUSIONE

per I'anno scolastico 2025/2026
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Area 4: Coordinamento delle attivita di supporto, collaborazione con gli insegnanti di sostegno e le
famiglie, predisposizione dei Piani Didattici Personalizzati (PDP) per studenti con DSA e dei Piani
Educativi Individualizzati (PEI) per studenti con disabilita, e aggiornamento del Piano per

I'Inclusione (PlI).
COMPITI

- Operare nel settore di competenza previsto dagli Obiettivi dell'area di appartenenza, al di fuori

del proprio orario di cattedra e di servizio;

- Analizzare operativamente le tematiche correlate, incluse quelle progettuali che il Collegio

Docenti ha votato;
- Individuare modalita operative e organizzative in accordo con il Dirigente Scolastico;
- Ricevere dal Dirigente Scolastico specifiche deleghe operative;

- Monitorare e verificare bimestralmente il raggiungimento degli obiettivi prefissati e relazionare

sul suo operato al Collegio Docenti;
- Pubblicizzare adeguatamente i risultati.

Il docente nominato sara, inoltre, Componente NIV per aggiornamento RAV e PDM; avra la

possibilita di collaborare con lo staff di presidenza e di partecipare alle riunioni di lavoro.

Dovra predisporre un report di rendicontazione del lavoro svolto in itinere e in chiusura dell'anno

scolastico al Collegio Docenti.

La funzione strumentale resta retribuita come trattamento accessorio ai sensi dell'art. 77 del CCNL
scuola. Gli importi, stabiliti dai contratti di istituto sulla base dei budget assegnati, variano in base

al numero delle aree individuate dal Collegio Docenti.

San Polo di Torrile, 17/12/2025

La Dirigente Scolastica

Marcella Gussoni
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